
หนัังสืือเชิิญประชุุมสามััญผู้้�ถืือหุ้้�น ประจำำ�ปีี 2568
บริิษััท ผลธััญญะ จำำ�กััด (มหาชน)

วันพุธที่ 23 เมษายน 2568 เวลา 14.00 น.
รูปแบบการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-Meeting) เพียงรูปแบบเดียว

เปิดลงทะเบียนเข้าร่วมประชุมฯ เวลา 12.30 น. เป็นต้นไป

ผู้้�ถืือหุ้้�น และ/หรืือผู้้�รัับมอบฉัันทะ ท่ี่�มีีความประสงค์์เข้้าร่่วมประชุุมผ่่านสื่่�ออิิเล็็กทรอนิิกส์์ สามารถลงทะเบีียนเพื่่�อขอเข้้าร่่วมประชุุมฯ 
ได้้ตั้้�งแต่่วัันที่่� 8 เมษายน 2568 เวลา 8.00 น. เป็็นต้้นไป จนกว่่าการประชุุมจะแล้้วเสร็็จ และกรุุณาศึึกษารายละเอีียด

สำำ�หรับการเข้้าร่่วมประชุุมฯ ตามสิ่่�งที่่�ส่่งมาด้้วย 6. และคู่่�มือการลงทะเบีียนและการเข้้าร่่วมประชุุม

สอบถามรายละเอีียดเพิ่่�มเติิม  
หรืือกรณีีพบปััญหาการใช้้งานระบบการ
ประชุุมผ่่านสื่่�ออิิเล็็กทรอนิิกส์ ์ 
(E-Meeting)  ติิดต่่อ IR PLUS AGM 
Call Center โทร 02-022 6200 ต่่อ 2 
วัันและเวลาทำำ�การ จ.-ศ.  
เวลา 9.00-17.30 น.

สแกน QR Code คู่่�มือ 
การลงทะเบีียน และ 
การเข้้าร่่วมประชุุม

หรืือสแกน QR Code แจ้้งปััญหาการใช้้งาน
ระบบเพื่่�อรัับการช่่วยเหลืือได้้อย่่างรวดเร็็ว

Add Line id @
irplusagm

MAKE EVERY DAY 
SAFER AND BETTER

“เรามอบสิ่งที่ดีที่สุด
เพื่อชีวิตที่ปลอดภัยและดียิ่งขึ้นในทุกวัน”



สารบัญ 
เอกสารสิ่งท่ีส่งมาด้วยประกอบวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุน้ ประจ าปี 2568 

1) หนังสือเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2568    
2) เอกสารสิ่งท่ีส่งมาด้วยประกอบวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น   

สิ่งท่ีส่งมาด้วย 1 รายงานประจ าปี 2567 (แบบ 56-1 One Report) พร้อมงบการเงินของบริษัทส าหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2567 
จัดท ารูปแบบ QR Code (Registration form “TSD”) 

สิ่งท่ีส่งมาด้วย 2 รายนามและประวัติของบุคคลท่ีได้รับการเสนอชื่อเพื่อเลือกตั้งเป็นกรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ 
สิ่งท่ีส่งมาด้วย 3  ข้อมูลประวัติและประสบการณ์การท างานของผู้สอบบัญชีท่ีได้รับการเสนอชื่อประจ าปี 2568 
สิ่งท่ีส่งมาด้วย 4 ข้อมูลของกรรมการอิสระประกอบการมอบฉันทะของผู้ถือหุ้นและนิยามกรรมการอิสระ 
สิ่งท่ีส่งมาด้วย 5 หนังสือมอบฉันทะ แบบ ก. และ แบบ ข. (หนังสือมอบฉันทะ แบบ ค. สามารถดาวน์โหลดได้ท่ีหน้าเว็บไซต์ของบริษัท 

www.pdgth.com)  
สิ่งท่ีส่งมาด้วย 6 ข้อปฏิบัติส าหรับการเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้นผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-Meeting) 

 สิ่งท่ีส่งมาด้วย 7 เอกสารหลักฐานแสดงความเป็นผู้ถือหุ้นหรือผู้แทนของผู้ถือหุ้นท่ีมีสิทธิเข้าร่วมประชุม 
สิ่งท่ีส่งมาด้วย 8  หลักเกณฑ์ในการส่งค าถามล่วงหน้าส าหรับการประชุมผู้ถือหุ้นผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-Meeting) 

 สิ่งท่ีส่งมาด้วย 9 ข้อบังคับของบริษัทท่ีเกี่ยวข้องกับการประชุมผู้ถือหุ้น 
สิ่งท่ีส่งมาด้วย 10 ประกาศการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลส าหรับการประชุมผู้ถือหุ้น 
สิ่งท่ีส่งมาด้วย 11 แบบฟอร์มขอรับรายงานประจ าปี 2567 (แบบ 56-1 One Report) 

 
ทั้งนี้การประชุม E-AGM ครั้งนี้เป็นการจัดประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์เพียงแบบเดียวเท่านั้น ซึ่งจะไม่มีการจัดสถานที่ส าหรับการ

ประชุมแต่อย่างใด ขอความร่วมมือผู้ถือหุ้นไม่เดินทางมาท่ีตั้งส านักงานของบริษัท 

บริษัทได้เผยแพร่รายการเอกสารท่ีเกี่ยวกับการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2568 
ในเว็บไซต์ของบริษัท www.pdgth.com 

 

 
 

QR Code รายงานประจ าปี 2567 (แบบ 56-1 One Report) และเอกสารการประชุม 
 
 
 
สอบถามรายละเอียดเพ่ิมเติมได้ท่ี: 
เลขานุการบริษัท บริษัท ผลธัญญะ จ ากัด (มหาชน) 
เลขท่ี 1/11 หมู่ 3 ถนนล าลูกกา ต าบลลาดสวาย อ าเภอล าลูกกา จังหวัดปทุมธานี 12150 
โทรศัพท์ (02) 791 0111 ต่อ 151, 226 โทรสาร (02) 791 0100 
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ทะเบียนเลขท่ี 0107551000088 วันท่ี  5  มีนาคม  2568 

เรื่อง ขอเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี  2568  
เรียน ท่านผู้ถือหุ้น บริษัท ผลธัญญะ จ ากัด (มหาชน)  
สิ่งท่ีส่งมาด้วย 

1. รายงานประจ าปี 2567 (แบบ 56-1 One Report) พร้อมงบการเงินของบริษัท ส าหรับปีสิ้นสุดวันที ่ 31 ธันวาคม 2567 จัดท า
รูปแบบ QR Code (Registration form “TSD”) 

2. รายนามและประวัติของบุคคลท่ีได้รับการเสนอชื่อเพื่อเลือกตั้งเป็นกรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ 
3. ข้อมูลประวัติและประสบการณ์การท างานของผู้สอบบัญชีท่ีได้รับการเสนอชื่อประจ าปี 2568 
4. ข้อมูลของกรรมการอิสระประกอบการมอบฉันทะของผู้ถือหุ้นและนิยามกรรมการอิสระ 
5. หนังสือมอบฉันทะ แบบ ก. และแบบ ข. (หนังสือมอบฉันทะแบบ ค. สามารถดาวน์โหลดได้จากหน้าเว็บไซต์ของบริษัท 

(www.pdgth.com) 
6. ข้อปฏิบัติส าหรับการเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้นผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-Meeting) 
7. เอกสารหลักฐานแสดงความเป็นผู้ถือหุ้นหรือผู้แทนของผู้ถือหุ้นท่ีมีสิทธิเข้าร่วมประชุม  
8. หลักเกณฑ์ในการส่งค าถามล่วงหน้าส าหรับการประชุมผู้ถือหุ้นผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-Meeting) 
9. ข้อบังคับของบริษัทท่ีเกี่ยวข้องกับการประชุมผู้ถือหุ้น 
10. ประกาศการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลส าหรับการประชุมผู้ถือหุ้น 
11. แบบฟอร์มขอรับรายงานประจ าปี 2567 (แบบ 56-1 One Report) 

ข้อควรทราบ 
1. บริษัทได้น าเสนอรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 ซ่ึงประชุมเม่ือวันท่ี 26 เมษายน 2567 ไว้บนเว็บไซต์ของบริษัทฯ  

(www.pdgth.com) ตั้งแต่วันท่ี 10 พฤษภาคม 2567 และแจ้งผ่านระบบข่าวของตลาดหลักทรัพย์ฯ เพื่อให้ผู้ถือหุ้นตรวจทานความ
ถูกต้องครบถ้วน หรือขอแก้ไขรายงานการประชุมฯ จนถึงวันท่ี 10 มิถุนายน 2567 และเมื่อครบก าหนดปรากฎว่าไม่มีผู้ถือหุ้นรายใด
คัดค้าน หรือขอแก้ไขรายงานการประชุมฯ บริษัทจึงถือว่ารายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นได้รับการรับรองรายงานโดยผู้ถือหุ้นแล้ว 

2. บริษัทได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นรายย่อย เสนอเรื่องเพื่อบรรจุเป็นวาระการประชุม และเสนอชื่อบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสมเข้ารับ
การพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการเป็นการล่วงหน้าในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2568 ตั้งแต่วันท่ี 22 ตุลาคม 2567 ถึงวันท่ี 
30 ธันวาคม 2567 ซ่ึงได้เผยแพร่สิทธิและหลักเกณฑ์การเสนอวาระและเสนอชื่อบุคคลดังกล่าว ผ่านระบบข่าวของตลาดหลักทรัพย์ฯ 
และบนเว็บไซต์ของบริษัท ปรากฎว่าไม่มีผู้ถือหุ้นท่านใดเสนอ 

คณะกรรมการบริษัท ผลธัญญะ จ ากัด (มหาชน) (“บริษัท”) ในการประชุมครั้งท่ี 2/2568 เมื่อวันท่ี 19 กุมภาพันธ์ 2568 มีมติให้เรียก
ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2568 ในวันพุธท่ี 23 เมษายน 2568 เวลา 14.00 นาฬิกา ในรูปแบบการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิสก์ (E-Meeting) 
เพียงแบบเดียวเท่าน้ัน ตามพระราชก าหนดว่าด้วยการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2563 และกฏหมาย กฎระเบียบอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง โดย
ถ่ายทอด ณ ห้องประชุมของบริษัทฯ เลขท่ี 1/11 หมู่ 3 ถ.ล าลูกกา ต.ลาดสวาย อ.ล าลูกกา จ.ปทุมธานี 12150  เพื่อพิจารณาตามระเบียบวาระ
การประชุม พร้อมด้วย วัตถุประสงค์ เหตุผล และความเห็นของคณะกรรมการ ดังต่อไปน้ี 

วาระที่  1.  รับทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษัทในรอบปี 2567 
 วัตถุประสงค์และเหตุผล:  บริษัทได้จัดท ารายงานเกี่ยวกับผลการด าเนินงานของบริษัท และการเปลี่ยนแปลงที่ส าคัญในด้านต่างๆ ใน
รอบปี 2567 สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 ซึ่งคณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาแล้วเห็นว่าถูกต้องและเพียงพอ จึงเห็นควรรายงานให้ที่
ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นรับทราบผลการด าเนินงานในรอบปี 2567 ซ่ึงปรากฏในรายงานประจ าปี 2567 (แบบ 56-1 One Report)   
 ความเห็นคณะกรรมการ:  เห็นควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2568 รับทราบผลการด าเนินงาน และการเปลี่ยนแปลงท่ี
ส าคัญที่เกิดขึ้นในรอบปี 2567 ตามรายละเอียดใน รายงานประจ าปี 2567 (แบบ 56-1 One Report) ในรูปแบบ QR CODE ซึ่งได้จัดส่งให้ผู้ถือ
หุ้นพร้อมหนังสือเชิญประชุม ตามส่ิงที่ส่งมาด้วย 1. 

 การลงมติ: วาระน้ีไม่ต้องลงมติ เนื่องจากเป็นการรายงานให้ท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้นรับทราบ  
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ทะเบียนเลขท่ี 0107551000088 วันท่ี  5  มีนาคม  2568 

เรื่อง ขอเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี  2568  
เรียน ท่านผู้ถือหุ้น บริษัท ผลธัญญะ จ ากัด (มหาชน)  
สิ่งท่ีส่งมาด้วย 

1. รายงานประจ าปี 2567 (แบบ 56-1 One Report) พร้อมงบการเงินของบริษัท ส าหรับปีสิ้นสุดวันที ่ 31 ธันวาคม 2567 จัดท า
รูปแบบ QR Code (Registration form “TSD”) 

2. รายนามและประวัติของบุคคลท่ีได้รับการเสนอชื่อเพื่อเลือกตั้งเป็นกรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ 
3. ข้อมูลประวัติและประสบการณ์การท างานของผู้สอบบัญชีท่ีได้รับการเสนอชื่อประจ าปี 2568 
4. ข้อมูลของกรรมการอิสระประกอบการมอบฉันทะของผู้ถือหุ้นและนิยามกรรมการอิสระ 
5. หนังสือมอบฉันทะ แบบ ก. และแบบ ข. (หนังสือมอบฉันทะแบบ ค. สามารถดาวน์โหลดได้จากหน้าเว็บไซต์ของบริษัท 

(www.pdgth.com) 
6. ข้อปฏิบัติส าหรับการเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้นผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-Meeting) 
7. เอกสารหลักฐานแสดงความเป็นผู้ถือหุ้นหรือผู้แทนของผู้ถือหุ้นท่ีมีสิทธิเข้าร่วมประชุม  
8. หลักเกณฑ์ในการส่งค าถามล่วงหน้าส าหรับการประชุมผู้ถือหุ้นผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-Meeting) 
9. ข้อบังคับของบริษัทท่ีเกี่ยวข้องกับการประชุมผู้ถือหุ้น 
10. ประกาศการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลส าหรับการประชุมผู้ถือหุ้น 
11. แบบฟอร์มขอรับรายงานประจ าปี 2567 (แบบ 56-1 One Report) 

ข้อควรทราบ 
1. บริษัทได้น าเสนอรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 ซ่ึงประชุมเม่ือวันท่ี 26 เมษายน 2567 ไว้บนเว็บไซต์ของบริษัทฯ  

(www.pdgth.com) ตั้งแต่วันท่ี 10 พฤษภาคม 2567 และแจ้งผ่านระบบข่าวของตลาดหลักทรัพย์ฯ เพื่อให้ผู้ถือหุ้นตรวจทานความ
ถูกต้องครบถ้วน หรือขอแก้ไขรายงานการประชุมฯ จนถึงวันท่ี 10 มิถุนายน 2567 และเมื่อครบก าหนดปรากฎว่าไม่มีผู้ถือหุ้นรายใด
คัดค้าน หรือขอแก้ไขรายงานการประชุมฯ บริษัทจึงถือว่ารายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นได้รับการรับรองรายงานโดยผู้ถือหุ้นแล้ว 

2. บริษัทได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นรายย่อย เสนอเรื่องเพื่อบรรจุเป็นวาระการประชุม และเสนอชื่อบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสมเข้ารับ
การพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการเป็นการล่วงหน้าในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2568 ตั้งแต่วันท่ี 22 ตุลาคม 2567 ถึงวันท่ี 
30 ธันวาคม 2567 ซ่ึงได้เผยแพร่สิทธิและหลักเกณฑ์การเสนอวาระและเสนอชื่อบุคคลดังกล่าว ผ่านระบบข่าวของตลาดหลักทรัพย์ฯ 
และบนเว็บไซต์ของบริษัท ปรากฎว่าไม่มีผู้ถือหุ้นท่านใดเสนอ 

คณะกรรมการบริษัท ผลธัญญะ จ ากัด (มหาชน) (“บริษัท”) ในการประชุมครั้งท่ี 2/2568 เมื่อวันท่ี 19 กุมภาพันธ์ 2568 มีมติให้เรียก
ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2568 ในวันพุธท่ี 23 เมษายน 2568 เวลา 14.00 นาฬิกา ในรูปแบบการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิสก์ (E-Meeting) 
เพียงแบบเดียวเท่าน้ัน ตามพระราชก าหนดว่าด้วยการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2563 และกฏหมาย กฎระเบียบอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง โดย
ถ่ายทอด ณ ห้องประชุมของบริษัทฯ เลขท่ี 1/11 หมู่ 3 ถ.ล าลูกกา ต.ลาดสวาย อ.ล าลูกกา จ.ปทุมธานี 12150  เพื่อพิจารณาตามระเบียบวาระ
การประชุม พร้อมด้วย วัตถุประสงค์ เหตุผล และความเห็นของคณะกรรมการ ดังต่อไปน้ี 

วาระที่  1.  รับทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษัทในรอบปี 2567 
 วัตถุประสงค์และเหตุผล:  บริษัทได้จัดท ารายงานเกี่ยวกับผลการด าเนินงานของบริษัท และการเปลี่ยนแปลงที่ส าคัญในด้านต่างๆ ใน
รอบปี 2567 สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 ซึ่งคณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาแล้วเห็นว่าถูกต้องและเพียงพอ จึงเห็นควรรายงานให้ที่
ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นรับทราบผลการด าเนินงานในรอบปี 2567 ซ่ึงปรากฏในรายงานประจ าปี 2567 (แบบ 56-1 One Report)   
 ความเห็นคณะกรรมการ:  เห็นควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2568 รับทราบผลการด าเนินงาน และการเปลี่ยนแปลงท่ี
ส าคัญที่เกิดขึ้นในรอบปี 2567 ตามรายละเอียดใน รายงานประจ าปี 2567 (แบบ 56-1 One Report) ในรูปแบบ QR CODE ซึ่งได้จัดส่งให้ผู้ถือ
หุ้นพร้อมหนังสือเชิญประชุม ตามส่ิงที่ส่งมาด้วย 1. 

 การลงมติ: วาระน้ีไม่ต้องลงมติ เนื่องจากเป็นการรายงานให้ท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้นรับทราบ  

 
 

วาระที่  2. พิจารณาอนุมัติงบการเงินรวมของบริษัทและบริษัทย่อย ส าหรับรอบปีบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2567 
 วัตถุประสงค์และเหตุผล:  เพ่ือให้เป็นไปตามมาตรา 112 พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 (รวมท้ังท่ีได้แก้ไขเพ่ิมเติม) ซ่ึง
ก าหนดให้คณะกรรมการต้องจัดให้มีการท างบดุล และบัญชีก าไรขาดทุน ณ วันสิ้นสุดรอบปีบัญชีของบริษัทที่ผ่านการตรวจสอบจากผู้สอบบญัชี
แล้ว และให้เสนอให้ท่ีประชุมสามัญผูถ้ือหุ้นอนุมัต ิ
 ความเห็นคณะกรรมการ:  เห็นควรเสนอที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติงบการเงินรวมของบริษัทและบริษัทย่อยส าหรับรอบปี
บัญชีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2567 ซ่ึงงบการเงินดังกล่าวได้ผ่านการพิจารณาและเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ ซ่ึงได้ผ่านการตรวจสอบ
และลงนามรับรองจากผู้สอบบัญชีรับอนุญาตแล้ว   
 งบการเงินรวมของบริษัทและบริษัทย่อยส าหรับรอบปีบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2567 ที่เสนอต่อที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณา
อนุมัตไิด้ผ่านการตรวจสอบและลงนามรับรองจากผู้สอบบัญชีรับอนุญาตของบริษัท คือ บริษัท เอเอ็นเอส ออดิท จ ากัด  
โดยเห็นว่าถูกต้อง ครบถ้วน และเพียงพอ ตามหลักการบัญชีท่ีรับรองท่ัวไป และแสดงความเห็นอย่างไม่มีเงื่อนไข โดยรายละเอียดงบการเงินของ
บริษัทและบริษัทย่อย ส าหรับรอบปีบัญชีส้ินสุด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2567 ปรากฎอยู่ในรายงานประจ าปี (แบบ 56-1 One Report) ในรูปแบบ 
QR CODE ซ่ึงได้จัดส่งให้ผู้ถือหุ้นพร้อมหนังสือเชิญประชุม ตามส่ิงที่ส่งมาด้วย 1. สรุปดังน้ี 
ข้อมูลงบการเงินเปรียบเทียบปีท่ีผ่านมา (บางส่วน) ของบริษัท              หน่วย:ล้านบาท 

รายการ 
งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบริษัท 

2567 2566 2567 2566 
สินทรัพย์รวม 651.01 643.39 598.77 602.63 
หน้ีสินรวม 255.40 268.99 228.21 252.16 

ทุนช าระแล้ว (ล้านหุ้น) /1 202.50 202.50 202.50 202.50 

ส่วนของผู้ถือหุ้นของบริษัทใหญ่ 395.49 374.28 370.56 350.47 

รายได้จากการขายและบริการ 1,014.54 971.43 897.43 885.28 
ก าไรเบ็ดเสร็จรวมส าหรับปี 65.76 63.36 64.64 57.24 
ก าไรส่วนที่เป็นของผู้ถือหุ้นบริษัทใหญ่ 65.69 58.30 64.64 55.99 
ก าไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน (บาท/หุ้น) 0.32 0.29 0.32 0.28 

หมายเหต:ุ   /1 ทุนช าระแลว้ 202,500,232 บาท จากทุนจดทะเบยีนทั้งหมด 202,500,232 บาท                  

 การลงมติ: วาระน้ีต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นท่ีมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

วาระที่ 3. พิจารณาอนุมัติการจ่ายเงินปันผลส าหรับผลด าเนินงานปี 2567 และการจัดสรรก าไรสุทธิเพ่ือเป็นทุนส ารองตามกฎหมาย 
 วัตถุประสงค์และเหตุผล:  เพื่อให้เป็นไปตามมาตรา 115  พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 (รวมทั้งที่ได้แก้ไขเพิ่มเติม)  
และข้อบังคับบริษัท ข้อ 49 ก าหนดให้จ่ายเงินปันผลจากก าไร ในกรณีที่บริษัทยังมียอดขาดทุนสะสมอยู่ห้ามมิให้จ่ายเงินปันผล และมาตรา 116 
และข้อบังคับของบริษัท ข้อ 50 ก าหนดว่าบริษัทฯ ต้องจัดสรรก าไรสุทธิประจ าปีส่วนหนึ่ง ไว้เป็นทุนส ารองไม่น้อยกว่าร้อยละห้าของก าไรสุทธิ
ประจ าปีหักด้วยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถ้ามี) จนกว่าทุนส ารองน้ีจะมีจ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละสิบของทุนจดทะเบียน โดยบริษัทมีนโยบาย
การจ่ายเงินปันผลในอัตราไม่ต ่ากว่าร้อยละ 40 ของก าไรสุทธิของงบการเงินรวมของปีนั้นๆ หลังหักเงินส ารองต่างๆ ทุกประเภทตามที่ก าหนดไว้
ในข้อบังคับบริษัท และตามกฎหมายแล้ว และมีกระแสเงินสดเพียงพอที่จะจ่ายเงินปันผลได้ หากไม่มีเหตุผลจ าเป็นอื่นใด หรือโครงการด าเนิน
ธุรกิจในอนาคต และการจ่ายเงินปันผลน้ันไม่มีผลกระทบต่อการด าเนินงานปกติของบริษัทตามท่ีคณะกรรมการเห็นสมควร 
 ส าหรับปี 2567 ข้อมูลสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 บริษัทมีก าไรสุทธิตามงบการเงินรวมของบริษัทจ านวน 65.69 ล้านบาท ก าไร
ต่อหุ้นขั้นพื้นฐานหุ้นละ 0.32 บาท และบริษัทไม่มียอดขาดทุนสะสม มีสภาพคล่องทางการเงินอยู่ในระดับที่เหมาะสมกับการด าเนินธุรกิจ  การ
จ่ายเงินปันผลครั้งน้ีไม่มีผลกระทบต่อการด าเนินงานปกติของบริษัทอย่างมีนัยส าคัญ คณะกรรมการบริษัทจึงมีมติให้สามารถจัดสรรจ่ายเงินปันผล
ให้กับผู้ถือหุ้นได ้และจัดสรรก าไรสุทธิเพ่ือเป็นทุนส ารองตามกฎหมาย  

3



 
 

 ความเห็นคณะกรรมการ: เห็นควรให้น าเสนอต่อท่ีประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อรับทราบการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลจากผลการด าเนินงานครึ่ง
ปีแรกของปี 2567 และอนุมัติการจ่ายเงินปันผลจากผลการด าเนินงานประจ าปี 2567 การจัดสรรก าไรสุทธิเพ่ือเป็นทุนส ารองตามกฎหมายของปี 
2567 รายละเอียดดังนี้ 
1. เงินปันผลระหว่างกาลจากผลการด าเนินงานของบริษัท งวด 6 เดือนแรกของปี 2567 
 ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งท่ี 6/2567 เมื่อวันท่ี 13 สิงหาคม 2567 ได้มีมติอนุมัติให้จ่ายเงินปันผลระหว่างกาลจากก าไรสุทธิงวด 6 

เดือนแรกของปี 2567 ในอัตราหุ้นละ 0.10 บาท เป็นจ านวนเงิน 20.25 ล้านบาท จ่ายเงินปันผลเมื่อวันท่ี 9 กนัยายน 2567 
2. การจ่ายเงินปันผลจากผลการด าเนินงานของบริษัท งวด 6 เดือนหลังของปี 2567 และการจัดสรรก าไรสุทธิเพื่อเป็นทุนส ารองตาม

กฎหมายของปี 2567 
2.1 จัดสรรก าไรสุทธิส่วนหนึ่งเป็นทุนส ารองตามกฎหมายร้อยละ 5 ของก าไรสุทธิในปี 2567 สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2567 ของงบการเงิน

เฉพาะกิจการ เป็นจ านวนเงิน 3.23 ล้านบาท รวมเป็นทุนส ารองตามกฎหมายสะสมจ านวน 17.94 ล้านบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 8.86 
ของทุนจดทะเบียน  

2.2 ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งท่ี 2/2568 เมื่อวันท่ี 19 กุมภาพันธ์ 2568 ได้มีมติอนุมัติการจ่ายเงินปันผลจากการด าเนินงานประจ าปี 
2567 ในอัตราหุ้นละ 0.23 บาท จากจ านวนหุ้นสามัญที่เรียกช าระค่าหุ้นแล้วจ านวน 202,500,232 หุ้น เป็นจ านวนเงินไม่เกิน 46.58 
ล้านบาท คิดเป็นอัตราร้อยละ 70.90 ของก าไรสุทธิตามงบการเงินรวมของบริษัท และเป็นไปตามเงื่อนไขที่ก าหนดในนโยบายการจ่ายเงิน
ปันผล ท้ังนี้บริษัทได้จ่ายเงินปันผลระหว่างกาล ในอัตราหุ้นละ 0.10 บาท ดังน้ันคงเหลือเงินปันผลจ่ายงวด 6 เดือนหลังของปี 2567 ใน
อัตราหุ้นละ 0.13 บาท หรือเป็นจ านวนเงิน 26.33 ล้านบาท 
เงินปันผลดังกล่าวจ่ายจากก าไรสุทธิที่เสียภาษีเงินได้นิติบุคคลอัตราร้อยละ 20 และผู้ถือหุ้นสามัญประเภทบุคคลธรรมดาสามารถขอ

เครดิตภาษีเงินได้ในอัตรา 20/80 ของเงินปันผลท่ีจ่ายตามมาตรา 47 ทวิแห่งประมวลรัษฎากร 
2.3 ก าหนดรายชื่อผู้ถือหุ้นท่ีมีสิทธิรับเงินปันผล (Record Date) คือวันท่ี 5 มีนาคม 2568 และก าหนดจ่ายเงินปันผลในวันท่ี 19 พฤษภาคม 

2568 
ข้อมูลเปรียบเทียบอัตราจ่ายเงินปันผลจากผลประกอบการของปี 2567 เทียบกับปีท่ีผ่านมา ดังน้ี 

รายละเอียดการจ่ายเงินปันผล งบเฉพาะกิจการ ปี 2567 ปี 2566 
1. นโยบายการจ่ายเงินปันผล ไม่น้อยกว่าร้อยละ 40 ของก าไรสุทธิ (โดยมีเงื่อนไข) 

2. ก าไรสุทธิ (ล้านบาท)                         64.64                           55.99  

3. จ านวนหุ้นสามัญ (ล้านหุ้น) /1                       202.50                         202.50  

4. ก าไรต่อหุ้นขั้นพ้ืนฐาน (บาท/หุ้น)                          0.32                            0.28  

5. เงินปันผลต่อหุ้นประจ าปี (บาท/หุ้น)                           0.23                            0.21  

    5.1 เงินปันผลระหว่างกาล (1 ม.ค.-30 มิ.ย.)                          0.10                            0.09  

    5.2 เงินปันผลเงินสด งวดสุดท้าย (1 ก.ค.-31 ธ.ค.)* 0.13 0.12 

6. เงินปันผลจ่ายท้ังสิ้น ไม่เกิน (ล้านบาท) 46.58 42.53 

7. อัตราการจ่ายเงินปันผล (ร้อยละ) อ้างอิงงบการเงินรวม 70.90% 71.20% 

8. ทุนส ารองตามกฎหมาย  (ล้านบาท)                           3.23                            2.80  

9. ทุนจดทะเบียน ณ วันสิ้นปี                        202.50                         202.50  

10. ร้อยละของทุนส ารองตามกฎหมาย 1.60% 1.38% 
หมายเหตุ: /1 จ านวนหุ้นสามัญถัวเฉลี่ยถ่วงน ้าหนัก 202,500,232 หุ้น จากทุนจดทะเบียนทั้งหมด 202,500,232 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1.00 บาท   
*เงินปันผลจ่ายเมื่อผ่านการอนุมัติจากที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2568 

 การลงมติ: วาระน้ีต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นท่ีมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
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 ความเห็นคณะกรรมการ: เห็นควรให้น าเสนอต่อท่ีประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อรับทราบการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลจากผลการด าเนินงานครึ่ง
ปีแรกของปี 2567 และอนุมัติการจ่ายเงินปันผลจากผลการด าเนินงานประจ าปี 2567 การจัดสรรก าไรสุทธิเพ่ือเป็นทุนส ารองตามกฎหมายของปี 
2567 รายละเอียดดังนี้ 
1. เงินปันผลระหว่างกาลจากผลการด าเนินงานของบริษัท งวด 6 เดือนแรกของปี 2567 
 ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งท่ี 6/2567 เมื่อวันท่ี 13 สิงหาคม 2567 ได้มีมติอนุมัติให้จ่ายเงินปันผลระหว่างกาลจากก าไรสุทธิงวด 6 

เดือนแรกของปี 2567 ในอัตราหุ้นละ 0.10 บาท เป็นจ านวนเงิน 20.25 ล้านบาท จ่ายเงินปันผลเมื่อวันท่ี 9 กนัยายน 2567 
2. การจ่ายเงินปันผลจากผลการด าเนินงานของบริษัท งวด 6 เดือนหลังของปี 2567 และการจัดสรรก าไรสุทธิเพื่อเป็นทุนส ารองตาม

กฎหมายของปี 2567 
2.1 จัดสรรก าไรสุทธิส่วนหนึ่งเป็นทุนส ารองตามกฎหมายร้อยละ 5 ของก าไรสุทธิในปี 2567 สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2567 ของงบการเงิน

เฉพาะกิจการ เป็นจ านวนเงิน 3.23 ล้านบาท รวมเป็นทุนส ารองตามกฎหมายสะสมจ านวน 17.94 ล้านบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 8.86 
ของทุนจดทะเบียน  

2.2 ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งท่ี 2/2568 เมื่อวันท่ี 19 กุมภาพันธ์ 2568 ได้มีมติอนุมัติการจ่ายเงินปันผลจากการด าเนินงานประจ าปี 
2567 ในอัตราหุ้นละ 0.23 บาท จากจ านวนหุ้นสามัญที่เรียกช าระค่าหุ้นแล้วจ านวน 202,500,232 หุ้น เป็นจ านวนเงินไม่เกิน 46.58 
ล้านบาท คิดเป็นอัตราร้อยละ 70.90 ของก าไรสุทธิตามงบการเงินรวมของบริษัท และเป็นไปตามเงื่อนไขที่ก าหนดในนโยบายการจ่ายเงิน
ปันผล ท้ังนี้บริษัทได้จ่ายเงินปันผลระหว่างกาล ในอัตราหุ้นละ 0.10 บาท ดังน้ันคงเหลือเงินปันผลจ่ายงวด 6 เดือนหลังของปี 2567 ใน
อัตราหุ้นละ 0.13 บาท หรือเป็นจ านวนเงิน 26.33 ล้านบาท 
เงินปันผลดังกล่าวจ่ายจากก าไรสุทธิที่เสียภาษีเงินได้นิติบุคคลอัตราร้อยละ 20 และผู้ถือหุ้นสามัญประเภทบุคคลธรรมดาสามารถขอ

เครดิตภาษีเงินได้ในอัตรา 20/80 ของเงินปันผลท่ีจ่ายตามมาตรา 47 ทวิแห่งประมวลรัษฎากร 
2.3 ก าหนดรายชื่อผู้ถือหุ้นท่ีมีสิทธิรับเงินปันผล (Record Date) คือวันท่ี 5 มีนาคม 2568 และก าหนดจ่ายเงินปันผลในวันท่ี 19 พฤษภาคม 

2568 
ข้อมูลเปรียบเทียบอัตราจ่ายเงินปันผลจากผลประกอบการของปี 2567 เทียบกับปีท่ีผ่านมา ดังน้ี 

รายละเอียดการจ่ายเงินปันผล งบเฉพาะกิจการ ปี 2567 ปี 2566 
1. นโยบายการจ่ายเงินปันผล ไม่น้อยกว่าร้อยละ 40 ของก าไรสุทธิ (โดยมีเงื่อนไข) 

2. ก าไรสุทธิ (ล้านบาท)                         64.64                           55.99  

3. จ านวนหุ้นสามัญ (ล้านหุ้น) /1                       202.50                         202.50  

4. ก าไรต่อหุ้นขั้นพ้ืนฐาน (บาท/หุ้น)                          0.32                            0.28  

5. เงินปันผลต่อหุ้นประจ าปี (บาท/หุ้น)                           0.23                            0.21  

    5.1 เงินปันผลระหว่างกาล (1 ม.ค.-30 มิ.ย.)                          0.10                            0.09  

    5.2 เงินปันผลเงินสด งวดสุดท้าย (1 ก.ค.-31 ธ.ค.)* 0.13 0.12 

6. เงินปันผลจ่ายท้ังสิ้น ไม่เกิน (ล้านบาท) 46.58 42.53 

7. อัตราการจ่ายเงินปันผล (ร้อยละ) อ้างอิงงบการเงินรวม 70.90% 71.20% 

8. ทุนส ารองตามกฎหมาย  (ล้านบาท)                           3.23                            2.80  

9. ทุนจดทะเบียน ณ วันสิ้นปี                        202.50                         202.50  

10. ร้อยละของทุนส ารองตามกฎหมาย 1.60% 1.38% 
หมายเหตุ: /1 จ านวนหุ้นสามัญถัวเฉลี่ยถ่วงน ้าหนัก 202,500,232 หุ้น จากทุนจดทะเบียนทั้งหมด 202,500,232 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1.00 บาท   
*เงินปันผลจ่ายเมื่อผ่านการอนุมัติจากที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2568 

 การลงมติ: วาระน้ีต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นท่ีมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
 

 
 

วาระที่ 4.  พิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ครบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระ 
วัตถุประสงค์และเหตุผล:  เพื่อให้เป็นไปตามมาตรา 71 พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 (รวมฉบับแก้ไขเพิ่มเติม) และ

ข้อบังคับของบริษัท ข้อ 20 ก าหนดว่าในการประชุมสามัญประจ าปีทุกครั้ง กรรมการจะต้องออกจากต าแหน่งหนึ่งในสาม (1/3) โดยอัตรา ถ้า
จ านวนกรรมการจะแบ่งให้เป็นสามส่วนไม่ได้ ก็ให้ออกโดยจ านวนใกล้เคียงที่สุดกับกรรมการหนึ่งในสาม ( 1/3) กรรมการที่จะต้องออกจาก
ต าแหน่งในปีแรก และปีที่สองภายหลังจดทะเบียนบริษัท นั้นให้จับสลากกันว่าผู้ใดจะออก ส่วนปีหลังๆ ต่อไป ให้กรรมการคนอื่นอยู่ในต าแหน่ ง
นานท่ีสุดน้ันเป็นผู้ออกจากต าแหน่ง โดยกรรมการดังกล่าวอาจจะได้รับเลือกตั้งให้กลับเข้ามาด ารงต าแหน่งกรรมการอีกวาระหน่ึงก็ได้   
ในปี 2568 มีกรรมการท่ีต้องออกจากต าแหน่งตามก าหนดวาระจ านวน 3 คน ดังน้ี 

1. พลเอกชัยวัฒน์ สะท้อนดี ด ารงต าแหน่ง กรรมการอิสระ /ประธานกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 
2. นายวิศรุต ศรีโรจนกุล ด ารงต าแหน่ง กรรมการอิสระ /กรรมการตรวจสอบ 
3. นายธันยา หวังธ ารง ด ารงต าแหน่ง กรรมการ /กรรมการบริหารความเสี่ยงและก ากับดูแลด้านความยั่งยืน 
เพื่อเป็นการส่งเสริมและสนับสนุนนโยบายการก ากับดูแลกิจการท่ีดี บริษัทได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นส่วนน้อยสามารถเสนอรายชื่อบุคคลท่ี

มีคุณสมบัติเหมาะสมเข้ารับการพิจารณาคัดเลือกเป็นกรรมการของบริษัท เป็นการล่วงหน้าในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2568 ตั้งแต่
วันที่ 22 ตุลาคม 2567 ถึงวันที่ 30 ธันวาคม 2567 ซึ่งได้เผยแพร่หลักเกณฑ์การเสนอชื่อบุคคลดังกล่าว ผ่านระบบข่าวของตลาดหลักทรัพย์ฯ 
และบนเว็บไซต์ของบริษัท ปรากฎว่าไม่มีผู้ถือหุ้นท่านใดเสนอรายชื่อบุคคลมายังบริษัท 

ความเห็นของกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน: คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนซึ่งไม่รวมกรรมการผู้ที่มีส่วนได้
เสียได้พิจารณาสรรหาและคัดเลือกบุคคลเพื่อด ารงต าแหน่งกรรมการบริษัทแทนกรรมการที่จะออกจากต าแหน่งตามวาระ โดยการพิจารณา
กลั่นกรองอย่างรอบคอบตามหลักเกณฑ์และกระบวนการสรรหากรรมการของบริษัท ที่เป็นผู้ที่มีคุณสมบัติเหมาะสมและเป็นประโยชน์ในการ
ด าเนินธุรกิจสอดคล้องกับกลยุทธ์ของบริษัท อีกทั้งมีคุณสมบัติที่หลากหลาย มีความรู้ ความสามารถ เป็นผู้มีคุณสมบัติครบถ้วนตามกฎหมาย
ก าหนด ไม่มีลักษณะต้องห้ามตามกฎหมาย กฎระเบียบที่เกี่ยวข้อง ข้อบังคับบริษัท  มีประวัติการท างานโปร่งใส เป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม มี
ความเชี่ยวชาญและประสบการณ์ท่ีหลากหลายในสาขาวิชาชีพต่างๆ นอกจากนี้พิจารณาถึงความหลากหลายทางเพศ อายุ เชื้อชาติ สัญชาติ การ
ไม่จ ากัดสีผิว ชาติพันธุ์ หรือศาสนา เพื่อให้เกิดมุมมองอย่างรอบด้าน ประกอบกับคุณสมบัติ ความรู้ความเชี่ยวชาญเฉพาะด้านเป็นรายบุคคลตาม
องค์ประกอบความรู้ความช านาญของกรรมการ หรือ Board skill matrix จึงเห็นสมควรเสนอต่อท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2568 พิจารณา
เลือกตั้งกรรมการที่ครบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระกลับเข้าด ารงต าแหน่งกรรมการของบริษัทอีกวาระหน่ึง จ านวน 3 คน ดังต่อไปน้ี  

1. พลเอกชัยวัฒน์ สะท้อนดี ด ารงต าแหน่ง กรรมการอิสระ /ประธานกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 
2. นายวิศรุต ศรีโรจนกุล ด ารงต าแหน่ง กรรมการอิสระ /กรรมการตรวจสอบ 
3. นายธันยา หวังธ ารง ด ารงต าแหน่ง กรรมการ /กรรมการบริหารความเสี่ยงและก ากับดูแลด้านความยั่งยืน 
กรรมการที่เสนอชื่อครั้งนี้เป็นผู้ทรงคุณวุฒิ มีความรู้ ความเชี่ยวชาญ มีประสบการณ์ที่หลากหลายที่เป็นประโยชน์ต่อกลยุทธ์ในการ

ด าเนินธุรกิจ ปฏิบัติหน้าท่ีด้วยความรอบคอบ ระมัดระวัง และซ่ือสัตย์ ทุ่มเทอุทิศเวลาในการปฏิบัติหน้าท่ีอย่างเต็มความสามารถ จึงมีคุณสมบัติ
เหมาะสมในการเป็นกรรมการอิสระของบริษัทเนื่องจากเป็นผู้ที่มีคุณสมบัติสอดคล้อง และไม่มีลักษณะต้องห้ามตาม พ.ร.บ.บริษัทมหาชน พ.ศ.
2535 (รวมแก้ไขเพิ่มเติม) กฎระเบียบของคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และข้อบังคบั
บริษัท โดยบุคคลท่ีเสนอชื่อให้ด ารงต าแหน่งกรรมการบริษัทท้ัง 3 คน ข้างต้นไม่ได้ด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการหรือผู้บริหารในกิจการท่ีอาจท าให้
เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์กับบริษัท หรือมีสภาพเป็นการแข่งขันทางธุรกิจกับบริษัท ส าหรับกรรมการอิสระที่เสนอชื่อให้กลับเข้าด ารง
ต าแหน่งกรรมการอิสระ เป็นผู้ที่มีคุณสมบัติเป็นไปตามกฎหมายที่เกี่ย วข้องกับข้อก าหนดเกี่ยวกับกรรมการอิสระ และเป็นกรรมการอิสระตาม
นิยามคุณสมบัติกรรมการอิสระของบริษัท เป็นกรรมการท่ีเป็นอิสระจากฝ่ายจัดการ ไม่มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัทในลักษณะท่ีจะท าให้ มี
ข้อจ ากัดในการแสดงความเห็นอย่างเป็นอิสระ รายละเอียดประวัติและข้อมูลท่ีเกี่ยวข้องของบุคคลท่ีได้รับการเสนอชื่อให้ด ารงต าแหน่งกรรมการ 
กรรมการอิสระ ปรากฎตามส่ิงที่ส่งมาด้วย 2.  

ความเห็นคณะกรรมการ: คณะกรรมการบริษัทไม่รวมกรรมการผู้ท่ีมีส่วนได้เสีย ไดพ้ิจารณากลั่นกรองด้วยความรอบคอบระมัดระวังแล้ว
เห็นสมควรเสนอที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาเลือกตั้งกรรมการที่ครบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระให้กลับเข้าด ารงต าแหน่งกรรมการ
ของบริษัทอีกวาระหน่ึง ดังรายชื่อตามท่ีคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนน าเสนอ โดยบุคคลท่ีเสนอชื่อท้ัง 3 คน เป็นผู้ท่ีมีคุณบุคคล
ที่ได้รับการเสนอชื่อในครั้งนี้ได้ผ่านกระบวนการกลั่นกรองของคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน  และคณะกรรมการบริษัทว่ามี
คุณสมบัติท่ีเหมาะสมเป็นไปตามกฎเกณฑ์ กฎหมายท่ีเกี่ยวข้องและเหมาะสมกับการประกอบธุรกิจของบริษัท  

 การลงมติ: วาระน้ีผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นท่ีมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
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วาระที่ 5.  พิจารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2568 
 วัตถุประสงค์และเหตุผล:  เพ่ือให้เป็นไปตามมาตรา 90 พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 (รวมแก้ไขเพ่ิมเติม) ก าหนดว่า ห้ามมิ
ให้บริษัทจ่ายเงินหรือทรัพย์สินอื่นใดให้แก่กรรมการ เว้นแต่จ่ายเป็นค่าตอบแทนตามข้อบังคับบริษัท  

ข้อบังคับบริษัทข้อ 25 ก าหนดว่ากรรมการของบริษัทมีสิทธิได้รับค่าตอบแทนในการปฏิบัติหน้าที่ ซึ่งค่าตอบแทนได้แก่ เงินเดือน เบี้ยประชุม 
เบี้ยเลี้ยง โบนัส บ าเหน็จหรือผลประโยชน์ตอบแทนในลักษณะอื่นๆ ตามข้อบังคับ หรือตามที่ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาซึ่งอาจก าหนดเป็นจ านวน
แน่นอน หรือวางเป็นหลักเกณฑ์และก าหนดไว้เป็นคราวๆ ไป หรือจะให้มีผลตลอดไปจนกว่ าจะมีการเปลี่ยนแปลงก็ได้ และนอกจากนั้นให้ได้รับเบี้ย
เลี้ยงและสวัสดิการต่างๆ ตามระเบียบบริษัท 
 ความในวรรคหนึ่ง ไม่กระทบกระเทือนสิทธิของพนักงานหรือลูกจ้างของบริษัทซึ่งได้รับเลือกตั้งเป็นกรรมการในอันที่จะได้รับค่าตอบแทน และ
ผลประโยชน์ในฐานะที่เป็นพนักงาน หรือลูกจ้างของบริษัท 
 นโยบาย หลักเกณฑ์และขั้นตอนการเสนอค่าตอบแทนกรรมการบริษัท  
 บริษัทก าหนดนโยบาย หลักเกณฑ์และขั้นตอนการจ่ายค่าตอบแทนกรรมการบริษัทโดยคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนเป็นผู้
พิจารณาก าหนดหลักเกณฑ์การจ่ายค่าตอบแทนกรรมการในเบื้องต้นตามกระบวนการ ขั้นตอนการเสนอค่าตอบแทนของบริษัท รวมถึงเป็นไปหลักการ
ก ากับดูแลกิจการที่ดี CG Code 2560 และแนวทางปฏิบัติที่ดีในการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการจากสมาคมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)  ด้วย
การพิจารณากลั่นกรองอย่างละเอียดรอบคอบ ค านึงถึงความเหมาะสมกับภาระหน้าที่และความรับผิดชอบของกรรมการ ผลการปฏิบัติหน้าที ่ของ
กรรมการ ผลประกอบการบริษัท ตลอดจนเปรียบเทียบอ้างอิงกับบริษัทอื่นในอุตสาหกรรมที่มีขนาดและลักษณะธุรกิจใกล้เคียงกัน เพื่อให้มีระดับ
ค่าตอบแทนที่เหมาะสม เพียงพอ และเป็นธรรม คงความเป็นอิสระ สามารถจูงใจรักษากรรมการที่มีคุณภาพ ตลอดจน สอดคล้องกับเป้าหมาย กลยุทธ์
ของบริษัท โดยโครงสร้างและอัตราค่าตอบแทนกรรมการ ในรูปแบบที่เป็นตัวเงิน ได้แก่ค่าตอบแทนประจ ารายเดือน ตามต าแหน่งหรือประเภท
กรรมการ ค่าเบี้ยประชุมต่อครั้ง จ่ายตามจ านวนครั้งที่กรรมการเข้าร่วมประชุม และโบนัสกรรมการประจ าปี  โดยพิจารณาจากผลประกอบการของ
บริษัทและเงินปันผลที่จ่ายให้แก่ผู้ถือหุ้นที่เป็นไปตามเงื่อนไขที่ก าหนด โดยบริษัทไม่มีการจ่ายค่าตอบแทนกรรมการในรูปแบบสิทธิประโยชน์อื่นใด และ
น าข้อมูลเสนอต่อคณะกรรมการบริษัทพิจารณาเห็นชอบ เพ่ือเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นอนุมัติค่าตอบแทนกรรมการเป็นประจ าทุกปี 
 ความเห็นของกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน: คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน ได้พิจารณาทบทวนค่าตอบแทน
กรรมการบริษัท กรรมการชุดย่อย และการจ่ายโบนัสกรรมการประจ าปี  จากผลด าเนินงานปี 2567 ตามนโยบาย หลักเกณฑ์และขั้นตอนการเสนอ
ค่าตอบแทนกรรมการบริษัท โดยการพิจารณากลั่นกรองอย่างละเอียดรอบคอบ ระมัดระวัง ค านึงถึงความเหมาะสม และปัจจัยต่างๆ ตามหลักเกณฑ์
การเสนอค่าตอบแทนที่ก าหนดไว้ รวมถึงข้อมูลรายงานผลส ารวจค่าตอบแทนกรรมการของ IOD และสรุปผลส ารวจข้อมูลกรรมการและผู้บริหารของ
บริษัทจดทะเบียนของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย จึงเห็นควรเสนอต่อคณะกรรมการบริษัทพิจารณาเพ่ือเสนอต่อที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 
2568 พิจารณาอนุมัติการก าหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชุดย่อยส าหรับปี 2568 ในอัตราคงเดิมเช่นเดียวกับปี 2567 และ
แจ้งการจ่ายโบนัสกรรมการจากผลด าเนินงานปี 2567 รายละเอียดดังนี้  
1. ค่าตอบแทนรายเดือน และค่าเบี้ยประชุมต่อคร้ังที่มาประชุม แต่รวมวงเงินไม่เกิน 4 ล้านบาทต่อปี (ไม่รวมโบนัสกรรมการ) 
2. โบนัสกรรมการ คิดอัตรา 2.5% ของเงินปันผลจ่ายแก่ผู้ถือหุ้นประจ าปี โดยจัดสรรตามหลักเกณฑ์เดิม 
3. สิทธิประโยชน์อื่นใด ไม่มี 
ค่าตอบแทนกรรมการบริษัท และกรรมการชุดย่อยปี 2568 ดังนี้ 

คณะกรรมการบริษัท 
รูปแบบค่าตอบแทน ปี 2568 /1 (ปีท่ีเสนอ) ปี 2567 

1. ค่าตอบแทนรายเดือน/2(บาท/เดือน) 
    - ประธาน 
    - กรรมการ (ที่ไม่เป็นผู้บริหาร) 

 
25,000  
12,000  

 
25,000  
12,000 

2. ค่าเบี้ยประชุม/3 (บาท/ครั้ง) 
    - ประธาน 
    - กรรมการ 

 
22,500  
15,000  

 
22,500  
15,000  

3. โบนัสกรรมการ 
 

อัตรา 2.5% ของเงินปันผลจ่ายแก่ผู้ถอืหุ้น อัตรา 2.5% ของเงินปันผลจ่ายแก่ผู้ถอืหุ้นเป็น
จ านวนเงิน 1.11 ล้านบาท /4 

หลักเกณฑ์การจัดสรร: ประธาน 1.5 ส่วน และกรรมการ 1 ส่วน (รวมกรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหารและ
กรรมการที่เป็นผู้บริหาร) ตามสัดส่วนอายุการด ารงต าแหน่งกรรมการทั้งในกรณีที่กรรมการได้รับ
แต่งตั้งระหว่างปี หรือแต่งตั้งแทนกรรมการที่ลาออก ทั้งนี้ ยกเว้นกรณีกรรมการที่มีอายุการด ารง
ต าแหน่งกรรมการน้อยกว่า 2 เดือน 

4. สิทธิประโยชนอ์ื่นใด ไม่มี ไม่มี 
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วาระที่ 5.  พิจารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2568 
 วัตถุประสงค์และเหตุผล:  เพ่ือให้เป็นไปตามมาตรา 90 พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 (รวมแก้ไขเพ่ิมเติม) ก าหนดว่า ห้ามมิ
ให้บริษัทจ่ายเงินหรือทรัพย์สินอื่นใดให้แก่กรรมการ เว้นแต่จ่ายเป็นค่าตอบแทนตามข้อบังคับบริษัท  

ข้อบังคับบริษัทข้อ 25 ก าหนดว่ากรรมการของบริษัทมีสิทธิได้รับค่าตอบแทนในการปฏิบัติหน้าที่ ซึ่งค่าตอบแทนได้แก่ เงินเดือน เบี้ยประชุม 
เบี้ยเลี้ยง โบนัส บ าเหน็จหรือผลประโยชน์ตอบแทนในลักษณะอื่นๆ ตามข้อบังคับ หรือตามที่ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาซึ่งอาจก าหนดเป็นจ านวน
แน่นอน หรือวางเป็นหลักเกณฑ์และก าหนดไว้เป็นคราวๆ ไป หรือจะให้มีผลตลอดไปจนกว่ าจะมีการเปลี่ยนแปลงก็ได้ และนอกจากนั้นให้ได้รับเบี้ย
เลี้ยงและสวัสดิการต่างๆ ตามระเบียบบริษัท 
 ความในวรรคหนึ่ง ไม่กระทบกระเทือนสิทธิของพนักงานหรือลูกจ้างของบริษัทซึ่งได้รับเลือกตั้งเป็นกรรมการในอันที่จะได้รับค่าตอบแทน และ
ผลประโยชน์ในฐานะที่เป็นพนักงาน หรือลูกจ้างของบริษัท 
 นโยบาย หลักเกณฑ์และขั้นตอนการเสนอค่าตอบแทนกรรมการบริษัท  
 บริษัทก าหนดนโยบาย หลักเกณฑ์และขั้นตอนการจ่ายค่าตอบแทนกรรมการบริษัทโดยคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนเป็นผู้
พิจารณาก าหนดหลักเกณฑ์การจ่ายค่าตอบแทนกรรมการในเบื้องต้นตามกระบวนการ ขั้นตอนการเสนอค่าตอบแทนของบริษัท รวมถึงเป็นไปหลักการ
ก ากับดูแลกิจการที่ดี CG Code 2560 และแนวทางปฏิบัติที่ดีในการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการจากสมาคมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)  ด้วย
การพิจารณากลั่นกรองอย่างละเอียดรอบคอบ ค านึงถึงความเหมาะสมกับภาระหน้าที่และความรับผิดชอบของกรรมการ ผลการปฏิบัติหน้าที ่ของ
กรรมการ ผลประกอบการบริษัท ตลอดจนเปรียบเทียบอ้างอิงกับบริษัทอื่นในอุตสาหกรรมที่มีขนาดและลักษณะธุรกิจใกล้เคียงกัน เพื่อให้มีระดับ
ค่าตอบแทนที่เหมาะสม เพียงพอ และเป็นธรรม คงความเป็นอิสระ สามารถจูงใจรักษากรรมการที่มีคุณภาพ ตลอดจน สอดคล้องกับเป้าหมาย กลยุทธ์
ของบริษัท โดยโครงสร้างและอัตราค่าตอบแทนกรรมการ ในรูปแบบที่เป็นตัวเงิน ได้แก่ค่าตอบแทนประจ ารายเดือน ตามต าแหน่งหรือประเภท
กรรมการ ค่าเบี้ยประชุมต่อครั้ง จ่ายตามจ านวนครั้งที่กรรมการเข้าร่วมประชุม และโบนัสกรรมการประจ าปี  โดยพิจารณาจากผลประกอบการของ
บริษัทและเงินปันผลที่จ่ายให้แก่ผู้ถือหุ้นที่เป็นไปตามเงื่อนไขที่ก าหนด โดยบริษัทไม่มีการจ่ายค่าตอบแทนกรรมการในรูปแบบสิทธิประโยชน์อื่นใด และ
น าข้อมูลเสนอต่อคณะกรรมการบริษัทพิจารณาเห็นชอบ เพ่ือเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นอนุมัติค่าตอบแทนกรรมการเป็นประจ าทุกปี 
 ความเห็นของกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน: คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน ได้พิจารณาทบทวนค่าตอบแทน
กรรมการบริษัท กรรมการชุดย่อย และการจ่ายโบนัสกรรมการประจ าปี  จากผลด าเนินงานปี 2567 ตามนโยบาย หลักเกณฑ์และขั้นตอนการเสนอ
ค่าตอบแทนกรรมการบริษัท โดยการพิจารณากลั่นกรองอย่างละเอียดรอบคอบ ระมัดระวัง ค านึงถึงความเหมาะสม และปัจจัยต่างๆ ตามหลักเกณฑ์
การเสนอค่าตอบแทนที่ก าหนดไว้ รวมถึงข้อมูลรายงานผลส ารวจค่าตอบแทนกรรมการของ IOD และสรุปผลส ารวจข้อมูลกรรมการและผู้บริหารของ
บริษัทจดทะเบียนของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย จึงเห็นควรเสนอต่อคณะกรรมการบริษัทพิจารณาเพ่ือเสนอต่อที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 
2568 พิจารณาอนุมัติการก าหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชุดย่อยส าหรับปี 2568 ในอัตราคงเดิมเช่นเดียวกับปี 2567 และ
แจ้งการจ่ายโบนัสกรรมการจากผลด าเนินงานปี 2567 รายละเอียดดังนี้  
1. ค่าตอบแทนรายเดือน และค่าเบี้ยประชุมต่อคร้ังที่มาประชุม แต่รวมวงเงินไม่เกิน 4 ล้านบาทต่อปี (ไม่รวมโบนัสกรรมการ) 
2. โบนัสกรรมการ คิดอัตรา 2.5% ของเงินปันผลจ่ายแก่ผู้ถือหุ้นประจ าปี โดยจัดสรรตามหลักเกณฑ์เดิม 
3. สิทธิประโยชน์อื่นใด ไม่มี 
ค่าตอบแทนกรรมการบริษัท และกรรมการชุดย่อยปี 2568 ดังนี้ 

คณะกรรมการบริษัท 
รูปแบบค่าตอบแทน ปี 2568 /1 (ปีท่ีเสนอ) ปี 2567 

1. ค่าตอบแทนรายเดือน/2(บาท/เดือน) 
    - ประธาน 
    - กรรมการ (ที่ไม่เป็นผู้บริหาร) 

 
25,000  
12,000  

 
25,000  
12,000 

2. ค่าเบี้ยประชุม/3 (บาท/ครั้ง) 
    - ประธาน 
    - กรรมการ 

 
22,500  
15,000  

 
22,500  
15,000  

3. โบนัสกรรมการ 
 

อัตรา 2.5% ของเงินปันผลจ่ายแก่ผู้ถอืหุ้น อัตรา 2.5% ของเงินปันผลจ่ายแก่ผู้ถอืหุ้นเป็น
จ านวนเงิน 1.11 ล้านบาท /4 

หลักเกณฑ์การจัดสรร: ประธาน 1.5 ส่วน และกรรมการ 1 ส่วน (รวมกรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหารและ
กรรมการที่เป็นผู้บริหาร) ตามสัดส่วนอายุการด ารงต าแหน่งกรรมการทั้งในกรณีที่กรรมการได้รับ
แต่งตั้งระหว่างปี หรือแต่งตั้งแทนกรรมการที่ลาออก ทั้งนี้ ยกเว้นกรณีกรรมการที่มีอายุการด ารง
ต าแหน่งกรรมการน้อยกว่า 2 เดือน 

4. สิทธิประโยชนอ์ื่นใด ไม่มี ไม่มี 

 
 

คณะกรรมการชุดย่อย 
คณะกรรมการตรวจสอบ 

1. ค่าตอบแทนรายเดือน/2 (บาท/เดือน) 
    - ประธาน 
    - กรรมการ  

 
20,000  

ไม่มี 

 
20,000  

ไม่มี 
2. ค่าเบี้ยประชุม/3 (บาท/คร้ัง) 
    - ประธาน 
    - กรรมการ 

 
18,000  
12,000  

 
18,000  
12,000  

3. สิทธิประโยชน์อื่นใด ไม่มี ไม่มี 
คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 

1. ค่าตอบแทนรายเดือน/2 (บาท/เดือน) 
    - ประธาน 
    - กรรมการ 

 
15,000 

ไม่มี 

 
15,000 

ไม่มี 
2. ค่าเบี้ยประชุม/3 (บาท/คร้ัง) 
    - ประธาน 
    - กรรมการ 

 
18,000  
12,000  

 
18,000  
12,000  

3. สิทธิประโยชน์อื่นใด ไม่มี ไม่มี 
คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงและก ากับดูแลด้านความยั่งยืน 

1. ค่าตอบแทนรายเดือน/2(บาท/เดือน) 
    - ประธาน 
    - กรรมการ 

 
15,000  

ไม่มี 

 
15,000  

ไม่มี 
2. ค่าเบี้ยประชุม/3(บาท/คร้ัง) 
    - ประธาน 
    - กรรมการ 

 
18,000  
12,000  

 
18,000  
12,000  

3. สิทธิประโยชน์อื่นใด ไม่มี ไม่มี 
รวมค่าตอบแทนกรรมการบริษัทและ
กรรมการชุดย่อย (ปี) 

ค่าตอบแทนประจ าและค่าเบี้ยประชุมรวมไม่
เกิน 4 ล้านบาท ต่อปี 

(ไม่รวมโบนัสกรรมการ) 

ค่าตอบแทนประจ าและค่าเบี้ยประชุมรวมไม่
เกิน 4 ล้านบาท ต่อปี 

(ไม่รวมโบนัสกรรมการ) 
 บริษัทไม่มีก าหนดสิทธิประโยชน์อื่นใดแก่กรรมการ นอกเหนือจากค่าตอบแทนประจ า ค่าเบี้ยประชุม และโบนัสกรรมการ ตามข้างต้น อย่างไรก็ตาม
บริษัทค านึงถึงภาระหน้าที่ความรับผิดชอบของกรรมการโดยได้จัดท าประกันภัยตามกรมธรรม์ D&O Insurance ที่คุ้มครองความรับผิดของกรรมการและ
เจ้าหน้าที่บริหาร ภายในวงเงิน 100 ล้านบาท ค่าเบี้ยประกัน 0.15 ล้านบาท ก าหนดระยะเวลา 1 ปี (1 พ.ย.2567 ถึง 1 พ.ย.2568) ผลต่อเนื่องเป็นปีที่ 14 
หมายเหตุ: /1 ค่าตอบแทนกรรมการปี 2568 ที่เสนอขออนุมัติจากที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2568 ในวันที่ 23 เมษายน 2568 ให้มีผลตั้งแต่วันที่มีมติ 
 /2 ค่าตอบแทนประจ า (รายเดือน) เฉพาะกรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร และกรรมการที่ด ารงต าแหน่งมากกว่า 1 ต าแหน่ง ให้ได้รับค่าตอบแทน  
กรรมการรายเดือนในต าแหน่งที่ได้รับค่าตอบแทนสูงสุดเพียงต าแหน่งเดียว 

 /3 ค่าเบี้ยประชุม จ่ายเฉพาะกรรมการที่เข้าร่วมประชุม (ต่อคร้ัง/คน) 
 /4 โบนัสกรรมการปี 2567 คิดจากอัตรา 2.5% ของเงินปันผลจ่ายแก่ผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 จัดสรรตามหลักเกณฑ์เดิม 

/5 คณะกรรมการชุดย่อย: คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน และคณะกรรมการบริหารความเส่ียงและก ากับ
ดูแลด้านความยั่งยืน 

รายละเอียดขอบเขตหน้าทีข่องคณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการชุดย่อย ปรากฎในรายงานประจ าปี 2567 (แบบ 56-1 One Report) หัวข้อโครงสร้าง
การก ากับดูแลกจิการ  
 ความเห็นคณะกรรมการ:  คณะกรรมการบริษัทโดยผ่านการพิจารณากลั่นกรองอย่างเหมาะสมของคณะกรรมการสรรหาและก าหนด
ค่าตอบแทน โดยพิจารณานโยบายในการก าหนดค่าตอบแทน และหลักเกณฑ์การก าหนดค่าตอบแทนส าหรับกรรมการบริษัทในแต่ละต าแหน่ง 
เห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น อนุมัติการก าหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการชุดย่อยปี 2568 ในอัตรา
เท่ากับปี 2567 และแจ้งการจ่ายโบนัสกรรมการจากผลด าเนินงานปี 2567 ตามข้อเสนอของคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 

 การลงมติ: วาระน้ีผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสาม (2/3) ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นซ่ึงมาประชุม 
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วาระที่ 6. พิจารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าตอบแทนการสอบบัญชี ประจ าปี 2568 
 วัตถุประสงค์และเหตุผล:  เพื่อให้เป็นไปตามมาตรา 120 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 (รวมแก้ไขเพิ่มเติม) 
ก าหนดให้ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นประจ าปีแต่งตั้งผู้สอบบัญชี และก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีทุกปี ในการแต่งตั้งสามารถแต่งตั้งผู้สอบบัญชีคนเดิม
ได้ นอกจากนี้ตามประกาศคณะกรรมการก ากับตลาดทุนได้ก าหนดให้บริษัทจดทะเบียนต้องจัดให้มีการหมุนเวียนผู้สอบบัญชี โดยผู้สอบบัญชีท่ี
ปฏิบัตหน้าท่ีสอบทานหรือตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัทมาแล้ว 7 รอบปีบัญชีไม่ว่าจะติดต่อกันหรือไม่ บริษัทจะแต่งตั้ง
ผู้สอบบัญชีรายน้ันเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทได้เม่ือพ้นระยะเวลาอย่างน้อย 5 รอบปีบัญชีติดต่อกัน 
 ความเห็นคณะกรรมการตรวจสอบ:  ส าหรับปี 2568 เพื่อให้มีให้เกิดมุมมองการตรวจสอบอย่างกว้างขวางและหลากหลาย ที่เป็น
ประโยชน์ต่อบริษัทและเป็นไปตามประกาศคณะกรรมการตลาดทุนในการหมุนเวียนผู้สอบบัญชี  จึงเสนอเปลี่ยนส านักงานสอบบัญชีและผู้สอบ
บัญชีแห่งใหม่ โดยเปลี่ยนเป็น บริษัท สอบบัญชีธรรมนิติ จ ากัด ซึ่งเป็นผู้สอบบัญชีที่ได้รับความเห็นชอบจากส านักงานคณะกรรมการก ากับ
หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ โดยคณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาคัดเลือกผู้สอบบัญชีจากประสบการณ์ ความเชี่ยวชาญ มีคุณสมบัติและ
อัตราค่าสอบบัญชีท่ีเหมาะสม รวมถึงความเป็นอิสระของผู้สอบบัญชี 
 ความเห็นคณะกรรมการ:  คณะกรรมการบริษัทโดยความเห็นชอบของคณะกรรมการตรวจสอบเห็นควรเสนอที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น 
พิจารณาอนุมัติเปลี่ยนแปลงผู้สอบบัญชีส าหรับรอบปีบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2568 โดยเปลี่ยนส านักงานสอบบัญชีแห่งใหม่เป็น บริษัท 
สอบบัญชีธรรมนิติ จ ากัด เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทประจ าปี 2568 โดยก าหนดให้ผู้สอบบัญชีคนใดคนหนึ่งต่อไปนี้ เป็นผู้ท าการสอบทาน 
ตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัท มีรายชื่อดังนี้ 

ชื่อผู้สอบบัญชี เลขท่ีผู้สอบบัญชีรับอนุญาต จ านวนปีท่ีเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท 
 1. นางสาวโสรยา ตินตะสุวรรณ์ 8658 - 
 2. นายพีระเดช พงษ์เสถียรศักดิ ์ 4752 - 
 3. นางสาวเมธาวี ชนะสงคราม 12784 - 
 4. นางสาวนาราลี การสนธิ ์ 14205 - 
 5. นางสาวสุลลิต อาดสว่าง 7517 - 

หมายเหตุ:   ผู้สอบบัญชีทั้ง 5 คน ยังไม่เคยเป็นผู้สอบบัญชีที่ลงนามรับรองงบการเงินของบริษัท  
 โดยข้อมูลเกี่ยวกับผู้สอบบัญชีของบริษัท ปรากฎตามเอกสารสิ่งท่ีส่งมาด้วย 3. 
 ในกรณีท่ีผู้สอบบัญชีคนใดคนหน่ึงดังกล่าวไม่สามารถปฏิบัติงานได้ ให้บริษัท สอบบัญชีธรรมนิติ จ ากัด จัดหาผู้สอบบัญชีท่านอื่นภายใน
ส านักงานเดียวกัน ท าหน้าที่สอบทาน ตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัท แทนผู้สอบบัญชีดังกล่าวได้ ทั้งนี้ ผู้สอบบัญชีผู้ลง
นามตรวจสอบหรือสอบทาน ไม่มีความสัมพันธ์ หรือมีส่วนได้เสียกับบริษัท บริษัทย่อย ผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ที่เกี่ยวข้องกับบุคคล
ดังกล่าวแต่อย่างใด โดยก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีของบริษัท (รวมบริษัทย่อย) เป็นจ านวนเงิน 1,400,000 บาท ลดลง 225,000 บาท ลดลง
ร้อยละ 13.85 เมื่อเทียบกับปีก่อน และไม่มีค่าบริการอื่น (Non-Audit Service) นอกเหนือจากการสอบบัญชี แม้ว่าผู้สอบบัญชีของบริษัทย่อยใน
ต่างประเทศไม่ได้สังกัดส านักงานสอบบัญชีเดียวกัน แต่คณะกรรมการจะดูแลให้สามารถจัดท างบการเงินได้ทันตามก าหนดระยะเวลา 
ข้อมูลเปรียบเทียบค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีของบริษัท                                             (หน่วย : บาท) 
                 ค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี ปี 2568 ปี 2567 
1) ค่าตอบแทนการสอบบัญชีบริษัท 
    - บริษัท ผลธัญญะ จ ากัด (มหาชน) 
2) ค่าตอบแทนการสอบบัญชีบริษัทย่อย 

 
        1,000,000 
          400,000 

 
        1,130,000 
          495,000 

3) ค่าบริการอื่นๆ (Non-audit fee) - - 
    รวมค่าตอบแทนของผู้สอบบัญช ี 1,400,000 1,625,000 

 
 การลงมติ: วาระน้ีผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นท่ีมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
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วาระที่ 6. พิจารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าตอบแทนการสอบบัญชี ประจ าปี 2568 
 วัตถุประสงค์และเหตุผล:  เพื่อให้เป็นไปตามมาตรา 120 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 (รวมแก้ไขเพิ่มเติม) 
ก าหนดให้ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นประจ าปีแต่งตั้งผู้สอบบัญชี และก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีทุกปี ในการแต่งตั้งสามารถแต่งตั้งผู้สอบบัญชีคนเดิม
ได้ นอกจากนี้ตามประกาศคณะกรรมการก ากับตลาดทุนได้ก าหนดให้บริษัทจดทะเบียนต้องจัดให้มีการหมุนเวียนผู้สอบบัญชี โดยผู้สอบบัญชีท่ี
ปฏิบัตหน้าท่ีสอบทานหรือตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัทมาแล้ว 7 รอบปีบัญชีไม่ว่าจะติดต่อกันหรือไม่ บริษัทจะแต่งตั้ง
ผู้สอบบัญชีรายน้ันเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทได้เม่ือพ้นระยะเวลาอย่างน้อย 5 รอบปีบัญชีติดต่อกัน 
 ความเห็นคณะกรรมการตรวจสอบ:  ส าหรับปี 2568 เพื่อให้มีให้เกิดมุมมองการตรวจสอบอย่างกว้างขวางและหลากหลาย ที่เป็น
ประโยชน์ต่อบริษัทและเป็นไปตามประกาศคณะกรรมการตลาดทุนในการหมุนเวียนผู้สอบบัญชี  จึงเสนอเปลี่ยนส านักงานสอบบัญชีและผู้สอบ
บัญชีแห่งใหม่ โดยเปลี่ยนเป็น บริษัท สอบบัญชีธรรมนิติ จ ากัด ซึ่งเป็นผู้สอบบัญชีที่ได้รับความเห็นชอบจากส านักงานคณะกรรมการก ากับ
หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ โดยคณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาคัดเลือกผู้สอบบัญชีจากประสบการณ์ ความเชี่ยวชาญ มีคุณสมบัติและ
อัตราค่าสอบบัญชีท่ีเหมาะสม รวมถึงความเป็นอิสระของผู้สอบบัญชี 
 ความเห็นคณะกรรมการ:  คณะกรรมการบริษัทโดยความเห็นชอบของคณะกรรมการตรวจสอบเห็นควรเสนอที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น 
พิจารณาอนุมัติเปลี่ยนแปลงผู้สอบบัญชีส าหรับรอบปีบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2568 โดยเปลี่ยนส านักงานสอบบัญชีแห่งใหม่เป็น บริษัท 
สอบบัญชีธรรมนิติ จ ากัด เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทประจ าปี 2568 โดยก าหนดให้ผู้สอบบัญชีคนใดคนหนึ่งต่อไปนี้ เป็นผู้ท าการสอบทาน 
ตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัท มีรายชื่อดังนี้ 

ชื่อผู้สอบบัญชี เลขท่ีผู้สอบบัญชีรับอนุญาต จ านวนปีท่ีเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท 
 1. นางสาวโสรยา ตินตะสุวรรณ์ 8658 - 
 2. นายพีระเดช พงษ์เสถียรศักดิ ์ 4752 - 
 3. นางสาวเมธาวี ชนะสงคราม 12784 - 
 4. นางสาวนาราลี การสนธิ ์ 14205 - 
 5. นางสาวสุลลิต อาดสว่าง 7517 - 

หมายเหตุ:   ผู้สอบบัญชีทั้ง 5 คน ยังไม่เคยเป็นผู้สอบบัญชีที่ลงนามรับรองงบการเงินของบริษัท  
 โดยข้อมูลเกี่ยวกับผู้สอบบัญชีของบริษัท ปรากฎตามเอกสารสิ่งท่ีส่งมาด้วย 3. 
 ในกรณีท่ีผู้สอบบัญชีคนใดคนหน่ึงดังกล่าวไม่สามารถปฏิบัติงานได้ ให้บริษัท สอบบัญชีธรรมนิติ จ ากัด จัดหาผู้สอบบัญชีท่านอื่นภายใน
ส านักงานเดียวกัน ท าหน้าที่สอบทาน ตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัท แทนผู้สอบบัญชีดังกล่าวได้ ทั้งนี้ ผู้สอบบัญชีผู้ลง
นามตรวจสอบหรือสอบทาน ไม่มีความสัมพันธ์ หรือมีส่วนได้เสียกับบริษัท บริษัทย่อย ผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ที่เกี่ยวข้องกับบุคคล
ดังกล่าวแต่อย่างใด โดยก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีของบริษัท (รวมบริษัทย่อย) เป็นจ านวนเงิน 1,400,000 บาท ลดลง 225,000 บาท ลดลง
ร้อยละ 13.85 เมื่อเทียบกับปีก่อน และไม่มีค่าบริการอื่น (Non-Audit Service) นอกเหนือจากการสอบบัญชี แม้ว่าผู้สอบบัญชีของบริษัทย่อยใน
ต่างประเทศไม่ได้สังกัดส านักงานสอบบัญชีเดียวกัน แต่คณะกรรมการจะดูแลให้สามารถจัดท างบการเงินได้ทันตามก าหนดระยะเวลา 
ข้อมูลเปรียบเทียบค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีของบริษัท                                             (หน่วย : บาท) 
                 ค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี ปี 2568 ปี 2567 
1) ค่าตอบแทนการสอบบัญชีบริษัท 
    - บริษัท ผลธัญญะ จ ากัด (มหาชน) 
2) ค่าตอบแทนการสอบบัญชีบริษัทย่อย 

 
        1,000,000 
          400,000 

 
        1,130,000 
          495,000 

3) ค่าบริการอื่นๆ (Non-audit fee) - - 
    รวมค่าตอบแทนของผู้สอบบัญช ี 1,400,000 1,625,000 

 
 การลงมติ: วาระน้ีผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นท่ีมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
 
 
 

 
 

วาระที่ 7.   พิจารณาอนุมัติการแก้ไขเพ่ิมเติมวัตถุประสงค์ของบริษัทฯ และหนังสือบริคณห์สนธิ ข้อ 3. วัตถุประสงค์ 
 วัตถุประสงค์และเหตุผล:  เพื่อให้บริษัทมีวัตถุประสงค์ที่สอดคล้องกับการด าเนินงานของบริษัท  จึงเห็นควรเสนอให้มีการเพิ่มเติม
วัตถุประสงค์ของบริษัทที่สอดคล้องกับสินค้าและบริการของบริษัท นอกจากนี้การแก้ไขเพิ่มเติมวัตถุประสงค์ของบริษัทเป็นผลสืบเนื่องให้ บริษทั
ต้องแก้ไขหนังสือบริคณห์สนธิของบริษัท ข้อ 3. เพื่อให้สอดคล้องไปด้วยกัน ท้ังนี้เพื่อให้เป็นไปตามข้อบังคับของบริษัท และพระราชบัญญัติบริษัท
มหาชนจ ากัด พ.ศ.2535 โดยให้บุคคลท่ีบริษัทมอบหมายในการจดทะเบียนแก้ไขหนังสือบริคณห์สนธิท่ีกรมพัฒนาธุรกิจการค้า กระทรวงพาณิชย์ 
มีอ านาจแก้ไขและเพิ่มเติมถ้อยค าเพ่ือให้เป็นไปตามค าสั่งของนายทะเบียน 

 ความเห็นคณะกรรมการ: เห็นควรเสนอที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2568 พิจารณาอนุมัตแิก้ไขเพิ่มเติมวัตถุประสงค์ของบริษัท 
เพื่อมีความสอดคล้องกับการด าเนินงานของบริษัท โดยเพิ่มวัตถุประสงค์ใหม่ จ านวน 1 ข้อ จากเดิม 56 ข้อ เป็น 57 ข้อ โดยรายละเอียดการเพิ่ม
วัตถุประสงค์ใหม่ดังน้ี 
 “ข้อ 57. ประกอบกิจการจ าหน่ายและบริการสอบเทียบอุปกรณ์ เครื่องมือที่เกี่ยวข้องกับระบบก๊าซ อาทิ ถังบรรจุก๊าซ ระบบจ่าย
ก๊าซ และอุปกรณ์ท่ีเกี่ยวข้องรวมถึงอะไหล่และอุปกรณ์เสริม” 
 และแก้ไขหนังสือบริคณห์สนธิ ข้อ 3 เพ่ือให้สอดคล้องกับการแก้ไขวัตถุประสงค์ของบริษัท เป็นดังน้ี 
 “ข้อ 3. วัตถุประสงค์ของบริษัท มีจ านวน 57 ข้อ” 
โดยให้บุคคลที่บริษัทมอบหมายในการจดทะเบียนแก้ไขหนังสือบริคณห์สนธิที่กรมพัฒนาธุรกิจการค้า กระทรวงพาณิชย์มีอ านาจแก้ไข และ
เพิ่มเติมถ้อยค าเพ่ือให้เป็นไปตามค าสั่งของนายทะเบียน 

 การลงมติ: วาระน้ีผ่านมติอนมุัติด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในสี่ (3/4) ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นซ่ึงมาประชุม 

วาระที่ 8.   เรื่องอื่น ๆ (ถ้ามี) 
 วาระนี้ก าหนดไว้เพื่อให้ผู้ถือหุ้นได้ซักถามข้อสงสัย และ/หรือเพื่อให้คณะกรรมการบริษัทฯ ได้ชี้แจงข้อซักถามหรือข้อสงสัยต่างๆ (ถ้า มี) 
โดยจะไม่มีการน าเสนอเรื่องอื่นใดให้ท่ีประชุมพิจารณาอนุมัติ และจะไม่มีการลงมติใดๆ ในวาระน้ี 
 ความเห็นคณะกรรมการ: เพื่อให้ผู้ถือหุ้นซักถาม (ถ้ามี) และ/หรือ คณะกรรมการบริษัทฯ ตอบข้อซักถาม หรือชี้แจงผู้ถือหุ้น 

  บริษัทก าหนดรายชื่อผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิในการเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2568 ในวันที่ 5 มีนาคม 2568 และเผยแพร่หนังสือ
เชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้นฉบับนี้ พร้อมเอกสารประกอบการประชุม แบบฟอร์มหนังสือมอบฉันทะ แบบ ก. แบบ ข. และแบบ ค. ไว้บนหน้า
เว็บไซต์บริษัท (www.pdgth.com) ตั้งแต่วันที่ 26 มีนาคม 2568 เพื่อเตรียมความพร้อมก่อนเข้าร่วมประชุมฯ บริษัทจะเปิดระบบให้ผู้ถือหุ้น 
หรือ ผู้รับมอบฉันทะ เข้ายืนยันตัวตนส าหรับประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-Meeting) เป็นการล่วงหน้าตั้งแต่วันท่ี 8 เมษายน 2568 เวลา 9.00 
น. เป็นต้นไป จนกว่าการประชุมจะแล้วเสร็จ และผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะ สามารถเข้าสู่ระบบ (Log-in) เข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้นผ่านสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ เป็นการล่วงหน้า ในวันท่ี 23 เมษายน ตั้งแต่เวลา 12.30น. เป็นต้นไป 
 หากท่านผู ้ถือหุ ้นมีความประสงค์เข้าร่วมประชุมฯด้วยตนเองหรือมอบฉันทะและออกเสียงลงคะแนน ซึ ่งเป็นการประชุมผ่านสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ (E-Meeting) เพียงรูปแบบเดียว ขอให้ท่านศึกษาข้อปฎิบัติส าหรับการเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้นผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ปรากฎตาม 
สิ่งท่ีส่งมาด้วย 6.และจัดเตรียมเอกสารหลักฐานแสดงความเป็นผู้ถือหุ้นหรือผู้แทนของผู้ถือหุ้นท่ีมีสิทธิเข้าร่วมประชุมปรากฎตามสิ่งท่ีส่งมาด้วย 7.  
 บริษัทใช้โปรแกรมการจัดประชุมผู้ถือหุ้นผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-Meeting) ของบริษัท ออนไลน์แอสเซ็ท จ ากัด ซึ่งเป็นผู้ให้บริการ
ระบบควบคุมการประชุมท่ีได้รับการรับรองจากส านักงานพัฒนาธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ 
 หากผู้ถือหุ้นท่านใดไม่สะดวกท่ีจะเข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ดังกล่าว ท่านสามารถมอบฉันทะให้กรรมการอิสระคนใดคนหน่ึง
ของบริษัท คือ 1) รศ.ดร. เอกจิตต์ จึงเจริญ 2) นายนพดล ธีระบุตรวงศ์กุล 3) นางสาวมาธุสร ศรีเกิด โดยกรรมการอิสระดังกล่าว ไม่มีส่วนได้เสีย
พิเศษใดๆ ในทุกวาระการประชุม รายละเอียดปรากฎตามเอกสาร สิ่งท่ีส่งมาด้วย 4 หรือท่านสามารถมอบฉันทะให้บุคคลอื่นเข้าร่วมประชุมผู้ถือ
หุ้นและออกเสียงลงคะแนนแทนตนได้ โดยกรอกรายละเอียดแบบมอบฉันทะแบบใดแบบหนึ่ง (แบบ ก. หรือ แบบ ข.) ตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 5 
ส าหรับหนังสือมอบฉันทะ แบบ ค. ที่ใช้เฉพาะกรณีผู้ถือหุ้นเป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งตั้งให้คัสโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็น
ผู้รับฝากและดูแลหุ้น สามารถดาวน์โหลดได้ท่ีหน้าเว็บไซต์ของบริษัท www.pdgth.com หมวดนักลงทุนสัมพันธ์   
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 บริษัท ได้เผยแพร่หนังสือเชิญประชุมผู้ถือหุ้น พร้อมเอกสารประกอบการประชุมไว้บนเว็บไซต์ของบริษัท www.pdgth.com ด้วยแล้ว 
นอกจากนี้ ผู ้ถือหุ ้นท่านใดที่ประสงค์ขอรับ รายงานประจ าปี 2567 ( แบบ56-1 One Report) ของบริษัทเป็นรูปแบบหนังสือกรุณากรอก
แบบฟอร์มขอรับรายงานประจ าปีฯ สิ่งท่ีส่งมาด้วย 11  
 ทั้งนี้ เพื่อให้ท่านผู้ถือหุ้นได้รับผลประโยชน์สูงสุดจากการประชุมและ เพื่อให้การประชุมด าเนินการไปอย่างกระชับ และเป็นไปตาม
ระเบียบวาระประชุมที่ก าหนดไว้ตามกฎหมาย ท่านผู้ถือหุ้นสามารถส่งค าถามล่วงหน้าก่อนวันประชุม โดยระบุชื่อ นามสกุล หมายเลขโทรศัพท์ 
และอีเมล(ถ้ามี) มายังนักลงทุนสัมพันธ ์ir@pdgth.com รายละเอียดปรากฎตามสิ่งท่ีส่งมาด้วย 8  
  
  จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ 
 
 
 
 
       ขอแสดงความนับถือ 
               โดยมติของคณะกรรมการบริษัท 
 

                    
                                               (รศ.ดร. เอกจิตต์ จึงเจริญ)      
                     ประธานกรรมการ 
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ประวัติของกรรมการ/บุคคลท่ีเข้ารับการพิจารณาแต่งตั้งเป็นกรรมการแทนกรรมการที่พ้นต าแหน่งตามวาระ 

 
ชื่อ-ชื่อสกุล                                 : พลเอก ชัยวัฒน์  สท้อนดี                                                 
อายุ   : 71  ปี 
สัญชาติ : ไทย 
ต าแหน่งปัจจุบัน : กรรมการอิสระ/ 

ประธานกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 
ประเภทกรรมการที่เสนอ           : กรรมการอิสระ 
วันที่ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการครั้งแรก : 12 ตุลาคม 2558 
จ านวนปีท่ีเป็นกรรมการบริษัท  
จ านวนปีท่ีเป็นกรรมการบริษัท (รวมจ านวนปีท่ีกลับ
เข้าด ารงต าแหน่งกรรมการอีกวาระหนึ่ง) 

: 
: 

10 ปี (ปี 2558 ถึง ปี 2568) 
13 ปี (ปี 2558 ถึง ปี 2571)  

วันที่ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการอิสระ : 19 กุมภาพันธ์ 2564 
จ านวนปีท่ีเป็นกรรมการอิสระ 
จ านวนปีท่ีเป็นกรรมการอิสระ (รวมจ านวนปีท่ีกลับ
เข้าด ารงต าแหน่งกรรมการอีกวาระหนึ่ง) 

: 
: 

4 ปี (ปี 2564 ถึง ปี 2568) 
7 ปี (ปี 2564 ถึง ปี 2571) 

การถือหุ้นบริษัท (ณ 31 ธันวาคม 2567) : ตนเอง  248,250 หุ้น  
คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ  -ไม่มี – 
(คิดเป็นร้อยละ  0.12 ของจ านวนหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมด) 

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวกับผู้บริหารหรือผู้ถือหุ้น
รายใหญ่ของบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย  

: ไม่มี 

คุณวุฒิการศึกษา                             : - วิทยาศาสตร์บัณฑิต โรงเรียนนายร้อยพระจุลจอมเกล้า 
- โรงเรียนเสนาธิการทหารบก  หลักสูตรหลักประจ า ชุดท่ี 65 
- วิทยาลัยป้องกันราชอาณาจักร รุ่นท่ี 2550 

ประวัติการอบรม : หลักสูตรอบรมของสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 
- หลักสูตร "Building Trust: Strengthening Board Relationships for 

Enhanced Performance“ (ปี 2567) 
- Nomination Director Event 1/2017 "Nomination Committee Best 

Practice Guideline"  
- หลักสูตร Director Certification Program (DCP) รุ่นท่ี 216/2016 

ประสบการณ์ท างาน : 2565 – ปัจจุบัน 
 

ประธานกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน  
บมจ.ผลธัญญะ 

2564 – ปัจจุบัน กรรมการอิสระ บมจ. ผลธัญญะ 
2558 – ปัจจุบัน กรรมการ บมจ. ผลธัญญะ 
2560 – ปัจจุบัน ประธานกรรมการ บจก.ผล เอ็นเท็ค 
2562 – ปัจจุบัน ท่ีปรึกษา สมาคมวัฒนธรรมและเศรษฐกิจไทย-เมียนมาร์ 

 2562 – ปัจจุบัน 
2560 – 2565 

ท่ีปรึกษา กลุ่มมิตรภาพสมาชิกรัฐสภาไทย-เมียนมาร์ 
กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน บมจ. ผลธัญญะ 

  2558 - 2562 ท่ีปรึกษาคณะอนุกรรมการด้านความมั่นคงและกิจการทหาร  
สภานิติบัญญัติแห่งชาติ 

 
 

 2555 - 2557 ผู้อ านวยการองค์การสงเคราะห์ทหารผ่านศึก 

สิ่งท่ีส่งมาด้วย 2 

คุณสมบัติเพิ่มเติมส าหรับกรรมการอิสระที่ได้รับการเสนอชื่อ  
(การมี/ไม่มีส่วนได้เสียกับบริษัท/บริษัทใหญ่/บริษัทย่อย/บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลท่ีอาจมีความขัดแย้งในปัจจุบัน หรือในช่วง 2 ท่ีผ่านมา) 

ลักษณะความสัมพันธ์ คุณสมบัติ 

1. เป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมในการบริหารงาน พนักงาน ลูกจ้าง หรือที่ปรึกษาท่ีได้รับเงินเดือนประจ า      เป็น    ไม่เป็น 
2.  ผู้ให้บริการทางวิชาชีพ  (เช่น ผู้สอบบัญชี ท่ีปรึกษากฎหมาย)      เป็น    ไม่เป็น 
3.  ความสัมพันธ์ทางธุรกิจท่ีมีนัยส าคัญ อันอาจมีผลท าให้ไม่สามารถท าหน้าท่ีได้อย่างเป็นอิสระ      มี   ไม่มี 
4.  มีความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการด้วยกัน      มี   ไม่มี 

ประวัติการท าผิดกฎหมายในระยะ 10 ปี ย้อนหลัง คุณสมบัติ 
1.  การถูกพิพากษาว่ามีการกระท าผิดทางอาญา หรือยู่ระหว่างฟ้องร้องคดีอาญา      มี   ไม่มี 
2.  การถูกพิพากษาให้เป็นบุคคลล้มละลาย หรือถูกพิทักษ์ทรัพย์      มี   ไม่มี 
3. การเป็นผู้บริหารหรือผู้มีอ านาจควบคุมในบริษัทและห้างหุ้นส่วนท่ีถูกพิพากษาให้เป็นบุคคลล้มละลายหรือ
หรือถูกพิทักษ์ทรัพย์ 

     มี   ไม่มี 

 
การมีส่วนได้เสียพิเศษในทุกวาระที่เสนอในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2568 : 

 เป็นกรรมการท่ีต้องออกจากต าแหน่งกรรมการเนื่องจากพ้นต าแหน่งตามก าหนดวาระ 

 
 
 

 
 
 

ประสบการณ์ท างาน : 2551 รองผู้อ านวยการศูนย์การอุตสาหกรรมป้องกันประเทศ 
และพลังงานทหาร 

 2550 หัวหน้านายทหารประสานภารกิจทางทหารกับส านักงานสภา
ความมั่นคงแห่งชาติ 
 

การด ารงต าแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการอื่น 
 บริษัทย่อย : 1 แห่ง  

- ประธานกรรมการ บจก.ผล เอ็นเทค 
 กิจการอื่นท่ีเป็นบริษัทจดทะเบียน : ไม่มี 
 กิจการอื่นท่ีไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน : 2 แห่ง 

- ท่ีปรึกษา สมาคมวัฒนธรรมและเศรษฐกิจไทย-เมียนมาร์ 
- ท่ีปรึกษา กลุ่มมิตรภาพสมาชิกรัฐสภาไทย-เมียนมาร์ 

 กิจการอื่นท่ีอาจท าให้เกิดความขัดแย้งทาง
ผลประโยชน์หรือแข่งขันทางธุรกิจกับบริษัท 

: ไม่มี 

การเข้าร่วมประชุม ปี 2567 
 จ านวนครั้งท่ีเข้าประชุม/จ านวนครั้งท่ีประชุมท้ังหมด คิดเป็นสัดส่วน 
 คณะกรรมการบริษัท 
 คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 
 การประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 

8/8 
2/2 
1/1 

100% 
100% 
100% 
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คุณสมบัติเพิ่มเติมส าหรับกรรมการอิสระที่ได้รับการเสนอชื่อ  
(การมี/ไม่มีส่วนได้เสียกับบริษัท/บริษัทใหญ่/บริษัทย่อย/บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลท่ีอาจมีความขัดแย้งในปัจจุบัน หรือในช่วง 2 ท่ีผ่านมา) 

ลักษณะความสัมพันธ์ คุณสมบัติ 

1. เป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมในการบริหารงาน พนักงาน ลูกจ้าง หรือที่ปรึกษาท่ีได้รับเงินเดือนประจ า      เป็น    ไม่เป็น 
2.  ผู้ให้บริการทางวิชาชีพ  (เช่น ผู้สอบบัญชี ท่ีปรึกษากฎหมาย)      เป็น    ไม่เป็น 
3.  ความสัมพันธ์ทางธุรกิจท่ีมีนัยส าคัญ อันอาจมีผลท าให้ไม่สามารถท าหน้าท่ีได้อย่างเป็นอิสระ      มี   ไม่มี 
4.  มีความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการด้วยกัน      มี   ไม่มี 

ประวัติการท าผิดกฎหมายในระยะ 10 ปี ย้อนหลัง คุณสมบัติ 
1.  การถูกพิพากษาว่ามีการกระท าผิดทางอาญา หรือยู่ระหว่างฟ้องร้องคดีอาญา      มี   ไม่มี 
2.  การถูกพิพากษาให้เป็นบุคคลล้มละลาย หรือถูกพิทักษ์ทรัพย์      มี   ไม่มี 
3. การเป็นผู้บริหารหรือผู้มีอ านาจควบคุมในบริษัทและห้างหุ้นส่วนท่ีถูกพิพากษาให้เป็นบุคคลล้มละลายหรือ
หรือถูกพิทักษ์ทรัพย์ 

     มี   ไม่มี 

 
การมีส่วนได้เสียพิเศษในทุกวาระที่เสนอในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2568 : 

 เป็นกรรมการท่ีต้องออกจากต าแหน่งกรรมการเนื่องจากพ้นต าแหน่งตามก าหนดวาระ 

 
 
 

 
 
 

ประสบการณ์ท างาน : 2551 รองผู้อ านวยการศูนย์การอุตสาหกรรมป้องกันประเทศ 
และพลังงานทหาร 

 2550 หัวหน้านายทหารประสานภารกิจทางทหารกับส านักงานสภา
ความมั่นคงแห่งชาติ 
 

การด ารงต าแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการอื่น 
 บริษัทย่อย : 1 แห่ง  

- ประธานกรรมการ บจก.ผล เอ็นเทค 
 กิจการอื่นท่ีเป็นบริษัทจดทะเบียน : ไม่มี 
 กิจการอื่นท่ีไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน : 2 แห่ง 

- ท่ีปรึกษา สมาคมวัฒนธรรมและเศรษฐกิจไทย-เมียนมาร์ 
- ท่ีปรึกษา กลุ่มมิตรภาพสมาชิกรัฐสภาไทย-เมียนมาร์ 

 กิจการอื่นท่ีอาจท าให้เกิดความขัดแย้งทาง
ผลประโยชน์หรือแข่งขันทางธุรกิจกับบริษัท 

: ไม่มี 

การเข้าร่วมประชุม ปี 2567 
 จ านวนครั้งท่ีเข้าประชุม/จ านวนครั้งท่ีประชุมท้ังหมด คิดเป็นสัดส่วน 
 คณะกรรมการบริษัท 
 คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 
 การประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 

8/8 
2/2 
1/1 

100% 
100% 
100% 
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ชื่อ-ชื่อสกุล                                 : นายธันยา หวังธ ารง 
อายุ   : 45  ปี 
สัญชาติ : ไทย 
ต าแหน่งปัจจุบัน : กรรมการ/กรรมการบริหารความเสี่ยง 

และก ากับดูแลด้านความยั่งยืน 
ประเภทกรรมการที่เสนอ           : กรรมการ 
วันที่ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการครั้งแรก : 30 เมษายน 2556 
จ านวนปีท่ีเป็นกรรมการบริษัท  
จ านวนปีท่ีเป็นกรรมการบริษัท (รวมจ านวนปีท่ีกลับ
เข้าด ารงต าแหน่งกรรมการอีกวาระหนึ่ง) 

: 
: 

12 ปี (ปี 2556 ถึง ปี 2568) 
15 ปี (ปี 2556 ถึง ปี 2571)  

การถือหุ้นบริษัท (ณ 31 ธันวาคม 2567) : ตนเอง  15,147,433 หุ้น  
คู่สมรสและบุตรท่ียังไม่บรรลุนิติภาวะ  5,280,000 หุ้น 
(คิดเป็นร้อยละ 10.09 ของจ านวนหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมด) 

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวกับผู้บริหารหรือผู้ถือหุ้น
รายใหญ่ของบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย  

: บุตร นายชวลิต หวังธ ารง 

คุณวุฒิการศึกษา                             : - บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต (ระหว่างประเทศ) มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 
- สถาปัตยกรรมศาสตร์บัณฑิต จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

ประวัติการอบรม : หลักสูตรอบรมของสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 
 - หลักสูตร Director Certification Program (DCP) รุ่นท่ี 180/2013 
หลักสูตร IR IN ACTION รุ่นท่ี 4 ปี 2567 จัดโดย ตลท. 
หลักสูตร “CFO’s Orientation for New IPOs” ปี 2565 จัดโดย ตลท. 
หลักสูตร “แนวโน้ม ทิศทางการท า M&A ประเด็นส าคัญท่ีต้องพิจารณา และกล
ยุทธ์การท า M&A ให้ประสบความส าเร็จ” ปี 2564 จัดโดย สมาคมบริษัทจด
ทะเบียนไทย 

ประสบการณ์ท างาน : 2567 – ปัจจุบัน ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร บมจ. ผลธัญญะ 
2566 – ปัจจุบัน 
 

กรรมการบริหารความเสี่ยงและก ากับดูแลด้านความยั่งยืน 
บมจ.ผลธัญญะ 

2565 – ปัจจุบัน 
2556 – ปัจจุบัน 

กรรมการ บจก. ผล เอ็นเทค 
กรรมการ บมจ. ผลธัญญะ 

2554 – ปัจจุบัน กรรมการ บจก.สปิริท เจมส์ 
2561 - 2566 รองประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร สายงานการตลาดและขาย  

 บมจ. ผลธัญญะ 
2549 - 2562 กรรมการ บจก. กัสมีเดีย 
2553 - 2560 กรรมการบริหาร/ผู้อ านวยการฝ่ายการตลาด   

บมจ. ผลธัญญะ 
2554 - 2560 กรรมการ บจก. วิลสิริ อินเตอร์เทรด 

 2549 - 2560 กรรมการ บจก. พีดีเอฟ ซัพพลาย 
  2558  ผู้อ านวยการฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ บมจ. ผลธัญญะ 
  2557 ผู้อ านวยการฝ่ายธุรกิจ EN บมจ. ผลธัญญะ 
  2552 - 2553 ผู้จัดการฝ่ายการตลาด บมจ. ผลธัญญะ 
  2550 - 2552 ผู้จัดการแผนกสื่อสารการตลาด บจก.ผลธัญญะ 

 
คุณสมบัติเพิ่มเติม 

ประวัติการท าผิดกฎหมายในระยะ 10 ปี ย้อนหลัง คุณสมบัติ 
1.  การถูกพิพากษาว่ามีการกระท าผิดทางอาญา หรือยู่ระหว่างฟ้องร้องคดีอาญา      มี   ไม่มี 
2.  การถูกพิพากษาให้เป็นบุคคลล้มละลาย หรือถูกพิทักษ์ทรัพย์      มี   ไม่มี 
3. การเป็นผู้บริหารหรือผู้มีอ านาจควบคุมในบริษัทและห้างหุ้นส่วนท่ีถูกพิพากษาให้เป็นบุคคลล้มละลายหรือ
หรือถูกพิทักษ์ทรัพย์ 

     มี   ไม่มี 

 
การมีส่วนได้เสียพิเศษในทุกวาระที่เสนอในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2568 : 

 เป็นกรรมการท่ีต้องออกจากต าแหน่งกรรมการเนื่องจากพ้นต าแหน่งตามก าหนดวาระ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

การด ารงต าแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการอื่น 
 บริษัทย่อย : ไม่มี 
 กิจการอื่นท่ีเป็นบริษัทจดทะเบียน : ไม่มี 
 กิจการอื่นท่ีไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน : 1 แห่ง 

- กรรมการ บจก. สปิริท เจมส์ 
 กิจการอื่นท่ีอาจท าให้เกิดความขัดแย้งทาง

ผลประโยชน์หรือแข่งขันทางธุรกิจกับบริษัท 
: ไม่มี 

 
การเข้าร่วมประชุม ปี 2567 
 จ านวนครั้งท่ีเข้าประชุม/จ านวนครั้งท่ีประชุมท้ังหมด คิดเป็นสัดส่วน 
 คณะกรรมการบริษัท 
 คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงและก ากับดูแลด้าน

ความยั่งยืน 
 การประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 

8/8 
4/4 

 
1/1 

100% 
100% 

 
100% 
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คุณสมบัติเพิ่มเติม 

ประวัติการท าผิดกฎหมายในระยะ 10 ปี ย้อนหลัง คุณสมบัติ 
1.  การถูกพิพากษาว่ามีการกระท าผิดทางอาญา หรือยู่ระหว่างฟ้องร้องคดีอาญา      มี   ไม่มี 
2.  การถูกพิพากษาให้เป็นบุคคลล้มละลาย หรือถูกพิทักษ์ทรัพย์      มี   ไม่มี 
3. การเป็นผู้บริหารหรือผู้มีอ านาจควบคุมในบริษัทและห้างหุ้นส่วนท่ีถูกพิพากษาให้เป็นบุคคลล้มละลายหรือ
หรือถูกพิทักษ์ทรัพย์ 

     มี   ไม่มี 

 
การมีส่วนได้เสียพิเศษในทุกวาระที่เสนอในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2568 : 

 เป็นกรรมการท่ีต้องออกจากต าแหน่งกรรมการเนื่องจากพ้นต าแหน่งตามก าหนดวาระ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

การด ารงต าแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการอื่น 
 บริษัทย่อย : ไม่มี 
 กิจการอื่นท่ีเป็นบริษัทจดทะเบียน : ไม่มี 
 กิจการอื่นท่ีไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน : 1 แห่ง 

- กรรมการ บจก. สปิริท เจมส์ 
 กิจการอื่นท่ีอาจท าให้เกิดความขัดแย้งทาง

ผลประโยชน์หรือแข่งขันทางธุรกิจกับบริษัท 
: ไม่มี 

 
การเข้าร่วมประชุม ปี 2567 
 จ านวนครั้งท่ีเข้าประชุม/จ านวนครั้งท่ีประชุมท้ังหมด คิดเป็นสัดส่วน 
 คณะกรรมการบริษัท 
 คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงและก ากับดูแลด้าน

ความยั่งยืน 
 การประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 

8/8 
4/4 

 
1/1 

100% 
100% 

 
100% 
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ชื่อ-ชื่อสกุล                                 : นายวิศรุต ศรีโรจนกุล 
อายุ   : 45  ปี 
สัญชาติ : ไทย 
ต าแหน่งปัจจุบัน : กรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบ 
ประเภทกรรมการที่เสนอ           : กรรมการอิสระ 
วันที่ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการครั้งแรก : 17 กันยายน 2564 
จ านวนปีท่ีเป็นกรรมการบริษัท/กรรมการอิสระ 
จ านวนปีท่ีเป็นกรรมการบริษัท/กรรมการอิสระ (รวม
จ านวนปีท่ีกลับเข้าด ารงต าแหน่งกรรมการอีกวาระ
หนึ่ง) 

: 
: 

4 ปี 7 เดือน (ปี 2564 – ปี 2568) 
7 ปี 7 เดือน (ปี 2564 – ปี 2571) 
 

การถือหุ้นบริษัท (ณ 31 ธันวาคม 2567) : ตนเอง  -ไม่มี- 
คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ  -ไม่มี- 

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวกับผู้บริหารหรือผู้ถือหุ้น
รายใหญ่ของบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย  

: ไม่มี 

คุณวุฒิการศึกษา                             : - ปริญญาโท บริหารธุรกิจ Auburn University สหรัฐอเมริกา 
- ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตร์ สาขาเคมี จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

ประวัติการอบรม : หลักสูตรอบรมของสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 
- หลักสูตร Director Certification Program (DCP) รุ่น 357/2024 
- หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) รุ่น 188/2021 
หลักสูตร วิทยาการการเกษตรระดับสูง (วสก.) รุ่นท่ี 3 ปี 2566 
หลักสูตร Executive Program for Financial Planning Certification, 
University of Georgia สหรัฐอเมริกา 

ประสบการณ์ท างาน : 2567 – ปัจจุบัน 
2566 – ปัจจุบัน 
2564 – ปัจจุบัน 

กรรมการตรวจสอบ บมจ.ผลธัญญะ 
กรรมการ บริษัท ภูเก็ต ดีพ ซี พอร์ต จ ากัด 
กรรมการอิสระ บมจ.ผลธัญญะ 

2565 – ปัจจุบัน กรรมการ บริษัท ไทย แอ็กโกร เซอร์วิส จ ากัด 
2564 - ปัจจุบัน ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารด้านการเงิน บจก. วินเวสต์เม้นท์  
2564 – ปัจจุบัน กรรมการ บริษัท แอกริเกต จ ากัด 
2564 - ปัจจุบัน กรรมการ บริษัท ไทย แอ็กโกร เฟรช จ ากัด 
2564 - ปัจจุบัน กรรมการ บริษัท เฟรช คอมเมิร์ซ จ ากัด 
2563 – ปัจจุบัน 
 

ผู้อ านวยการฝ่ายอาวุโส บริษัท ไทย แอ็กโกร เอ็กซเชนจ์ 
จ ากัด (ตลาดไท) 

2561-2564  
 

รองประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารด้านการเงิน  
บริษัท วินเวสต์เม้นท์ จ ากัด 

2560-2561 Head of Business Incubation บริษัท บีคอน เวนเจอร์ 
แคปิทัล จ ากัด 

2552-2559 ผู้อ านวยการฝ่าย ธนาคารกสิกรไทย จ ากัด (มหาชน) 
 
 
 
 

    

คุณสมบัติเพิ่มเติมส าหรับกรรมการอิสระที่ได้รับการเสนอชื่อ  
(การมี/ไม่มีส่วนได้เสียกับบริษัท/บริษัทใหญ่/บริษัทย่อย/บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลท่ีอาจมีความขัดแย้งในปัจจุบัน หรือในช่วง 2 ท่ีผ่านมา) 

ลักษณะความสัมพันธ์ คุณสมบัติ 

1. เป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมในการบริหารงาน พนักงาน ลูกจ้าง หรือที่ปรึกษาท่ีได้รับเงินเดือนประจ า      เป็น    ไม่เป็น 
2.  ผู้ให้บริการทางวิชาชีพ  (เช่น ผู้สอบบัญชี ท่ีปรึกษากฎหมาย)      เป็น    ไม่เป็น 
3.  ความสัมพันธ์ทางธุรกิจท่ีมีนัยส าคัญ อันอาจมีผลท าให้ไม่สามารถท าหน้าท่ีได้อย่างเป็นอิสระ      มี   ไม่มี 
4.  มีความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการด้วยกัน      มี   ไม่มี 

ประวัติการท าผิดกฎหมายในระยะ 10 ปี ย้อนหลัง คุณสมบัติ 
1.  การถูกพิพากษาว่ามีการกระท าผิดทางอาญา หรือยู่ระหว่างฟ้องร้องคดีอาญา      มี   ไม่มี 
2.  การถูกพิพากษาให้เป็นบุคคลล้มละลาย หรือถูกพิทักษ์ทรัพย์      มี   ไม่มี 
3. การเป็นผู้บริหารหรือผู้มีอ านาจควบคุมในบริษัทและห้างหุ้นส่วนท่ีถูกพิพากษาให้เป็นบุคคลล้มละลายหรือ
หรือถูกพิทักษ์ทรัพย์ 

     มี   ไม่มี 

 
การมีส่วนได้เสียพิเศษในทุกวาระที่เสนอในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2568 : 

 เป็นกรรมการท่ีต้องออกจากต าแหน่งกรรมการเนื่องจากพ้นต าแหน่งตามก าหนดวาระ 
 

 
 
 

การด ารงต าแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการอื่น 
 บริษัทย่อย 
 กิจการอื่นท่ีเป็นบริษัทจดทะเบียน 

: 
: 

ไม่มี 
ไม่มี 

 กิจการอื่นท่ีไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน : 7 แห่ง 
- กรรมการ บริษัท ไทย แอ็กโกร เซอร์วิส จ ากัด 
- ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารด้านการเงิน บริษัท วินเวสต์เม้นท์ จ ากัด 
- กรรมการ บริษัท แอกริเกต จ ากัด 
- กรรมการ บริษัท ไทย แอ็กโกร เฟรช จ ากัด 
- กรรมการ บริษัท เฟรช คอมเมิร์ซ จ ากัด 
- กรรมการ บริษัท ภูเก็ต ดีพ ซี พอร์ต จ ากัด 
- ผู้อ านวยการฝ่ายอาวุโส บริษัท ไทย แอ็กโกร เอ็กซเชนจ์ จ ากัด (ตลาดไท) 
 

 กิจการอื่นท่ีอาจท าให้เกิดความขัดแย้งทาง
ผลประโยชน์หรือแข่งขันทางธุรกิจกับบริษัท 

: ไม่มี 

การเข้าร่วมประชุม ปี 2567 
 จ านวนครั้งท่ีเข้าประชุม/จ านวนครั้งท่ีประชุมท้ังหมด คิดเป็นสัดส่วน 
 คณะกรรมการบริษัท 
 คณะกรรมการตรวจสอบ 
 การประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2567 

8/8 
4/4 
1/1 

100% 
100% 
100% 
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คุณสมบัติเพิ่มเติมส าหรับกรรมการอิสระที่ได้รับการเสนอชื่อ  
(การมี/ไม่มีส่วนได้เสียกับบริษัท/บริษัทใหญ่/บริษัทย่อย/บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลท่ีอาจมีความขัดแย้งในปัจจุบัน หรือในช่วง 2 ท่ีผ่านมา) 

ลักษณะความสัมพันธ์ คุณสมบัติ 

1. เป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมในการบริหารงาน พนักงาน ลูกจ้าง หรือที่ปรึกษาท่ีได้รับเงินเดือนประจ า      เป็น    ไม่เป็น 
2.  ผู้ให้บริการทางวิชาชีพ  (เช่น ผู้สอบบัญชี ท่ีปรึกษากฎหมาย)      เป็น    ไม่เป็น 
3.  ความสัมพันธ์ทางธุรกิจท่ีมีนัยส าคัญ อันอาจมีผลท าให้ไม่สามารถท าหน้าท่ีได้อย่างเป็นอิสระ      มี   ไม่มี 
4.  มีความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการด้วยกัน      มี   ไม่มี 

ประวัติการท าผิดกฎหมายในระยะ 10 ปี ย้อนหลัง คุณสมบัติ 
1.  การถูกพิพากษาว่ามีการกระท าผิดทางอาญา หรือยู่ระหว่างฟ้องร้องคดีอาญา      มี   ไม่มี 
2.  การถูกพิพากษาให้เป็นบุคคลล้มละลาย หรือถูกพิทักษ์ทรัพย์      มี   ไม่มี 
3. การเป็นผู้บริหารหรือผู้มีอ านาจควบคุมในบริษัทและห้างหุ้นส่วนท่ีถูกพิพากษาให้เป็นบุคคลล้มละลายหรือ
หรือถูกพิทักษ์ทรัพย์ 

     มี   ไม่มี 

 
การมีส่วนได้เสียพิเศษในทุกวาระที่เสนอในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2568 : 

 เป็นกรรมการท่ีต้องออกจากต าแหน่งกรรมการเนื่องจากพ้นต าแหน่งตามก าหนดวาระ 
 

 
 
 

การด ารงต าแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการอื่น 
 บริษัทย่อย 
 กิจการอื่นท่ีเป็นบริษัทจดทะเบียน 

: 
: 

ไม่มี 
ไม่มี 

 กิจการอื่นท่ีไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน : 7 แห่ง 
- กรรมการ บริษัท ไทย แอ็กโกร เซอร์วิส จ ากัด 
- ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารด้านการเงิน บริษัท วินเวสต์เม้นท์ จ ากัด 
- กรรมการ บริษัท แอกริเกต จ ากัด 
- กรรมการ บริษัท ไทย แอ็กโกร เฟรช จ ากัด 
- กรรมการ บริษัท เฟรช คอมเมิร์ซ จ ากัด 
- กรรมการ บริษัท ภูเก็ต ดีพ ซี พอร์ต จ ากัด 
- ผู้อ านวยการฝ่ายอาวุโส บริษัท ไทย แอ็กโกร เอ็กซเชนจ์ จ ากัด (ตลาดไท) 
 

 กิจการอื่นท่ีอาจท าให้เกิดความขัดแย้งทาง
ผลประโยชน์หรือแข่งขันทางธุรกิจกับบริษัท 

: ไม่มี 

การเข้าร่วมประชุม ปี 2567 
 จ านวนครั้งท่ีเข้าประชุม/จ านวนครั้งท่ีประชุมท้ังหมด คิดเป็นสัดส่วน 
 คณะกรรมการบริษัท 
 คณะกรรมการตรวจสอบ 
 การประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2567 

8/8 
4/4 
1/1 

100% 
100% 
100% 
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สิ่งท่ีส่งมาด้วย 3 
 

ข้อมูลประวัติและประสบการณ์การท างานของผู้สอบบัญชีที่ได้รับการเสนอชื่อให้เป็นผู้สอบบัญชีประจ าปี 2568 
บริษัท สอบบัญชีธรรมนิติ จ ากัด / Dharmniti Auditing Co., Ltd. 
178 อาคารธรรมนิติ ชั้น 6-7 ซอยเพิ่มทรัพย์ (ประชาชื่น20) ถนนประชาชื่น แขวงบางซ่ือ เขตบางซ่ือ กรุงเทพฯ 10800 โทร: (662) 2596 0500 ต่อ 327  

ชื่อผู้สอบบัญชี ประวัติและประสบการณ์ 
1. นางสาวโสรยา ตินตะสุวรรณ์ 
    Miss Soraya Tintasuwan 

 ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 
8658 

 Senior Audit Partner 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Email address: Soraya.t@daa.co.th 
คุณสมบัติและวุฒิการศึกษา : 
 ปริญญาโท บัญชีมหาบัณฑิต (บชม.) จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
 ปริญญาตรี บริหารธุรกิจบัณฑิต (บธ.บ.) การบัญชี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 
 ประสบการณ์ท างาน : 
 ประสบการณ์ด้านการตรวจสอบบัญชีมากกว่า 20 ปี 
 คณะกรรมการก าหนดมาตรฐานการบัญชี สภาวิชาชีพบัญชีในพระบรมราชูปถัมภ์ 
เป็นผู้ตรวจสอบบัญชีที่ได้รับการรับรองจากส านักงาน ก.ล.ต.  
ไม่มีความสัมพันธ์หรือความขัดแย้งทางผลประโยชน์กับบริษัทและบริษัทย่อย รวมถึง
คณะกรรมการและผู้ถือหุ้นรายใหญ่ 
เป็นผู้ลงลายมือชื่อในงบการเงินของบริษัทฯ : ไม่เคย 
จ านวนการถือหุ้นในบริษัท : ไม่มี 
การมีส่วนได้เสียอื่นนอกเหนือจากการให้บริการสอบบัญชีกับบริษัท/ บริษัทย่อย/ บริษัทรวม
หรือนิติบุคคลท่ีอาจมีความขัดแย้งอันมีผลท าให้ไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้อย่างอิสระ :  ไม่มี 

2. นายพีระเดช พงษ์เสถียรศักดิ์ 
   Mr.Peradate Pongsathiansak 

 ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 
4752 

 Senior Audit Partner 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Email address: peradate.p@daa.co.th 
คุณสมบัติและวุฒิการศึกษา : 
 โครงการ Mini MBA มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 
 ปริญญาตรี บริหารธุรกิจบัณฑิต (บธ.บ.) การบัญชี มหาวิทยาลัยรามค าแหง 
 ประสบการณ์ท างาน : 
 ประสบการณ์ด้านการตรวจสอบบัญชีมากกว่า 30 ปี 
 ประสบการด้านการตรวจสอบพิเศษ Due Diligence 
 ประสบการณ์ด้านการวางระบบบัญชี เอเชี่ยนเกมส์ ครั้งท่ี 13 และเฟสปิกเกมส์ครั้งท่ี 7 
เป็นผู้ตรวจสอบบัญชีที่ได้รับการรับรองจากส านักงาน ก.ล.ต.  
ไม่มีความสัมพันธ์หรือความขัดแย้งทางผลประโยชน์กับบริษัทและบริษัทย่อย รวมถึง
คณะกรรมการและผู้ถือหุ้นรายใหญ่ 
เป็นผู้ลงลายมือชื่อในงบการเงินของบริษัท :  ไม่เคย 
จ านวนการถือหุ้นในบริษัท : ไม่มี 
การมีส่วนได้เสียอื่นนอกเหนือจากการให้บริการสอบบัญชีกับบริษัท/ บริษัทย่อย/ บริษัทรวมหรือ
นิติบุคคลท่ีอาจมีความขัดแย้งอันมีผลท าให้ไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้อย่างอิสระ :  ไม่มี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ชื่อผู้สอบบัญชี ประวัติและประสบการณ์ 
3. นางสาวเมธาวี ชนะสงคราม 
Miss Methavee Chanasongkram 

 ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 
12784 

 Audit Partner 
     
   
 

Email address: methavee.c@daa.co.th 
คุณสมบัติและวุฒิการศึกษา : 
 ปริญญาตรี บริหารธุรกิจบัณฑิต (บธ.บ.) การบัญชี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 
ประสบการณ์ท างาน : 
 ประสบการณ์ด้านการตรวจสอบบัญชีมากกว่า 17 ปี 
เป็นผู้ตรวจสอบบัญชีที่ได้รับการรับรองจากส านักงาน ก.ล.ต.  
ไม่มีความสัมพันธ์หรือความขัดแย้งทางผลประโยชน์กับบริษัทและบริษัทย่อย รวมถึง
คณะกรรมการและผู้ถือหุ้นรายใหญ่ 
เป็นผู้ลงลายมือชื่อในงบการเงินของบริษัท :  ไม่เคย 
จ านวนการถือหุ้นในบริษัท: ไม่มี 
การมีส่วนได้เสียอื่นนอกเหนือจากการให้บริการสอบบัญชีกับบริษัท/ บริษัทย่อย/ บริษัทรวมหรือ
นิติบุคคลท่ีอาจมีความขัดแย้งอันมีผลท าให้ไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้อย่างอิสระ :  ไม่มี 

4. นางสาวนาราลี การสนธิ์ 
   Miss Naralee Karnsonth 

 ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 
14205 

     
 
 
 
 
 
 

Email address:  Naralee.k@daa.co.th 
คุณสมบัติและวุฒิการศึกษา : 
 ปริญญาตรี บริหารธุรกิจบัณฑิต (บธ.บ.) การบัญชี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
ประสบการณ์ท างาน : 
 ประสบการณ์ด้านการตรวจสอบบัญชีมากกว่า 20 ปี 
เป็นผู้ตรวจสอบบัญชีที่ได้รับการรับรองจากส านักงาน ก.ล.ต.  
ไม่มีความสัมพันธ์หรือความขัดแย้งทางผลประโยชน์กับบริษัทและบริษัทย่อย รวมถึง
คณะกรรมการและผู้ถือหุ้นรายใหญ่ 
เป็นผู้ลงลายมือชื่อในงบการเงินของบริษัทฯ : ไม่เคย 
จ านวนการถือหุ้นในบริษัท : ไม่มี 
การมีส่วนได้เสียอื่นนอกเหนือจากการให้บริการสอบบัญชีกับบริษัท/ บริษัทย่อย/ บริษัทรวมหรือ
นิติบุคคลท่ีอาจมีความขัดแย้งอันมีผลท าให้ไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้อย่างอิสระ :  ไม่มี 

5. นางสาวสุลลิต อาดสว่าง 
   Miss Sulalit Ardsawang 

 ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 
7517 

 Senior Audit Partner 
 
 
 
 
 
 
 

Email address: sulalit.a@daa.co.th 
คุณสมบัติและวุฒิการศึกษา : 
 ปริญญาโท บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต (บธ.ม.) สาขาการจัดการ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

ประสานมิตร 
 ปริญญาตรี บริหารธุรกิจบัณฑิต (บธ.บ.) การบัญชี มหาวิทยาลัยรามค าแหง 
ประสบการณ์ท างาน : 
 ประสบการณ์ด้านการตรวจสอบบัญชีมากกว่า 30 ปี 
 ประสบการณ์ด้านการตรวจสอบพิเศษ Due Diligence 
เป็นผู้ตรวจสอบบัญชีที่ได้รับการรับรองจากส านักงาน ก.ล.ต.  
ไม่มีความสัมพันธ์หรือความขัดแย้งทางผลประโยชน์กับบริษัทและบริษัทย่อย รวมถึง
คณะกรรมการและผู้ถือหุ้นรายใหญ่ 
เป็นผู้ลงลายมือชื่อในงบการเงินของบริษัทฯ : ไม่เคย 
จ านวนการถือหุ้นในบริษัท : ไม่มี 
การมีส่วนได้เสียอื่นนอกเหนือจากการให้บริการสอบบัญชีกับบริษัท/ บริษัทย่อย/ บริษัทรวม
หรือนิติบุคคลท่ีอาจมีความขัดแย้งอันมีผลท าให้ไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้อย่างอิสระ :  ไม่มี 
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สิ่งท่ีส่งมาด้วย 3 
 

ข้อมูลประวัติและประสบการณ์การท างานของผู้สอบบัญชีที่ได้รับการเสนอชื่อให้เป็นผู้สอบบัญชีประจ าปี 2568 
บริษัท สอบบัญชีธรรมนิติ จ ากัด / Dharmniti Auditing Co., Ltd. 
178 อาคารธรรมนิติ ชั้น 6-7 ซอยเพิ่มทรัพย์ (ประชาชื่น20) ถนนประชาชื่น แขวงบางซ่ือ เขตบางซ่ือ กรุงเทพฯ 10800 โทร: (662) 2596 0500 ต่อ 327  

ชื่อผู้สอบบัญชี ประวัติและประสบการณ์ 
1. นางสาวโสรยา ตินตะสุวรรณ์ 
    Miss Soraya Tintasuwan 

 ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 
8658 

 Senior Audit Partner 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Email address: Soraya.t@daa.co.th 
คุณสมบัติและวุฒิการศึกษา : 
 ปริญญาโท บัญชีมหาบัณฑิต (บชม.) จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
 ปริญญาตรี บริหารธุรกิจบัณฑิต (บธ.บ.) การบัญชี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 
 ประสบการณ์ท างาน : 
 ประสบการณ์ด้านการตรวจสอบบัญชีมากกว่า 20 ปี 
 คณะกรรมการก าหนดมาตรฐานการบัญชี สภาวิชาชีพบัญชีในพระบรมราชูปถัมภ์ 
เป็นผู้ตรวจสอบบัญชีที่ได้รับการรับรองจากส านักงาน ก.ล.ต.  
ไม่มีความสัมพันธ์หรือความขัดแย้งทางผลประโยชน์กับบริษัทและบริษัทย่อย รวมถึง
คณะกรรมการและผู้ถือหุ้นรายใหญ่ 
เป็นผู้ลงลายมือชื่อในงบการเงินของบริษัทฯ : ไม่เคย 
จ านวนการถือหุ้นในบริษัท : ไม่มี 
การมีส่วนได้เสียอื่นนอกเหนือจากการให้บริการสอบบัญชีกับบริษัท/ บริษัทย่อย/ บริษัทรวม
หรือนิติบุคคลท่ีอาจมีความขัดแย้งอันมีผลท าให้ไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้อย่างอิสระ :  ไม่มี 

2. นายพีระเดช พงษ์เสถียรศักดิ์ 
   Mr.Peradate Pongsathiansak 

 ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 
4752 

 Senior Audit Partner 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Email address: peradate.p@daa.co.th 
คุณสมบัติและวุฒิการศึกษา : 
 โครงการ Mini MBA มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 
 ปริญญาตรี บริหารธุรกิจบัณฑิต (บธ.บ.) การบัญชี มหาวิทยาลัยรามค าแหง 
 ประสบการณ์ท างาน : 
 ประสบการณ์ด้านการตรวจสอบบัญชีมากกว่า 30 ปี 
 ประสบการด้านการตรวจสอบพิเศษ Due Diligence 
 ประสบการณ์ด้านการวางระบบบัญชี เอเชี่ยนเกมส์ ครั้งท่ี 13 และเฟสปิกเกมส์ครั้งท่ี 7 
เป็นผู้ตรวจสอบบัญชีที่ได้รับการรับรองจากส านักงาน ก.ล.ต.  
ไม่มีความสัมพันธ์หรือความขัดแย้งทางผลประโยชน์กับบริษัทและบริษัทย่อย รวมถึง
คณะกรรมการและผู้ถือหุ้นรายใหญ่ 
เป็นผู้ลงลายมือชื่อในงบการเงินของบริษัท :  ไม่เคย 
จ านวนการถือหุ้นในบริษัท : ไม่มี 
การมีส่วนได้เสียอื่นนอกเหนือจากการให้บริการสอบบัญชีกับบริษัท/ บริษัทย่อย/ บริษัทรวมหรือ
นิติบุคคลท่ีอาจมีความขัดแย้งอันมีผลท าให้ไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้อย่างอิสระ :  ไม่มี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ชื่อผู้สอบบัญชี ประวัติและประสบการณ์ 
3. นางสาวเมธาวี ชนะสงคราม 
Miss Methavee Chanasongkram 

 ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 
12784 

 Audit Partner 
     
   
 

Email address: methavee.c@daa.co.th 
คุณสมบัติและวุฒิการศึกษา : 
 ปริญญาตรี บริหารธุรกิจบัณฑิต (บธ.บ.) การบัญชี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 
ประสบการณ์ท างาน : 
 ประสบการณ์ด้านการตรวจสอบบัญชีมากกว่า 17 ปี 
เป็นผู้ตรวจสอบบัญชีที่ได้รับการรับรองจากส านักงาน ก.ล.ต.  
ไม่มีความสัมพันธ์หรือความขัดแย้งทางผลประโยชน์กับบริษัทและบริษัทย่อย รวมถึง
คณะกรรมการและผู้ถือหุ้นรายใหญ่ 
เป็นผู้ลงลายมือชื่อในงบการเงินของบริษัท :  ไม่เคย 
จ านวนการถือหุ้นในบริษัท: ไม่มี 
การมีส่วนได้เสียอื่นนอกเหนือจากการให้บริการสอบบัญชีกับบริษัท/ บริษัทย่อย/ บริษัทรวมหรือ
นิติบุคคลท่ีอาจมีความขัดแย้งอันมีผลท าให้ไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้อย่างอิสระ :  ไม่มี 

4. นางสาวนาราลี การสนธิ์ 
   Miss Naralee Karnsonth 

 ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 
14205 

     
 
 
 
 
 
 

Email address:  Naralee.k@daa.co.th 
คุณสมบัติและวุฒิการศึกษา : 
 ปริญญาตรี บริหารธุรกิจบัณฑิต (บธ.บ.) การบัญชี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
ประสบการณ์ท างาน : 
 ประสบการณ์ด้านการตรวจสอบบัญชีมากกว่า 20 ปี 
เป็นผู้ตรวจสอบบัญชีที่ได้รับการรับรองจากส านักงาน ก.ล.ต.  
ไม่มีความสัมพันธ์หรือความขัดแย้งทางผลประโยชน์กับบริษัทและบริษัทย่อย รวมถึง
คณะกรรมการและผู้ถือหุ้นรายใหญ่ 
เป็นผู้ลงลายมือชื่อในงบการเงินของบริษัทฯ : ไม่เคย 
จ านวนการถือหุ้นในบริษัท : ไม่มี 
การมีส่วนได้เสียอื่นนอกเหนือจากการให้บริการสอบบัญชีกับบริษัท/ บริษัทย่อย/ บริษัทรวมหรือ
นิติบุคคลท่ีอาจมีความขัดแย้งอันมีผลท าให้ไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้อย่างอิสระ :  ไม่มี 

5. นางสาวสุลลิต อาดสว่าง 
   Miss Sulalit Ardsawang 

 ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 
7517 

 Senior Audit Partner 
 
 
 
 
 
 
 

Email address: sulalit.a@daa.co.th 
คุณสมบัติและวุฒิการศึกษา : 
 ปริญญาโท บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต (บธ.ม.) สาขาการจัดการ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

ประสานมิตร 
 ปริญญาตรี บริหารธุรกิจบัณฑิต (บธ.บ.) การบัญชี มหาวิทยาลัยรามค าแหง 
ประสบการณ์ท างาน : 
 ประสบการณ์ด้านการตรวจสอบบัญชีมากกว่า 30 ปี 
 ประสบการณ์ด้านการตรวจสอบพิเศษ Due Diligence 
เป็นผู้ตรวจสอบบัญชีที่ได้รับการรับรองจากส านักงาน ก.ล.ต.  
ไม่มีความสัมพันธ์หรือความขัดแย้งทางผลประโยชน์กับบริษัทและบริษัทย่อย รวมถึง
คณะกรรมการและผู้ถือหุ้นรายใหญ่ 
เป็นผู้ลงลายมือชื่อในงบการเงินของบริษัทฯ : ไม่เคย 
จ านวนการถือหุ้นในบริษัท : ไม่มี 
การมีส่วนได้เสียอื่นนอกเหนือจากการให้บริการสอบบัญชีกับบริษัท/ บริษัทย่อย/ บริษัทรวม
หรือนิติบุคคลท่ีอาจมีความขัดแย้งอันมีผลท าให้ไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้อย่างอิสระ :  ไม่มี 
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สิ่งท่ีส่งมาด้วย 4                                                                      

  
ข้อมูลกรรมการอิสระ (ผู้รับมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้น) 

 

ชื่อกรรมการ ต าแหน่ง 
อายุ
(ปี) 

ที่อยู่ 

ส่วนได้เสีย
ในวาระที่
พิจารณา 

ส่วนได้เสียพิเศษ
ที่แตกต่างจาก
กรรมการคนอื่น 

  
รศ.ดร. เอกจิตต์ จึงเจริญ กรรมการอิสระ 62 1/11 หมู่ 3 ถนนล าลูกกา  

ต.ลาดสวาย อ.ล าลูกกา  
จ.ปทุมธานี 12150 
 

ไม่มี ไม่มี 

นายนพดล ธีระบุตรวงศ์กุล กรรมการอิสระ 58 1/11 หมู่ 3 ถนนล าลูกกา  
ต.ลาดสวาย อ.ล าลูกกา  
จ.ปทุมธานี 12150 
 

ไม่มี ไม่มี 

นางสาวมาธุสร ศรีเกิด กรรมการอิสระ 36 1/11 หมู่ 3 ถนนล าลูกกา  
ต.ลาดสวาย อ.ล าลูกกา  
จ.ปทุมธานี 12150 
 

ไม่มี ไม่มี 

 
หมายเหตุ: ประวัติกรรมการอิสระได้แสดงรายละเอียดเกี่ยวกับกรรมการและผู้บริหารที่ปรากฎตามสิ่งท่ีส่งมาด้วย 1 หัวข้อ “เอกสารแนบ 1” 
ข้อมูลเพิ่มเติมประกอบการพิจารณา 

การมี/ไม่มีส่วนได้เสียกับบริษัท/บริษัทใหญ่/บริษัทย่อย/บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลท่ีอาจมีความขัดแย้งในปัจจุบัน หรือในช่วง 2 ปีท่ีผ่าน
มา มีดังนี้ 

1) ไม่เป็น กรรมการท่ีมีส่วนร่วมในการบริหารงาน พนักงาน ลูกจ้าง หรือที่ปรึกษาท่ีได้รับเงินเดือนประจ า 
2) ไม่เป็น ผู้ให้บริการทางวิชาชีพ  (เช่น ผู้สอบบัญชี ท่ีปรึกษากฎหมาย) 
3) ไม่มี ความสัมพันธ์ทางธุรกิจท่ีมีนัยส าคัญ อันอาจมีผลท าให้ไม่สามารถท าหน้าท่ีได้อย่างเป็นอิสระ 
4) ไม่มี ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการด้วยกัน 
5) ไม่มี ประวัติการท าผิดกฎหมายในระยะ 10 ปี ย้อนหลัง 
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สิ่งท่ีส่งมาด้วย 4                                                                      

  
ข้อมูลกรรมการอิสระ (ผู้รับมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้น) 

 

ชื่อกรรมการ ต าแหน่ง 
อายุ
(ปี) 

ที่อยู่ 

ส่วนได้เสีย
ในวาระที่
พิจารณา 

ส่วนได้เสียพิเศษ
ที่แตกต่างจาก
กรรมการคนอื่น 

  
รศ.ดร. เอกจิตต์ จึงเจริญ กรรมการอิสระ 62 1/11 หมู่ 3 ถนนล าลูกกา  

ต.ลาดสวาย อ.ล าลูกกา  
จ.ปทุมธานี 12150 
 

ไม่มี ไม่มี 

นายนพดล ธีระบุตรวงศ์กุล กรรมการอิสระ 58 1/11 หมู่ 3 ถนนล าลูกกา  
ต.ลาดสวาย อ.ล าลูกกา  
จ.ปทุมธานี 12150 
 

ไม่มี ไม่มี 

นางสาวมาธุสร ศรีเกิด กรรมการอิสระ 36 1/11 หมู่ 3 ถนนล าลูกกา  
ต.ลาดสวาย อ.ล าลูกกา  
จ.ปทุมธานี 12150 
 

ไม่มี ไม่มี 

 
หมายเหตุ: ประวัติกรรมการอิสระได้แสดงรายละเอียดเกี่ยวกับกรรมการและผู้บริหารที่ปรากฎตามสิ่งท่ีส่งมาด้วย 1 หัวข้อ “เอกสารแนบ 1” 
ข้อมูลเพิ่มเติมประกอบการพิจารณา 

การมี/ไม่มีส่วนได้เสียกับบริษัท/บริษัทใหญ่/บริษัทย่อย/บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลท่ีอาจมีความขัดแย้งในปัจจุบัน หรือในช่วง 2 ปีท่ีผ่าน
มา มีดังนี้ 

1) ไม่เป็น กรรมการท่ีมีส่วนร่วมในการบริหารงาน พนักงาน ลูกจ้าง หรือที่ปรึกษาท่ีได้รับเงินเดือนประจ า 
2) ไม่เป็น ผู้ให้บริการทางวิชาชีพ  (เช่น ผู้สอบบัญชี ท่ีปรึกษากฎหมาย) 
3) ไม่มี ความสัมพันธ์ทางธุรกิจท่ีมีนัยส าคัญ อันอาจมีผลท าให้ไม่สามารถท าหน้าท่ีได้อย่างเป็นอิสระ 
4) ไม่มี ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการด้วยกัน 
5) ไม่มี ประวัติการท าผิดกฎหมายในระยะ 10 ปี ย้อนหลัง 
 

 
 
 
 
 
 
 

                                                                                                                                                                                                                            
นิยามกรรมการอิสระ: 
นิยามกรรมการอิสระของบริษัท เท่ากับข้อก าหนดขั้นต ่าของส านักงาน ก.ล.ต. และตลาดหลักทรัพย์ฯ ก าหนด มีดังนี้ 
1. ถือหุ้นไม่เกินร้อยละหน่ึงของจ านวนหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงท้ังหมดของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มี

อ านาจควบคุมของบริษัท  ท้ังนี้ ให้นับรวมการถือหุ้นของผู้ท่ีเกี่ยวข้องของกรรมการอิสระรายน้ันๆ ด้วย 
2. ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน ที่ปรึกษาที่ได้เงินเดือนประจ า หรือผู้มีอ านาจควบคุมของบริษัท 

บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยล าดับเดียวกัน ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือของผู้มีอ านาจควบคุมของผู้ขออนุญาต เว้นแต่จะได้
พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวแล้วไม่น้อยกว่าสองปีก่อนวันท่ียื่นค าขออนุญาตต่อส านักงาน ท้ังนี้ ลักษณะต้องห้ามดังกล่าวไม่รวมถึงกรณี
ท่ีกรรมการอิสระเคยเป็นข้าราชการ หรือที่ปรึกษาของส่วนราชการซ่ึงเป็น ผู้ถือหุ้นรายใหญ่  หรือผู้มีอ านาจควบคุมของบริษัท 

3. ไม่เป็นบุคคลท่ีมีความสัมพันธ์ทางสายโลหิต หรือ โดยการจดทะเบียนตามกฎหมาย ในลักษณะท่ีเป็นบิดามารดา คู่สมรส พี่น้อง และบุตร  
รวมทั้งคู่สมรสของบุตร ของกรรมการรายอื่น ผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ผู้มีอ านาจควบคุม หรือบุคคลที่จะได้รับการเสนอให้เป็น
กรรมการ ผู้บริหารหรือผู้มีอ านาจควบคุมของบริษัท หรือบริษัทย่อย 

4. ไม่มีหรือเคยมีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย  บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ านาจควบคุมของบริษัท ใน
ลักษณะท่ีอาจเป็นการขัดขวางการใช้วิจารณญาณอย่างอิสระของตน รวมท้ังไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ถือหุ้นท่ีมีนัย หรือผู้มีอ านาจควบคุมของ
ผู้ท่ีมีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือ  ผู้มีอ านาจควบคุมของบริษัท เว้นแต่จะ
ได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่าสองปี 

5. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ านาจควบคุมของบริษัท และเป็น
ผู้ถือหุ้นที่มีนัย ผู้มีอ านาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของส านักงานสอบบัญชี ซึ่งมีผู้สอบบัญชีของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้
ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ านาจควบคุมของบริษัทสังกัดอยู่  เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่าสองปี 

6. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ให้บริการทางวิชาชีพใด ๆ ซ่ึงรวมถึงการให้บริการเป็นท่ีปรึกษากฎหมายหรือที่ปรึกษาทางการเงิน ซ่ึงได้รับค่าบริการ
เกินกว่าสองล้านบาทต่อปีจากบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ านาจควบคุมของบริษัท และไม่เป็นผู้
ถือหุ้นท่ีมีนัย ผู้มีอ านาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของผู้ให้บริการทางวิชาชีพน้ันด้วย  เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อย
กว่าสองปี 

7. ไม่เป็นกรรมการท่ีได้รับการแต่งตั้งขึ้นเพื่อเป็นตัวแทนของกรรมการของบริษัท ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ถือหุ้นซ่ึงเป็น ผู้ท่ีเกี่ยวข้องกับผู้ถือ
หุ้นรายใหญ ่

8. ไม่ประกอบกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัท หรือ บริษัทย่อย หรือไม่เป็นหุ้นส่วนที่มีนัยใ น
ห้างหุ้นส่วน หรือเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน ที่ปรึกษาที่รับเงินเดือนปร ะจ า หรือถือหุ้นเกินร้อยละหนึ่งของ
จ านวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัทอื่น ซึ่งประกอบกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันที่มีนัยกับกิจการของ
บริษัท หรือบริษัทย่อย 

9. ไม่มีลักษณะอื่นใดท่ีท าให้ไม่สามารถให้ความเห็นอย่างเป็นอิสระเกี่ยวกับการด าเนินงานของผู้ขออนุญาต ภายหลังได้รับการแต่งตั้งให้เป็น
กรรมการอิสระที่มีลักษณะเป็นไปตามวรรคหนึ่ง (1) ถึง (9) แล้ว กรรมการอิสระอาจได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการ ให้ตัดสินใจใน
การด าเนินกิจการของผู้ขออนุญาต บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยล าดับเดียวกัน ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ านาจควบคุม
ของ  บริษัท โดยมีการตัดสินใจในรูปแบบขององค์คณะ (collective decision) ได ้

   
 

 
 
 

21



ผู้รับมอบฉันทะที่มาประชุม โปรดน าหนังสือฉบับน้ีมาแสดงต่อพนักงานลงทะเบียนในวันประชมุด้วย 
Please bring this proxy to show at the meeting even shareholders who attend the meeting in person 

สิ่งที่ส่งมาด้วย 5 
Enclosure 5 

 

 

         หนังสือมอบฉันทะ แบบ ก. (Proxy Form A) 
           แบบทั่วไปซึง่เป็นแบบง่ายและไม่ซับซ้อน 
            (A General and Simple Proxy Form) 

 
        เขียนที่........................................................................... 
        Written at 
        วันที่..............เดือน...............................พ.ศ..................   
        Date    Month         Year               
 
(1)    ข้าพเจา้……………................................................................................................................สัญชาติ................................................................           
         I/We                   Nationality     
       อยู่บ้านเลขที่........................................ถนน...........................................................ต าบล/แขวง...........................................................................  
         Address                       Road            Sub-District                  
       อ าเภอ/เขต.....................................................................................จังหวัด.......................................................ไปรษณีย์......................................... 
        District     Province               Postal Code 

(2)    เปน็ผูถ้ือหุ้นของ บริษัท ผลธัญญะ จ ากัด (มหาชน) (“บริษัท”)  
        Being a shareholder of Phol Dhanya Public Company Limited (“The Company”) 
 
โดยถือหุ้นจ านวนทั้งสิ้นรวม.................................................หุ้น    และออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากับ...............................เสียง ดังนี้  
Holding the total amount of shares and are entitled to vote equal to votes as follows:  
  

หุ้นสามัญ.............................................................หุ้น        ออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากับ....................................เสียง  
Ordinary share                shares  and are entitled to vote equal to              votes  

 
หุ้นบุริมสิทธิ........................................................หุ้น         ออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากับ...................................เสียง  

   Preferred share               shares  and are entitled to vote equal to              votes   

(2)    ขอมอบฉันทะให้/hereby appoint 
1. ผู้แทนของผู้ถือหุ้นเป็นผู้รับมอบฉันทะ (The proxy holder of shareholder) 

          ชื่อ (name)................................................................................................................อายุ (age)...................................................ปี (years)  
อยู่บ้านเลขที่............................ถนน (Road)..........................................................ต าบล/แขวง (Tambol/Khwaeng).................................................... 
อ าเภอ (Amphur/Khet)................................................จังหวัด (Province).....................................รหสัไปรษณีย ์(Postal Code)............................หรือ 
              2. มอบฉันทะให้กรรมการอิสระคนใดคนหนึ่งเพียงคนเดียวเป็นผู้แทนของข้าพเจ้า เพื่อเข้าร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนในการประชุม
สามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2568 ในวันพุธที่ 23 เมษายน 2568 เวลา 14.00 ในรูปแบบการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) ตามพระราชก าหนดว่าด้วย
การประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ.2563 รวมถึงกฎหมายและระเบียบอื่นที่เกี่ยวข้อง หรือ ที่จะพึงเล่ือนไปในวัน เวลา และสถานที่อื่นด้วย ดังมีรายชื่อ
ต่อไปนี้ (รายละเอียดประวัติกรรมการอิสระปรากฎตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 4) 
1.  รศ.ดร. เอกจิตต์ จึงเจริญ อาย ุ62 ปี  ที่อยู่: 1/11 หมู่ที่ 3 ถนนล าลูกกา ต.ลาดสวาย อ.ล าลูกกา จ.ปทุมธานี 12150 
 Assoc.Prof.Dr. Ekachidd Chungcharoen, 62 years address: 1/11 Moo 3, Lamlukka Rd., Ladsawai, Lamlukka Pathumthani 12150 
2.  นายนพดล ธีระบุตรวงศ์กุล อายุ 58 ปี  ที่อยู่: 1/11 หมู่ที่ 3 ถนนล าลูกกา ต.ลาดสวาย อ.ล าลูกกา จ.ปทุมธานี 12150 
  Mr.Noppadol Dheerabutrvongkul, 58 years address: 1/11 Moo 3, Lamlukka Rd., Ladsawai, Lamlukka Pathumthani 12150 
3.  นางสาวมาธุสร ศรีเกิด อายุ 36 ปี  ที่อยู่: 1/11 หมู่ที่ 3 ถนนล าลูกกา ต.ลาดสวาย อ.ล าลูกกา จ.ปทุมธานี 12150 
 Miss Mathusorn Srikerd, 36 years address: 1/11 Moo 3, Lamlukka Rd., Ladsawai, Lamlukka Pathumthani 12150 

Appoint anyone of the above as me/our proxy folder independent directors one of them as my/our proxy to attend and 
vote on my/our behalf at the meeting of the 2025 Annual General Meeting of Shareholders held on Wednesday 23rd April, 2025 at 
2.00 p.m. via electronics (E-AGM) according to the Emergency decree on Electronics Meeting B.E.2563 and other related laws and 
regulations or such other date, time and place as the meeting may be adjourned. (details of independent directors as shown in the 
enclosure 4)          
 
 

อากรแสตมป์ 
20 บาท 

Duty Stamp 
20 Baht 
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ผู้รับมอบฉันทะที่มาประชุม โปรดน าหนังสือฉบับน้ีมาแสดงต่อพนักงานลงทะเบียนในวันประชมุด้วย 
Please bring this proxy to show at the meeting even shareholders who attend the meeting in person 

สิ่งที่ส่งมาด้วย 5 
Enclosure 5 

 

 

         หนังสือมอบฉันทะ แบบ ก. (Proxy Form A) 
           แบบทั่วไปซึง่เป็นแบบง่ายและไม่ซับซ้อน 
            (A General and Simple Proxy Form) 

 
        เขียนที่........................................................................... 
        Written at 
        วันที่..............เดือน...............................พ.ศ..................   
        Date    Month         Year               
 
(1)    ข้าพเจา้……………................................................................................................................สัญชาติ................................................................           
         I/We                   Nationality     
       อยู่บ้านเลขที่........................................ถนน...........................................................ต าบล/แขวง...........................................................................  
         Address                       Road            Sub-District                  
       อ าเภอ/เขต.....................................................................................จังหวัด.......................................................ไปรษณีย์......................................... 
        District     Province               Postal Code 

(2)    เปน็ผูถ้ือหุ้นของ บริษัท ผลธัญญะ จ ากัด (มหาชน) (“บริษัท”)  
        Being a shareholder of Phol Dhanya Public Company Limited (“The Company”) 
 
โดยถือหุ้นจ านวนทั้งสิ้นรวม.................................................หุ้น    และออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากับ...............................เสียง ดังนี้  
Holding the total amount of shares and are entitled to vote equal to votes as follows:  
  

หุ้นสามัญ.............................................................หุ้น        ออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากับ....................................เสียง  
Ordinary share                shares  and are entitled to vote equal to              votes  

 
หุ้นบุริมสิทธิ........................................................หุ้น         ออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากับ...................................เสียง  

   Preferred share               shares  and are entitled to vote equal to              votes   

(2)    ขอมอบฉันทะให้/hereby appoint 
1. ผู้แทนของผู้ถือหุ้นเป็นผู้รับมอบฉันทะ (The proxy holder of shareholder) 

          ชื่อ (name)................................................................................................................อายุ (age)...................................................ปี (years)  
อยู่บ้านเลขที่............................ถนน (Road)..........................................................ต าบล/แขวง (Tambol/Khwaeng).................................................... 
อ าเภอ (Amphur/Khet)................................................จังหวัด (Province).....................................รหสัไปรษณีย ์(Postal Code)............................หรือ 
              2. มอบฉันทะให้กรรมการอิสระคนใดคนหนึ่งเพียงคนเดียวเป็นผู้แทนของข้าพเจ้า เพื่อเข้าร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนในการประชุม
สามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2568 ในวันพุธที่ 23 เมษายน 2568 เวลา 14.00 ในรูปแบบการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) ตามพระราชก าหนดว่าด้วย
การประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ.2563 รวมถึงกฎหมายและระเบียบอื่นที่เกี่ยวข้อง หรือ ที่จะพึงเล่ือนไปในวัน เวลา และสถานที่อื่นด้วย ดังมีรายชื่อ
ต่อไปนี้ (รายละเอียดประวัติกรรมการอิสระปรากฎตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 4) 
1.  รศ.ดร. เอกจิตต์ จึงเจริญ อาย ุ62 ปี  ที่อยู่: 1/11 หมู่ที่ 3 ถนนล าลูกกา ต.ลาดสวาย อ.ล าลูกกา จ.ปทุมธานี 12150 
 Assoc.Prof.Dr. Ekachidd Chungcharoen, 62 years address: 1/11 Moo 3, Lamlukka Rd., Ladsawai, Lamlukka Pathumthani 12150 
2.  นายนพดล ธีระบุตรวงศ์กุล อายุ 58 ปี  ที่อยู่: 1/11 หมู่ที่ 3 ถนนล าลูกกา ต.ลาดสวาย อ.ล าลูกกา จ.ปทุมธานี 12150 
  Mr.Noppadol Dheerabutrvongkul, 58 years address: 1/11 Moo 3, Lamlukka Rd., Ladsawai, Lamlukka Pathumthani 12150 
3.  นางสาวมาธุสร ศรีเกิด อายุ 36 ปี  ที่อยู่: 1/11 หมู่ที่ 3 ถนนล าลูกกา ต.ลาดสวาย อ.ล าลูกกา จ.ปทุมธานี 12150 
 Miss Mathusorn Srikerd, 36 years address: 1/11 Moo 3, Lamlukka Rd., Ladsawai, Lamlukka Pathumthani 12150 

Appoint anyone of the above as me/our proxy folder independent directors one of them as my/our proxy to attend and 
vote on my/our behalf at the meeting of the 2025 Annual General Meeting of Shareholders held on Wednesday 23rd April, 2025 at 
2.00 p.m. via electronics (E-AGM) according to the Emergency decree on Electronics Meeting B.E.2563 and other related laws and 
regulations or such other date, time and place as the meeting may be adjourned. (details of independent directors as shown in the 
enclosure 4)          
 
 

อากรแสตมป์ 
20 บาท 

Duty Stamp 
20 Baht 

ผู้รับมอบฉันทะที่มาประชุม โปรดน าหนังสือฉบับน้ีมาแสดงต่อพนักงานลงทะเบียนในวันประชมุด้วย 
Please bring this proxy to show at the meeting even shareholders who attend the meeting in person 

สิ่งที่ส่งมาด้วย 5 
Enclosure 5 

 

 

 
 
กิจการใดที่ผู้รับมอบฉันทะกระท าไปในการประชุมนั้น ใหถ้ือเสมือนวา่ข้าพเจ้าได้กระท าเองทุกประการ 
All acts performed by the Proxy during the course of the meeting shall bind me/us if I/we performed such act. 
 
 

 
ลงนาม  …............................................................................   ผูม้อบฉันทะ  
Signature (______________________________________) Grantor 
 
 
ลงนาม  …............................................................................   ผูร้ับมอบฉันทะ  
Signature (______________________________________) Proxy Holder 
 
 
ลงนาม  …............................................................................   ผูร้ับมอบฉันทะ  
Signature (______________________________________) Proxy Holder 
 
 
ลงนาม  …............................................................................   ผูร้ับมอบฉันทะ  
Signature (______________________________________) Proxy Holder 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
หมายเหตุ/Remark: 
ผู้ถือหุ้นที่มอบฉันทะจะต้องมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผู้เข้าร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนน ไม่สามารถแบ่งแยกจ านวนหุ้นให้ผู้รับ
มอบฉันทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได้ 
The Shareholder appointing the Proxy must authorize only one proxy to attend and vote at the meeting and shall not allocate the 
number of shares to several proxies to vote separately. 

กรุณาแนบส าเนาบัตรประชาชน 
พร้อมเซ็นรับรองส าเนาถูกต้อง 

Please enclose a certified copy of 
ID Card 
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หนังสือมอบฉันทะ (แบบ ข.) 
Proxy (Form B) 

 
เลขทะเบียนผู้ถือหุ้น............................... เขียนที่................................................................................... 
Shareholder’s Registration No.  Written at 

วันที่..............เดือน................................พ.ศ....................                            
Date             Month  Year 

      
(1)  ข้าพเจ้า…………….................................................................................................................สัญชาติ................................................................           
    I/We                    Nationality     
     อยู่บ้านเลขที่........................................ถนน...........................................................ต าบล/แขวง...........................................................................  
      Address                Road       Sub-District                  
     อ าเภอ/เขต.....................................................................................จังหวัด.......................................................ไปรษณีย์......................................... 
      District     Province               Postal Code 

(2) เป็นผูถ้ือหุ้นของ บริษัท ผลธัญญะ จ ากดั (มหาชน) (“บริษัท”)  
 Being a shareholder of Phol Dhanya Public Company Limited (“The Company”) 
โดยถือหุ้นจ านวนทั้งสิ้นรวม.................................................หุ้น    และออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากับ........................................เสียง ดังนี้  
Holding the total amount of shares and are entitled to vote equal to votes as follows:  

ห้นสามัญ.............................................................หุ้น        ออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากับ....................................เสียง  
Ordinary share      shares    and are entitled to vote equal to        votes  
หุ้นบุริมสิทธิ........................................................หุ้น        ออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากับ...................................เสียง  

   Preferred share     shares   and are entitled to vote equal to       votes   
(3) ขอมอบฉันทะให/้hereby appoint 

1. ผู้แทนของผู้ถือหุ้นเป็นผู้รับมอบฉันทะ (The proxy holder of shareholder)  
         ชื่อ (name)................................................................................................................อายุ (age)...................................................ปี (years)  
อยู่บ้านเลขที่...........................ถนน (Road)............................................................ต าบล/แขวง (Tambol/Khwaeng)................................................... 
อ าเภอ (Amphur/Khet).............................................จังหวัด (Province).......................................รหัสไปรษณีย์ (Postal Code).........................หรือ/or 
               2. มอบฉันทะให้กรรมการอิสระคนใดคนหนึ่งเพียงคนเดียว เป็นผู้แทนของข้าพเจ้าเพื่อเข้าร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนในการประชุม
สามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2568 ในวันพุธที่ 23 เมษายน 2568 เวลา 14.00 ในรูปแบบการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) ตามพระราชก าหนดว่าด้วย
การประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ.2563 รวมถึงกฎหมายและระเบียบอื่นที่เกี่ยวข้อง หรือ ที่จะพึงเล่ือนไปในวัน เวลา และสถานที่อื่นด้วย ดังมีรายชื่อ
ต่อไปนี้ (รายละเอียดประวัติกรรมการอิสระปรากฎตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 4) 
1.  รศ.ดร. เอกจิตต์ จึงเจริญ อาย ุ62 ปี  ที่อยู่: 1/11 หมู่ที่ 3 ถนนล าลูกกา ต.ลาดสวาย อ.ล าลูกกา จ.ปทุมธานี 12150 
 Assoc.Prof.Dr. Ekachidd Chungcharoen, 62 years address: 1/11 Moo 3, Lamlukka Rd., Ladsawai, Lamlukka Pathumthani 12150 
2.  นายนพดล ธีระบุตรวงศ์กุล อายุ 58 ปี  ที่อยู่: 1/11 หมู่ที่ 3 ถนนล าลูกกา ต.ลาดสวาย อ.ล าลูกกา จ.ปทุมธานี 12150 
  Mr.Noppadol Dheerabutrvongkul, 58 years address: 1/11 Moo 3, Lamlukka Rd., Ladsawai, Lamlukka Pathumthani 12150 
3.  นางสาวมาธุสร ศรีเกิด อายุ 36 ปี  ที่อยู่: 1/11 หมู่ที่ 3 ถนนล าลูกกา ต.ลาดสวาย อ.ล าลูกกา จ.ปทุมธานี 12150 
 Miss Mathusorn Srikerd, 36 years address: 1/11 Moo 3, Lamlukka Rd., Ladsawai, Lamlukka Pathumthani 12150 

Appoint anyone of the above as me/our proxy folder independent directors one of them as my/our proxy to attend and 
vote on my/our behalf at the meeting of the 2025 Annual General Meeting of Shareholders held on Wednesday 23rd April, 2025 at 
2.00 p.m. via electronics (E-AGM) according to the Emergency decree on Electronics Meeting B.E.2563 and other related laws and 
regulations or such other date, time and place as the meeting may be adjourned. (details of independent directors as shown in the 
enclosure 4)      
 (4) ข้าพเจ้าขอมอบฉันทะให้ผูร้ับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าในการประชุมคร้ังนี้ ดังนี้ 
      I/We hereby authorize the Proxy to vote on my/our behalf in the meeting as follows: 
             (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธพิิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามทีเ่ห็นสมควร 
 (b) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in a respects. 
        (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจา้ ดังนี้ 
             (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows. 
 

อากรแสตมป์ 
20 บาท 

Duty Stamp 
20 Baht 
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วาระที่ 1   เพื่อรับทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ในรอบปี 2567 
Agenda No.1   To acknowledge the Company’s Operating Results 2024. 

        เห็นดว้ย             ไม่เห็นดว้ย              งดออกเสียง  
       Approve          Disapprove            Abstain  

วาระที่ 2   พิจารณาอนุมัติงบการเงินรวมของบรษิัทและบริษัทย่อย ส าหรับรอบปบีัญชสีิ้นสุด วันที่ 31 ธันวาคม 2567 
Agenda No.2  To consider and approve the Consolidated Financial Statements of the Company for the year ended 31 

December, 2024. 
           เห็นดว้ย           ไม่เห็นดว้ย           งดออกเสียง  
            Approve           Disapprove           Abstain  

วาระที่ 3   พิจารณาอนุมัติการจ่ายเงินปันผล ส าหรับผลด าเนินงานปี 2567 และการจดัสรรก าไรสุทธเิพื่อเป็นทุนส ารองตามกฎหมาย 
Agenda No.3      To consider and approve dividend payment of the operating results of the year 2024 and allocation of net profit 

for Legal reserved. 
        เห็นดว้ย ไม่เห็นด้วย            งดออกเสียง 
          Approve           Disapprove           Abstain  

วาระที่ 4   พิจารณาอนุมัติเลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการที่ครบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระ 
Agenda No.4 To consider and approve the election on the directors to replace those who will retire by rotation. 

(ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธพิิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เหน็สมควร 
             (a)    The Proxy is entitled to cast the voles on my behalf at its own discretion. 
      (ข)   ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี้ 

        (b)   The Proxy must cast the votes in accordance with my instructions, as follows. 
พิจารณาอนุมัติเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ออกจากต าแหน่งตามวาระ (โดยอนุมัติเป็นรายบุคคล) 

  To consider and approve the election on the directors to replace those who will retire by rotation (appoint by 
individual person). 

       ก) เห็นด้วยกับการแต่งตั้งกรรมการทั้งชุด 
        Approve the appointment of all directors .             

               ข) เห็นด้วยกับการแต่งตั้งกรรมการรายบุคคล ดังนี้ 
        Approve the appointment of each individual director as follows.    

 4.1  พลเอก ชัยวัฒน์ สท้อนด ี (General Chaiwat Satondee) 
เห็นดว้ย          ไม่เห็นดว้ย      งดออกเสียง  

             Approve  Disapprove       Abstain 
 4.2  นายวิศรุต ศรีโรจนกุล (Mr. Wisarute Srirojanakul) 

         เห็นด้วย          ไม่เห็นด้วย      งดออกเสียง  
 Approve   Disapprove    Abstain  

4.3 นายธันยา หวงัธ ารง (Mr. Thanya Wangthamrong) 
เห็นด้วย          ไม่เห็นด้วย    งดออกเสียง  

          Approve   Disapprove       Abstain  
วาระที่ 5   พิจารณาอนุมัติก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2568 
Agenda No.5 To consider and approve the determination of director’s remuneration for the year 2025. 

       เห็นด้วย       ไม่เห็นด้วย            งดออกเสียง 
          Approve           Disapprove           Abstain  

วาระที่ 6 พิจารณาอนุมัติแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าตอบแทนการสอบบัญชี ประจ าปี 2568 
Agenda No. 6  To consider and approve the appointment of an auditor and determination of auditor remuneration for the year 

2025. 
   เห็นดว้ย         ไม่เห็นด้วย      งดออกเสียง  
          Approve   Disapprove       Abstain  

วาระที่ 7  พิจารณาอนุมัติการแก้ไขเพิม่เตมิวัตถปุระสงค์ของบริษทัฯ และหนังสือบริคณห์สนธิ ข้อ 3. วัตถปุระสงค์ 
Agenda No.7     To consider and approve the addition to the Company’s objectives and the amendment of Clause 3 of the 

Company’s Memorandum of Association. 
     เห็นด้วย        ไม่เห็นด้วย     งดออกเสียง  
  Approve   Disapprove   Abstain  
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วาระที่ 8  เรื่องอื่น ๆ (ถ้ามี)  
Agenda No.8     Other matters (if any). 
     เห็นด้วย        ไม่เห็นด้วย     งดออกเสียง  
  Approve   Disapprove   Abstain 
(5)   ค าแถลงหรือเอกสารหลกัฐานอื่นๆ (ถ้ามี) ของผู้รับมอบฉันทะ______________________________________________ 
       Other statements or evidences (if any) of the proxy 
(6)   การลงคะแนนเสียงของผู้รับมอบฉันทะในวาระใดที่ไม่เปน็ไปตามที่ระบุไว้ในหนังสือมอบฉันทะนี้ ให้ถือว่าการลงคะแนนเสียงนั้นไม่ถูกต้อง  
       และไม่ใชเ่ปน็การลงคะแนนเสียงของข้าพเจ้าในฐานะผู้ถือหุ้น  

The voting of the proxy in any agenda which is not in accordance with this Form of Proxy shall be invalid and shall not be the 
vote of the shareholder.  

(7)  ในกรณีที่ขา้พเจ้าไม่ไดร้ะบุความประสงค์ในการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไว้ หรือระบุไว้ไม่ชัดเจน หรือในกรณีที่ที่ประชุมมีการพิจารณา  
       หรือลงมติในเร่ืองใดนอกเหนือจากเร่ืองที่ระบุไว้ข้างต้น รวมถึงกรณีที่มีการแก้ไขเปลี่ยนแปลง  หรือเพิ่มเติมข้อเท็จจริงประการใดให้ผูร้ับมอบ 
       ฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร  

In case I/We have not specified my/our voting intention in any agenda or not clearly specified or in case the meeting considers 
or passes resolutions in any matters other than those specified above, including in case there is any amendment or addition of 

any fact, 
the Proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as He/She may appropriate in all respects.  
กิจการใดที่ผู้รับมอบฉันทะได้กระท าไปในการประชุมนั้น ให้ถือเสมือนว่าข้าพเจ้าได้กระท าเองทุกประการ  
Any action undertaken by the Proxy at the meeting shall be deemed as being done by me/us in all respects. 

 
      ลงนาม  …............................................................................   ผูม้อบฉันทะ  

Signature (______________________________________) Grantor 
 
 

ลงนาม  …............................................................................   ผูร้ับมอบฉันทะ  
Signature (______________________________________) Proxy Holder 

 
 

ลงนาม  …............................................................................   ผูร้ับมอบฉันทะ  
Signature (______________________________________) Proxy Holder 

 
 

ลงนาม  …............................................................................   ผูร้ับมอบฉันทะ  
Signature (______________________________________) Proxy Holder 
 

หมายเหตุ / Remarks: 
1. ผู้ถือหุ้นที่มอบฉันทะจะต้องมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผู้เข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนน ไม่สามารถแยกจ านวนหุ้นให้ผู้รับมอบฉันทะหลายคน

เพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได้   
2. ผู้ถือหุ้นจะมอบฉันทะเท่ากับจ านวนหุ้นทีร่ะบุไว้ในข้อ (2) หรือจะมอบฉันทะเพียงบางส่วนนอ้ยกว่าจ านวนที่ระบุไว้ในข้อ (2) ก็ได้ 
3. ผู้รับมอบฉันทะสามารถแยกลงคะแนนเสียงได้ ทั้งนี้หากข้อความที่ระบุมีจ านวนเกินกว่าที่ระบุไว้ข้างต้นก็สามารถระบ ุเพิ่มเติมได้ในใบประจ าต่อแบบหนังสือมอบฉันทะ

ตามแนบ 
4. กรณีหากมีข้อก าหนดหรอืข้อบังคับให้ผู้รับมอบฉนัทะต้องแถลงหรือแสดงเอกสารหลักฐานอื่นใด เช่น กรณีผู้รับมอบฉันทะเป็นผู้มีส่วนได้เสียในกิจการเรื่องใดที่ได้เข้าร่วม

ประชุมและออกเสียงลงคะแนนก็สามารถแถลงหรือแสดงเอกสารหลักฐานโดยระบุไว้ในข้อ (7) 
Remarks: 
1. The shareholder appointing a Proxy must authorize only one Proxy to attend and vote at the meeting and may not split the number of 

shares to many proxies for splitting votes.  
2. Shareholders will appoint an equal number of shares specified in paragraph (2 )  or grant only part less than the amount specified for 

optional.. 
3. The proxy may split the votes. In this regards, if the content is too long, it can be specified in the attached along of the proxy form. 
4. If there is any rule or regulation requiring the proxy to may any statement or provide any evidence, such as the case that the proxy has 

interest in any matter which he/she attends and votes at the meeting, he/she may make the statement or provide evidence by specifying in 
clause (7) 

กรุณาแนบส าเนาบัตรประชาชน  
พร้อมเซ็นรับรองส าเนาถูกตอ้ง  
Please enclose a certified copy of ID 
card  
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ผู้รับมอบฉันทะที่มาประชุม โปรดน าหนังสือฉบับน้ีมาแสดงต่อพนักงานลงทะเบียนในวันประชมุด้วย 
Please bring this proxy to show at the meeting even shareholders who attend the meeting in person 

สิ่งที่ส่งมาด้วย 5 
Enclosure 5 

 

ใบประจ าต่อแบบหนังสือมอบฉันทะ (แบบ ข.) 
Annex to the Proxy (Form B) 

การมอบฉันทะในฐานะเป็นผูถ้ือหุ้นของ บริษัท  ผลธัญญะ จ ากัด (มหาชน)  
The appointment of Proxy by a shareholder of  Phol Dhanya Public Company Limited  

ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2568 ในวันพุธที่ 23 เมษายน 2568 เวลา 14.00น. ในรูปแบบการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) 
ตามพระราชก าหนดว่าด้วยการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ.2563 รวมถึงกฎหมายและระเบียบอื่นที่เกี่ยวข้อง หรือที่พึงเลื่อนไปในวัน เวลา และ 
สถานที่อื่นดว้ย  

For The 2025 Annual General Meeting of Shareholders held on Wednesday 23rd April, 2025 at 2.00 p.m. via electronics (E-
AGM) according to the Emergency decree on Electronics Meeting B.E.2563 and other related laws and regulations or any 
adjournment at any date, time and place thereof          

______________________________________________________________________________________________________ 

 
วาระที่........................ เร่ือง     ..........................................................................................................................................                  
 Agenda No............... Subject:  ..........................................................................................................................................   
      เห็นด้วย          ไมเ่ห็นดว้ย          งดออกเสียง  
   Approve       Disapprove      Abstain  
วาระที่........................  เร่ือง .........................................................................................................................................                  
 Agenda No...............  Subject: ........................................................................................................................................   
      เห็นด้วย         ไม่เห็นดว้ย     งดออกเสียง  
   Approve      Disapprove      Abstain  
\วาระที่........................  เร่ือง   .........................................................................................................................................                  
 Agenda No...............  Subject:    ..........................................................................................................................................    
    เห็นด้วย         ไมเ่ห็นดว้ย          งดออกเสียง  
 Approve      Disapprove      Abstain  
วาระที่........................  เร่ือง   ........................................................................................................................................                  
 Agenda No...............  Subject:  .........................................................................................................................................    

เห็นด้วย         ไมเ่ห็นดว้ย          งดออกเสียง  
   Approve      Disapprove      Abstain 
วาระที่........................  เร่ือง   ........................................................................................................................................                  
 Agenda No...............  Subject: .........................................................................................................................................    
 เห็นด้วย         ไมเ่ห็นดว้ย          งดออกเสียง  
   Approve                      Disapprove      Abstain 
 
 ข้าพเจ้าขอรับรองว่า รายการในใบประจ าต่อหนังสือมอบฉันทะถูกต้องบริบูรณ์และเป็นความจริงทุกประการ 
 I/We certify that the statements in this Supplemental Proxy Form are correct, complete and true in all respects. 
 
 
     ลงชื่อ ……..............................................................................ผู้มอบฉันทะ 
     Signed   (                                    )    Grantor 
       วันที่/Date……………….…………………. 
 

ลงชื่อ ...................................................................................ผู้รับมอบฉันทะ 
     Signed   (                              )   Proxy Holder 
      วันที่/Date………………………………… 
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สิ่งท่ีส่งมาด้วย 6. 

ข้อปฎิบัติส ำหรับกำรเข้ำร่วมประชุมผู้ถือหุ้นผ่ำนสื่ออิเล็กทรอนกิส ์(E-Meeting) 
 บริษัทจัดประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2568 รูปแบบอิเล็กทรอนิกส์ (E-Meeting) เพียงรูปแบบเดียว และใช้บริการการจัดประชุมฯ

ของบริษัท ออนไลน์แอสเซ็ท จ ากัด ซ่ึงเป็นผู้ให้บริการระบบควบคุมการประชุมท่ีได้รับการรับรองจากส านักงานพัฒนาธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ 
โดยระบบการประชุมฯ ดังกล่าวสามารถรองรับทุกอุปกรณ์ ได้แก่ Smartphone, Computer, Laptop, Tablet 

 บริษัทเปิดให้ผู้ถือหุ้น/ผู้รับมอบฉันทะลงทะเบียนเพื่อขอเข้าร่วมประชุมฯ ผ่านแอปพลิเคชัน IR PLUS AGM หรือ Web application 
ไดต้ั้งแต่วันท่ี 8 เมษายน 2568 เวลา 8.00 น. เป็นต้นไป จนกว่าการประชุมจะแล้วเสร็จ  
กรุณาศึกษาและท าความเข้าใจคู่มือการลงทะเบียน และวิธีการเข้าร่วมประชุมฯ ตามรายละเอียดดังนี้ 
https://agm.irplus.in.th/manual/manual.html 

 

 ขั้นตอนกำรใช้งำนระบบกำรประชุมสำมัญผู้ถือหุ้น ประจ ำปี 2568 (ฉบับย่อ) 
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สิ่งท่ีส่งมาด้วย 6. 

ข้อปฎิบัติส ำหรับกำรเข้ำร่วมประชุมผู้ถือหุ้นผ่ำนสื่ออิเล็กทรอนกิส ์(E-Meeting) 
 บริษัทจัดประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2568 รูปแบบอิเล็กทรอนิกส์ (E-Meeting) เพียงรูปแบบเดียว และใช้บริการการจัดประชุมฯ

ของบริษัท ออนไลน์แอสเซ็ท จ ากัด ซ่ึงเป็นผู้ให้บริการระบบควบคุมการประชุมท่ีได้รับการรับรองจากส านักงานพัฒนาธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ 
โดยระบบการประชุมฯ ดังกล่าวสามารถรองรับทุกอุปกรณ์ ได้แก่ Smartphone, Computer, Laptop, Tablet 

 บริษัทเปิดให้ผู้ถือหุ้น/ผู้รับมอบฉันทะลงทะเบียนเพื่อขอเข้าร่วมประชุมฯ ผ่านแอปพลิเคชัน IR PLUS AGM หรือ Web application 
ไดต้ั้งแต่วันท่ี 8 เมษายน 2568 เวลา 8.00 น. เป็นต้นไป จนกว่าการประชุมจะแล้วเสร็จ  
กรุณาศึกษาและท าความเข้าใจคู่มือการลงทะเบียน และวิธีการเข้าร่วมประชุมฯ ตามรายละเอียดดังนี้ 
https://agm.irplus.in.th/manual/manual.html 

 

 ขั้นตอนกำรใช้งำนระบบกำรประชุมสำมัญผู้ถือหุ้น ประจ ำปี 2568 (ฉบับย่อ) 
 

 

 
 

สิ่งท่ีส่งมาด้วย 6. 
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สิ่งท่ีส่งมาด้วย 6. 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
แนวทำงปฏิบัติในกำรเข้ำร่วมประชุมผ่ำนสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ดังนี้ 
1. ผู้ถือหุ้นท่ีประสงค์จะเข้ำร่วมประชุมฯ ด้วยตนเอง โปรดเตรียมเอกสารหลักฐานฯตามท่ีก าหนดตาม สิ่งท่ีส่งมาด้วย 7. และลงทะเบียนยืนยัน
ตัวตน ผ่านแอปพลิเคชัน IR PLUS AGM หรือ Web application ตามรายละเอียดข้างต้น 
2. กรณีมอบฉันทะให้บุคคลอื่นที่ไม่ใช่กรรมกำรอิสระของบริษัท โปรดกรอกรายละเอียดและลงนามในหนังสือมอบฉันทะ ตามส่ิงที่ส่งมาด้วย 5. 
และเตรียมเอกสารหลักฐานฯ ตามที่ก าหนดในสิ่งที่ส่งมาด้วย 7. และให้ผู้รับมอบฉันทะด าเนินการลงทะเบียนยืนยันตัวตน และยื่นเอกสารมอบ
ฉันทะ ผ่านแอปพลิเคชัน IR PLUS AGM หรือ Web application ตามรายละเอียดข้างต้น 
3. กรณีมอบฉันทะให้กรรมกำรอิสระของบริษัท โปรดกรอกรายละเอียดและลงนามในหนังสือมอบฉันทะ ตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 5. พร้อมเอกสาร
หลักฐานฯ ตามท่ีก าหนดในสิ่งท่ีส่งมาด้วย 7. ผู้ถือหุ้นสามารถเลือกมอบฉันทะให้กับกรรมการอิสระตามข้อมูลกรรมการอิสระ ในสิ่งท่ีส่งมาด้วย 4. 
และท่านสามารถเลือกด าเนินการอย่างใดอย่างหน่ึงดังนี้ 
 3.1 ให้ผู้ถือหุ้นด าเนินการลงทะเบียนยืนยันตัวตน และยื่นเอกสารมอบฉันทะ ผ่านแอปพลิเคชัน IR PLUS AGM หรือ Web application 
ตามรายละเอียดข้างต้น โดยเลือกด าเนินการเป็นกรณี “มอบฉันทะให้กรรมการอิสระ” หรือ 
 3.2 จัดส่งหนังสือมอบฉันทะ พร้อมเอกสารหลักฐานฯ ตามท่ีก าหนดในสิ่งท่ีส่งมาด้วย 7. ส่งมายังอีเมล หรือทางไปรษณีย์ โดยจัดส่งให้ถึง
บริษัทภายในวันท่ี 22 เมษายน 2568 เวลา 17.00 น. ตามช่องทางดังนี ้
 อีเมล : ir@pdgth.com 
 ไปรษณีย์ ส่งถึง นักลงทุนสัมพันธ์ บริษัท ผลธัญญะ จ ากัด (มหาชน) (ส าหรับการประชุมผู้ถือหุ้น) 
  เลขท่ี 1/11 หมู่ท่ี 3 ถนนล าลูกกา ต าบลาดสวาย อ าเภอล าลูกกา จังหวัดปทุมธานี 12150 
บริษัทได้จัดเตรียมอากรแสตมป์ 20 บาท ส าหรับปิดในหนังสือมอบฉันทะให้แก่ผู้รับมอบฉันทะท่ีลงทะเบียนเพื่อเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้นไว้แล้ว  

4. หากพบปัญหาในการใช้งานระบบการประชุมผู้ถือหุ้นผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ สามารถติดต่อ IR PLUS AMG Call Center โทร 02-022 6200 
ต่อ 2 ในวันและเวลาท าการ จ.-ศ. เวลา 9.00-17.30 น. 
5. ระบบประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์จะเปิดให้เข้าสู่ระบบเพื่อเข้าร่วมประชุมฯ และออกเสียงลงคะแนนได้ในวันที่ 23 เมษายน 2568 เวลา 
12.30 น. ล่วงหน้าก่อนประชุม 1.30 ชั่วโมง โดยผู้ถือหุ้น/ผู้รับมอบฉันทะใช้รหัสประจ าตัว (Pin Code) ท่ีได้รับในการเข้าร่วมประชุมฯ โดยปฏิบัติ
ตามรายละเอียดขั้นตอนการใช้งานระบบการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2568 
6. ผู้ถือหุ้นควรศึกษารายละเอียดวาระการประชุม ก่อนตัดสินใจมอบฉันทะ 
7. ผู้รับมอบฉันทะจะด าเนินการตามที่ผู้ถือหุ้นมอบฉันทะให้ และหากผู้รับมอบฉันทะไม่ด าเนินการตามที่ได้รับมอบฉันทะ ผู้ถือหุ้นได้รับความ
เสียหาย สามารถใช้สิทธิด าเนินตามกฎหมายกับผู้ชักชวนและผู้รับมอบฉันทะได้ 
 

  

 
สิ่งที่ส่งมาด้วย 7.  

เอกสารหลักฐานแสดงความเป็นผู้ถือหุ้นหรือผู้แทนของผู้ถือหุ้นท่ีมีสิทธิเข้าร่วมประชุม 

ตามนโยบายคณะกรรมการตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย เรื่อง ข้อพึงปฎิบัติท่ีดีส าหรับการจัดประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทจดทะเบียน โดยมี
วัตถุประสงค์เพื่อให้บริษัทจดทะเบียนถือเป็นแนวทางปฏิบัติท่ีดี ซ่ึงจะเป็นการสร้างความเชื่อมั่นให้เกิดขึ้นแก่ผู้ถือหุ้น ผู้ลงทุน และผู้ท่ีเกี่ยวข้องทุกฝ่าย 
และเพื่อให้การประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทจดทะเบียนเป็นไปด้วยความโปร่งใส ชอบธรรม และเป็นประโยชน์ต่อผู้ถือหุ้น บริษัทจึงเห็นควรก าหนดให้มี
การตรวจสอบเอกสารหรือหลักฐานแสดงความเป็นผู้ถือหุ้น หรือผู้แทนของผู้ถือหุ้นท่ีมีสิทธิเข้าร่วมประชุมเพื่อให้ผู้ถือหุ้นยึดถือปฏิบัติต่อไป บริษัทจึง
ขอสงวนสิทธิที่จะผ่อนผันการยื่นแสดงเอกสารหรือหลักฐานแสดงความเป็นผู้ถือหุ้น หรือผู้แทนของผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิเข้าร่วมประชุมแต่ละรายตามที่
บริษัทจะพิจารณาความเหมาะสม 

ผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะท่ีประสงค์เข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-Meeting) ต้องยื่นแบบค าร้องล่วงหน้าเพื่อเข้าร่วมประชุม โดย
ด าเนินการให้ครบถ้วน บริษัทขอสงวนสิทธิไม่รับลงทะเบียนกรณีท่ีเอกสารหรือหลักฐานไม่ครบถ้วนหรือไม่ถูกต้องหรือไม่เป็นไปตามเงื่อไข 

เอกสารหลักฐานท่ีผู้เข้าร่วมประชุมจะต้องใช้ยืนยันตัวตนก่อนเข้าร่วมประชุม E-AGM 
1. ผู้ถือหุ้นท่ีเป็นบุคคลธรรมดา 
1.1 กรณีผู้ถือหุ้นเข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง ให้แสดงส าเนาเอกสารที่ส่วนราชการออกให้ที่มีรูปถ่ายและยังไม่หมดอายุ เช่น บัตรประจ าตัว

ประชาชน บัตรประจ าตัวข้าราชการ ใบอนุญาตขับขี่ หรือหนังสือเดินทาง พร้อมลงลายมือชื่อรับรองส าเนาถูกต้อง และหากมีการเปลี่ยน 
ชื่อ-นามสกุล ให้ยื่นหลักฐานประกอบ พร้อมลงลายมือชื่อรับรองส าเนาถูกต้อง 

1.2 กรณีมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะเข้าร่วมประชุม ให้แสดงเอกสารดังนี้ 
1.2.1 หนังสือมอบฉันทะตามแบบท่ีส่งมาพร้อมหนังสือเชิญประชุม (แบบใดแบบหน่ึง) ซ่ึงได้กรอกข้อความถูกต้องครบถ้วน และลง

ลายมือชื่อผู้มอบฉันทะและผู้รับมอบฉันทะ 
1.2.2 ส าเนาเอกสารของผู้ถือหุ้นที่ส่วนราชการออกให้ โดยมีรายละเอียดตามข้อ 1.1 ข้างต้น และผู้ถือหุ้นได้ลงลายมือชื่อรับรอง

ส าเนาถูกต้อง 
1.2.3 ส าเนาเอกสารของผู้รับมอบฉันทะที่ส่วนราชการออกให้ โดยมีรายละเอียดตามข้อ 1.1 ข้างต้น และผู้รับมอบฉันทะได้ลง

ลายมือชื่อรับรองส าเนาถูกต้อง 
2. ผู้ถือหุ้นท่ีเป็นนิติบุคคล 
2.1 กรณีผู้แทนของนิติบุคคลของผู้ถือหุ้นเข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง ให้แสดงเอกสารดังน้ี 

2.1.1 ส าเนาเอกสารของผู้แทนนิติบุคคลที่ส่วนราชการออกให้ที่มีรูปถ่ายและยังไม่หมดอายุ พร้อมลงลายมือชื่อรับรองส าเนา
ถูกต้องเช่นเดียวกับกรณีบุคคลธรรมดา โดยมีรายละเอียดตามข้อ 1.1 ข้างต้น 

2.1.2 ส าเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของผู้ถือหุ้นอายุไม่เกิน 3 เดือนซึ่งลงลายมือชื่อรับรองส าเนาถูกต้อง โดย
ผู้แทนนิติบุคคล (กรรมการ) และมีข้อความแสดงให้เห็นว่าผู้แทนนิติบุคคลซึ่งเป็นผู้เข้าร่วมประชุมมีอ านาจกระท าการแทน
นิติบุคคลซ่ึงเป็นผู้ถือหุ้น 

2.2 กรณีผู้ถือหุ้นมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะเข้าร่วมประชุม ให้แสดงเอกสารดังน้ี 
2.2.1 หนังสือมอบฉันทะตามแบบท่ีส่งมาพร้อมหนังสือนัดประชุม (แบบใดแบบหน่ึง) ซ่ึงได้กรอกข้อความถูกต้องครบถ้วน และลง

ลายมือชื่อของผู้แทนนิติบุคคลในฐานะผู้มอบฉันทะ พร้อมประทับตราส าคัญ (ถ้ามี) และลงลายมือชื่อของผู้รับมอบฉันทะ 
2.2.2 ส าเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของผู้ถือหุ้นอายุไม่เกิน 3 เดือน ซึ่งลงลายมือชื่อรับรองส าเนาถูกต้องโดย

ผู้แทนนิติบุคคลพร้อมประทับตราส าคัญ (ถ้ามี) และมีข้อความแสดงให้เห็นว่า ผู้แทน  
2.2.3 นิติบุคคลซ่ึงลงลายมือชื่อในหนังสือมอบฉันทะตามข้อ 2.2.1 มีอ านาจกระท าการแทนนิติบุคคลซ่ึงเป็นผู้ถือหุ้น 
2.2.4 ส าเนาเอกสารของผู้แทนนิติบุคคลท่ีส่วนราชการออกให้ท่ีมีรูปถ่ายและยังไม่หมดอายุ พร้อมลงลายมือชื่อรับรองส าเนา

ถูกต้องเช่นเดียวกับกรณีบุคคลธรรมดา โดยมีรายละเอียดตามข้อ 1.1 ข้างต้น 
2.2.5 ส าเนาเอกสารของผู้รับมอบฉันทะท่ีส่วนราชการออกให้ โดยมีรายละเอียดตามข้อ 1.1 ข้างต้น และผู้รับมอบฉันทะได้ลง

ลายมือชื่อรับรองส าเนาถูกต้อง 
อนึ่ง ในกรณีผู้ถือหุ้นที่เป็นนิติบุคคลจดทะเบียนในต่างประเทศ ให้แสดงเอกสารตามข้อ 2.1 และ 2.2 แล้วแต่กรณี และหากเป็นส าเนา

เอกสารท่ีจัดท าขึ้นในต่างประเทศ จะต้องรับรองลายมือชื่อโดยโนตารีพับบลิค ท้ังนี้ หากต้นฉบับเอกสารมิได้เป็นภาษาอังกฤษ จะต้องท าค าแปลภาษา
อังกฤษ และให้ผู้แทนนิติบุคคลรับรองความถูกต้องของค าแปลแนบมาด้วย 
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สิ่งท่ีส่งมาด้วย 6. 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
แนวทำงปฏิบัติในกำรเข้ำร่วมประชุมผ่ำนสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ดังนี้ 
1. ผู้ถือหุ้นท่ีประสงค์จะเข้ำร่วมประชุมฯ ด้วยตนเอง โปรดเตรียมเอกสารหลักฐานฯตามท่ีก าหนดตาม สิ่งท่ีส่งมาด้วย 7. และลงทะเบียนยืนยัน
ตัวตน ผ่านแอปพลิเคชัน IR PLUS AGM หรือ Web application ตามรายละเอียดข้างต้น 
2. กรณีมอบฉันทะให้บุคคลอื่นที่ไม่ใช่กรรมกำรอิสระของบริษัท โปรดกรอกรายละเอียดและลงนามในหนังสือมอบฉันทะ ตามส่ิงที่ส่งมาด้วย 5. 
และเตรียมเอกสารหลักฐานฯ ตามที่ก าหนดในสิ่งที่ส่งมาด้วย 7. และให้ผู้รับมอบฉันทะด าเนินการลงทะเบียนยืนยันตัวตน และยื่นเอกสารมอบ
ฉันทะ ผ่านแอปพลิเคชัน IR PLUS AGM หรือ Web application ตามรายละเอียดข้างต้น 
3. กรณีมอบฉันทะให้กรรมกำรอิสระของบริษัท โปรดกรอกรายละเอียดและลงนามในหนังสือมอบฉันทะ ตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 5. พร้อมเอกสาร
หลักฐานฯ ตามท่ีก าหนดในสิ่งท่ีส่งมาด้วย 7. ผู้ถือหุ้นสามารถเลือกมอบฉันทะให้กับกรรมการอิสระตามข้อมูลกรรมการอิสระ ในสิ่งท่ีส่งมาด้วย 4. 
และท่านสามารถเลือกด าเนินการอย่างใดอย่างหน่ึงดังนี้ 
 3.1 ให้ผู้ถือหุ้นด าเนินการลงทะเบียนยืนยันตัวตน และยื่นเอกสารมอบฉันทะ ผ่านแอปพลิเคชัน IR PLUS AGM หรือ Web application 
ตามรายละเอียดข้างต้น โดยเลือกด าเนินการเป็นกรณี “มอบฉันทะให้กรรมการอิสระ” หรือ 
 3.2 จัดส่งหนังสือมอบฉันทะ พร้อมเอกสารหลักฐานฯ ตามท่ีก าหนดในสิ่งท่ีส่งมาด้วย 7. ส่งมายังอีเมล หรือทางไปรษณีย์ โดยจัดส่งให้ถึง
บริษัทภายในวันท่ี 22 เมษายน 2568 เวลา 17.00 น. ตามช่องทางดังนี ้
 อีเมล : ir@pdgth.com 
 ไปรษณีย์ ส่งถึง นักลงทุนสัมพันธ์ บริษัท ผลธัญญะ จ ากัด (มหาชน) (ส าหรับการประชุมผู้ถือหุ้น) 
  เลขท่ี 1/11 หมู่ท่ี 3 ถนนล าลูกกา ต าบลาดสวาย อ าเภอล าลูกกา จังหวัดปทุมธานี 12150 
บริษัทได้จัดเตรียมอากรแสตมป์ 20 บาท ส าหรับปิดในหนังสือมอบฉันทะให้แก่ผู้รับมอบฉันทะท่ีลงทะเบียนเพื่อเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้นไว้แล้ว  

4. หากพบปัญหาในการใช้งานระบบการประชุมผู้ถือหุ้นผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ สามารถติดต่อ IR PLUS AMG Call Center โทร 02-022 6200 
ต่อ 2 ในวันและเวลาท าการ จ.-ศ. เวลา 9.00-17.30 น. 
5. ระบบประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์จะเปิดให้เข้าสู่ระบบเพื่อเข้าร่วมประชุมฯ และออกเสียงลงคะแนนได้ในวันที่ 23 เมษายน 2568 เวลา 
12.30 น. ล่วงหน้าก่อนประชุม 1.30 ชั่วโมง โดยผู้ถือหุ้น/ผู้รับมอบฉันทะใช้รหัสประจ าตัว (Pin Code) ท่ีได้รับในการเข้าร่วมประชุมฯ โดยปฏิบัติ
ตามรายละเอียดขั้นตอนการใช้งานระบบการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2568 
6. ผู้ถือหุ้นควรศึกษารายละเอียดวาระการประชุม ก่อนตัดสินใจมอบฉันทะ 
7. ผู้รับมอบฉันทะจะด าเนินการตามที่ผู้ถือหุ้นมอบฉันทะให้ และหากผู้รับมอบฉันทะไม่ด าเนินการตามที่ได้รับมอบฉันทะ ผู้ถือหุ้นได้รับความ
เสียหาย สามารถใช้สิทธิด าเนินตามกฎหมายกับผู้ชักชวนและผู้รับมอบฉันทะได้ 
 

  

 
สิ่งที่ส่งมาด้วย 7.  

เอกสารหลักฐานแสดงความเป็นผู้ถือหุ้นหรือผู้แทนของผู้ถือหุ้นท่ีมีสิทธิเข้าร่วมประชุม 

ตามนโยบายคณะกรรมการตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย เรื่อง ข้อพึงปฎิบัติท่ีดีส าหรับการจัดประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทจดทะเบียน โดยมี
วัตถุประสงค์เพื่อให้บริษัทจดทะเบียนถือเป็นแนวทางปฏิบัติท่ีดี ซ่ึงจะเป็นการสร้างความเชื่อมั่นให้เกิดขึ้นแก่ผู้ถือหุ้น ผู้ลงทุน และผู้ท่ีเกี่ยวข้องทุกฝ่าย 
และเพื่อให้การประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทจดทะเบียนเป็นไปด้วยความโปร่งใส ชอบธรรม และเป็นประโยชน์ต่อผู้ถือหุ้น บริษัทจึงเห็นควรก าหนดให้มี
การตรวจสอบเอกสารหรือหลักฐานแสดงความเป็นผู้ถือหุ้น หรือผู้แทนของผู้ถือหุ้นท่ีมีสิทธิเข้าร่วมประชุมเพื่อให้ผู้ถือหุ้นยึดถือปฏิบัติต่อไป บริษัทจึง
ขอสงวนสิทธิที่จะผ่อนผันการยื่นแสดงเอกสารหรือหลักฐานแสดงความเป็นผู้ถือหุ้น หรือผู้แทนของผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิเข้าร่วมประชุมแต่ละรายตามที่
บริษัทจะพิจารณาความเหมาะสม 

ผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะท่ีประสงค์เข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-Meeting) ต้องยื่นแบบค าร้องล่วงหน้าเพื่อเข้าร่วมประชุม โดย
ด าเนินการให้ครบถ้วน บริษัทขอสงวนสิทธิไม่รับลงทะเบียนกรณีท่ีเอกสารหรือหลักฐานไม่ครบถ้วนหรือไม่ถูกต้องหรือไม่เป็นไปตามเงื่อไข 

เอกสารหลักฐานท่ีผู้เข้าร่วมประชุมจะต้องใช้ยืนยันตัวตนก่อนเข้าร่วมประชุม E-AGM 
1. ผู้ถือหุ้นท่ีเป็นบุคคลธรรมดา 
1.1 กรณีผู้ถือหุ้นเข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง ให้แสดงส าเนาเอกสารที่ส่วนราชการออกให้ที่มีรูปถ่ายและยังไม่หมดอายุ เช่น บัตรประจ าตัว

ประชาชน บัตรประจ าตัวข้าราชการ ใบอนุญาตขับขี่ หรือหนังสือเดินทาง พร้อมลงลายมือชื่อรับรองส าเนาถูกต้อง และหากมีการเปลี่ยน 
ชื่อ-นามสกุล ให้ยื่นหลักฐานประกอบ พร้อมลงลายมือชื่อรับรองส าเนาถูกต้อง 

1.2 กรณีมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะเข้าร่วมประชุม ให้แสดงเอกสารดังนี้ 
1.2.1 หนังสือมอบฉันทะตามแบบท่ีส่งมาพร้อมหนังสือเชิญประชุม (แบบใดแบบหน่ึง) ซ่ึงได้กรอกข้อความถูกต้องครบถ้วน และลง

ลายมือชื่อผู้มอบฉันทะและผู้รับมอบฉันทะ 
1.2.2 ส าเนาเอกสารของผู้ถือหุ้นที่ส่วนราชการออกให้ โดยมีรายละเอียดตามข้อ 1.1 ข้างต้น และผู้ถือหุ้นได้ลงลายมือชื่อรับรอง

ส าเนาถูกต้อง 
1.2.3 ส าเนาเอกสารของผู้รับมอบฉันทะที่ส่วนราชการออกให้ โดยมีรายละเอียดตามข้อ 1.1 ข้างต้น และผู้รับมอบฉันทะได้ลง

ลายมือชื่อรับรองส าเนาถูกต้อง 
2. ผู้ถือหุ้นท่ีเป็นนิติบุคคล 
2.1 กรณีผู้แทนของนิติบุคคลของผู้ถือหุ้นเข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง ให้แสดงเอกสารดังน้ี 

2.1.1 ส าเนาเอกสารของผู้แทนนิติบุคคลที่ส่วนราชการออกให้ที่มีรูปถ่ายและยังไม่หมดอายุ พร้อมลงลายมือชื่อรับรองส าเนา
ถูกต้องเช่นเดียวกับกรณีบุคคลธรรมดา โดยมีรายละเอียดตามข้อ 1.1 ข้างต้น 

2.1.2 ส าเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของผู้ถือหุ้นอายุไม่เกิน 3 เดือนซึ่งลงลายมือชื่อรับรองส าเนาถูกต้อง โดย
ผู้แทนนิติบุคคล (กรรมการ) และมีข้อความแสดงให้เห็นว่าผู้แทนนิติบุคคลซึ่งเป็นผู้เข้าร่วมประชุมมีอ านาจกระท าการแทน
นิติบุคคลซ่ึงเป็นผู้ถือหุ้น 

2.2 กรณีผู้ถือหุ้นมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะเข้าร่วมประชุม ให้แสดงเอกสารดังน้ี 
2.2.1 หนังสือมอบฉันทะตามแบบท่ีส่งมาพร้อมหนังสือนัดประชุม (แบบใดแบบหน่ึง) ซ่ึงได้กรอกข้อความถูกต้องครบถ้วน และลง

ลายมือชื่อของผู้แทนนิติบุคคลในฐานะผู้มอบฉันทะ พร้อมประทับตราส าคัญ (ถ้ามี) และลงลายมือชื่อของผู้รับมอบฉันทะ 
2.2.2 ส าเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของผู้ถือหุ้นอายุไม่เกิน 3 เดือน ซึ่งลงลายมือชื่อรับรองส าเนาถูกต้องโดย

ผู้แทนนิติบุคคลพร้อมประทับตราส าคัญ (ถ้ามี) และมีข้อความแสดงให้เห็นว่า ผู้แทน  
2.2.3 นิติบุคคลซ่ึงลงลายมือชื่อในหนังสือมอบฉันทะตามข้อ 2.2.1 มีอ านาจกระท าการแทนนิติบุคคลซ่ึงเป็นผู้ถือหุ้น 
2.2.4 ส าเนาเอกสารของผู้แทนนิติบุคคลท่ีส่วนราชการออกให้ท่ีมีรูปถ่ายและยังไม่หมดอายุ พร้อมลงลายมือชื่อรับรองส าเนา

ถูกต้องเช่นเดียวกับกรณีบุคคลธรรมดา โดยมีรายละเอียดตามข้อ 1.1 ข้างต้น 
2.2.5 ส าเนาเอกสารของผู้รับมอบฉันทะท่ีส่วนราชการออกให้ โดยมีรายละเอียดตามข้อ 1.1 ข้างต้น และผู้รับมอบฉันทะได้ลง

ลายมือชื่อรับรองส าเนาถูกต้อง 
อนึ่ง ในกรณีผู้ถือหุ้นที่เป็นนิติบุคคลจดทะเบียนในต่างประเทศ ให้แสดงเอกสารตามข้อ 2.1 และ 2.2 แล้วแต่กรณี และหากเป็นส าเนา

เอกสารท่ีจัดท าขึ้นในต่างประเทศ จะต้องรับรองลายมือชื่อโดยโนตารีพับบลิค ท้ังนี้ หากต้นฉบับเอกสารมิได้เป็นภาษาอังกฤษ จะต้องท าค าแปลภาษา
อังกฤษ และให้ผู้แทนนิติบุคคลรับรองความถูกต้องของค าแปลแนบมาด้วย 
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3. ผู้ถือหุ้นท่ีเป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งตั้งให้คัสโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้น 
  3.1 ให้เตรียมเอกสาร และแสดงเอกสารเช่นเดียวกับกรณีนิติบุคคล  
  3.2 ในกรณีท่ีผู้ถือหุ้นท่ีเป็นผู้ลงทุนต่างประเทศมอบให้ Custodian เป็นผู้ลงนามในหนังสือมอบฉันทะแทน ต้องส่งหลักฐานดังต่อไปน้ีเพิ่มเติม 
  3.2.1 หนังสือมอบอ านาจจากผู้ถือหุ้นท่ีเป็นผู้ลงทุนต่างประเทศให้ Custodian เป็นผู้ลงนามในหนังสือมอบฉันทะแทน 
  3.2.2 หนังสือยืนยันว่า ผู้ลงนามในหนังสือมอบฉันทะแทนได้รับอนุญาตให้ประกอบธุรกิจ Custodian เพื่อให้เจ้าหน้าที่ของบริษัท
ได้มีเวลาตรวจสอบความถูกต้องและครบถ้วนของเอกสาร และให้ทันก่อนเริ่มประชุม ท้ังนี้ผู้ถือหุ้นไม่สามารถแบ่งแยกจ านวนหุ้นเพื่อมอบฉันทะให้ผู้รับ
มอบฉันทะหลายคนแบ่งแยกการลงคะแนนเสียงได้ และผู้ถือหุ้นจะต้องมอบฉันทะเท่ากับจ านวนหุ้นที่ตนถืออยู่ โดยไม่สามารถจะมอบฉันทะเพียง
บางส่วน หรือน้อยกว่าจ านวนที่ตนถืออยู่ได้ เว้นแต่เป็น Custodian ที่ผู้ถือหุ้นซึ่งเป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งตั้งให้เป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้นตาม
หนังสือมอบฉันทะ แบบ ค. 

4.  วิธีการมอบฉันทะ 
ผู้ถือหุ้นท่ีไม่สามารถเข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-Meeting) ได้ด้วยตนเอง สามารถมอบฉันทะให้กรรมการอิสระของบริษัท ดังมี

รายชื่อและรายละเอียดในเอกสารตามสิ่งท่ีส่งมาด้วย 4. เข้าร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทน โดยด าเนินการดังน้ี 
4.1 เลือกใช้หนังสือมอบฉันทะแบบใดแบบหน่ึงตามท่ีบริษัทได้จัดท าไว้ จ านวน 3 แบบ คือ แบบ ก. แบบ ข. และ แบบ ค. ตามท่ีกรมพัฒนาธ

รุกิจการค้า กระทรวงพาณิชย์ได้ก าหนดไว้ตามสิ่งท่ีส่งมาด้วย 5 โปรดกรอกข้อมูลให้ครบถ้วน 
 แบบ ก. เป็นแบบหนังสือมอบฉันทะท่ัวไปซ่ึงเป็นแบบท่ีง่ายไม่ซับซ้อน 
 แบบ ข. เป็นแบบหนังสือมอบฉันทะท่ีก าหนดรายการต่าง ๆ ท่ีจะมอบฉันทะท่ีละเอียดชัดเจน 
 แบบ ค. เป็นแบบท่ีใช้เฉพาะกรณีผู้ถือหุ้นเป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งตั้งให้ Custodian ในประเทศไทยเป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้น  

4.2 ปิดอากรแสตมป์จ านวน 20 บาท ในหนังสือมอบฉันทะเพื่อให้ถูกต้องและมีผลผูกพันตามกฎหมาย ซึ่งบริษัทได้อ านวยความสะดวกโดย
จัดเตรียมอากรแสตมป์ดังกล่าวให้แก่ผู้ถือหุ้นแล้ว 

4.3 จัดส่งหนังสือมอบฉันทะท่ีได้กรอกรายละเอียดครบถ้วนแล้ว พร้อมแนบเอกสารหรือหลักฐานแสดงความเป็นผู้ถือหุ้นหรือผู้แทนของผู้ถือ
หุ้นท่ีมีสิทธิเข้าร่วมประชุมตาม ข้อ 1-3 ข้างต้นแล้วแต่กรณี  

 น าส่งให้กับบริษัทตามช่องทาง 
 ทางจดหมายอิเล็กทรอนิกส์: ir@pdgth.com 
 ส่งเอกสารหลักฐาน/ส่งหนังสือมอบฉันทะพร้อมเอกสารประกอบการมอบฉันทะ (ฉบับจริง) มายังบริษัท โดยส่งถึง 

 นักลงทุนสัมพันธ ์
 บริษัท ผลธัญญะ จ ากัด (มหาชน) 
 1/11 หมู่ 3 ถนนล าลูกกา ต าบลลาดสวาย อ าเภอล าลูกกา จังหวัดปทุมธานี 12150 
หรือท่านสามารถมอบฉันทะในระบบ E-Request ผ่านทางเว็บไซต์ หรือ QR Code ดังระบุไว้ใน สิ่งท่ีส่งมาด้วย 6 

5. การเข้าร่วมประชุม 
บริษัทจะเริ่มเปิดระบบการเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2568 ก่อนเริ่มการประชุม 90 นาที ในวันพุธที่ 23 เมษายน 2568 ตั้งแต่

เวลา 12.30 น. และจะเริ่มประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-Meeting) โดยถ่ายทอดสด ณ ห้องประชุมของบริษัท ตั้งแต่เวลา 14.00 น. เป็นต้นไป 

6. ขั้นตอนการออกเสียงลงคะแนน 
6.1 ประธานท่ีประชุมจะมอบหมายให้เลขานุการท่ีประชุมด าเนินการเกี่ยวกับการลงมติในแต่ละวาระ  
6.2 ผู้ถือหุ้นมีสิทธิลงคะแนนเสียงเท่ากับจ านวนหุ้นที่ถืออยู่ โดยผู้ถือหุ้นหนึ่งคนมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในแต่ละวาระว่าเห็นด้วย ไม่เห็น

ด้วย หรืองดออกเสียง เพียงทางใดทางหน่ึงเท่าน้ัน 
6.3 ผู้ถือหุ้นท่ีประสงค์จะออกเสียงไม่เห็นด้วย หรืองดออกเสียง ให้ท าเครื่องหมายลงในช่องไม่เห็นด้วย หรืองดออกเสียง เพื่อให้ระบบท าการ

ประมวลผล 
6.4 หากผู้ถือหุ้นท่านใดไม่ท าเครื่องหมายในช่องละคะแนนเสียง บริษัทจะถือว่า ผู้ถือหุ้นท่านน้ันมีมติเห็นด้วยตามข้อเสนอของคณะกรรมการ

บริษัท 
 

 
สิ่งที่ส่งมาด้วย 7.  

7. เกณฑ์การนับคะแนนเสียง 
7.1 ให้นับคะแนนเสียงหน่ึงหุ้นเท่ากับหน่ึงเสียง โดยจะถือมติเสียงข้างมาก เว้นแต่เป็นเรื่องที่กฎหมายก าหนดเป็นอย่างอื่น หากคะแนนเสียง

เท่ากันให้ประธานท่ีประชุมออกเสียงชี้ขาดเพิ่มอีกเสียงหนึ่งต่างหากจากฐานท่ีเป็นผู้ถือหุ้น 
7.2 การรวบรวมผลการลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระ บริษัทจะนับคะแนนเสียงของผู้ถือหุ้นที่ออกเสียงไม่เห็นด้วย และงดออกเสียง  ไปหัก

ออกจากคะแนนเสียงท้ังหมดของผู้ถือหุ้นท่ีเข้าร่วมประชุมและมีสิทธิออกเสียง ส่วนท่ีเหลือจะถือว่าเป็นจ านวนเสียงท่ีเห็นด้วย ส าหรับผู้
ถือหุ้นที่มอบฉันทะให้บุคคลอื่นเข้าร่วมประชุม โดยเป็นการมอบฉันทะแบบออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของผู้ถือหุ้น/ผู้มอบ
ฉันทะท่ีได้บันทึกไว้ล่วงหน้า 

7.3 ก่อนลงมติในแต่ละวาระ ประธานในท่ีประชุมจะเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นซักถาม หรือแสดงความคิดเห็นในประเด็นท่ีเกี่ยวข้องกับวาระน้ันๆ 
ตามความเหมาะสม 

7.4 การแจ้งผลการลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระ ประธานท่ีประชุมเป็นผู้สรุปผลการลงมติในแต่ละวาระให้ท่ีประชุมทราบว่า มีมติเห็นด้วย ไม่
เห็นด้วย หรืองดออกเสียง โดยในแต่ละวาระจะใช้จ านวนหุ้นของผู้เข้าประชุม 
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3. ผู้ถือหุ้นท่ีเป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งตั้งให้คัสโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้น 
  3.1 ให้เตรียมเอกสาร และแสดงเอกสารเช่นเดียวกับกรณีนิติบุคคล  
  3.2 ในกรณีท่ีผู้ถือหุ้นท่ีเป็นผู้ลงทุนต่างประเทศมอบให้ Custodian เป็นผู้ลงนามในหนังสือมอบฉันทะแทน ต้องส่งหลักฐานดังต่อไปน้ีเพิ่มเติม 
  3.2.1 หนังสือมอบอ านาจจากผู้ถือหุ้นท่ีเป็นผู้ลงทุนต่างประเทศให้ Custodian เป็นผู้ลงนามในหนังสือมอบฉันทะแทน 
  3.2.2 หนังสือยืนยันว่า ผู้ลงนามในหนังสือมอบฉันทะแทนได้รับอนุญาตให้ประกอบธุรกิจ Custodian เพื่อให้เจ้าหน้าที่ของบริษัท
ได้มีเวลาตรวจสอบความถูกต้องและครบถ้วนของเอกสาร และให้ทันก่อนเริ่มประชุม ท้ังนี้ผู้ถือหุ้นไม่สามารถแบ่งแยกจ านวนหุ้นเพื่อมอบฉันทะให้ผู้รับ
มอบฉันทะหลายคนแบ่งแยกการลงคะแนนเสียงได้ และผู้ถือหุ้นจะต้องมอบฉันทะเท่ากับจ านวนหุ้นที่ตนถืออยู่ โดยไม่สามารถจะมอบฉันทะเพียง
บางส่วน หรือน้อยกว่าจ านวนที่ตนถืออยู่ได้ เว้นแต่เป็น Custodian ที่ผู้ถือหุ้นซึ่งเป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งตั้งให้เป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้นตาม
หนังสือมอบฉันทะ แบบ ค. 

4.  วิธีการมอบฉันทะ 
ผู้ถือหุ้นท่ีไม่สามารถเข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-Meeting) ได้ด้วยตนเอง สามารถมอบฉันทะให้กรรมการอิสระของบริษัท ดังมี

รายชื่อและรายละเอียดในเอกสารตามสิ่งท่ีส่งมาด้วย 4. เข้าร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทน โดยด าเนินการดังน้ี 
4.1 เลือกใช้หนังสือมอบฉันทะแบบใดแบบหน่ึงตามท่ีบริษัทได้จัดท าไว้ จ านวน 3 แบบ คือ แบบ ก. แบบ ข. และ แบบ ค. ตามท่ีกรมพัฒนาธ

รุกิจการค้า กระทรวงพาณิชย์ได้ก าหนดไว้ตามสิ่งท่ีส่งมาด้วย 5 โปรดกรอกข้อมูลให้ครบถ้วน 
 แบบ ก. เป็นแบบหนังสือมอบฉันทะท่ัวไปซ่ึงเป็นแบบท่ีง่ายไม่ซับซ้อน 
 แบบ ข. เป็นแบบหนังสือมอบฉันทะท่ีก าหนดรายการต่าง ๆ ท่ีจะมอบฉันทะท่ีละเอียดชัดเจน 
 แบบ ค. เป็นแบบท่ีใช้เฉพาะกรณีผู้ถือหุ้นเป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งตั้งให้ Custodian ในประเทศไทยเป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้น  

4.2 ปิดอากรแสตมป์จ านวน 20 บาท ในหนังสือมอบฉันทะเพื่อให้ถูกต้องและมีผลผูกพันตามกฎหมาย ซึ่งบริษัทได้อ านวยความสะดวกโดย
จัดเตรียมอากรแสตมป์ดังกล่าวให้แก่ผู้ถือหุ้นแล้ว 

4.3 จัดส่งหนังสือมอบฉันทะท่ีได้กรอกรายละเอียดครบถ้วนแล้ว พร้อมแนบเอกสารหรือหลักฐานแสดงความเป็นผู้ถือหุ้นหรือผู้แทนของผู้ถือ
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 น าส่งให้กับบริษัทตามช่องทาง 
 ทางจดหมายอิเล็กทรอนิกส์: ir@pdgth.com 
 ส่งเอกสารหลักฐาน/ส่งหนังสือมอบฉันทะพร้อมเอกสารประกอบการมอบฉันทะ (ฉบับจริง) มายังบริษัท โดยส่งถึง 

 นักลงทุนสัมพันธ ์
 บริษัท ผลธัญญะ จ ากัด (มหาชน) 
 1/11 หมู่ 3 ถนนล าลูกกา ต าบลลาดสวาย อ าเภอล าลูกกา จังหวัดปทุมธานี 12150 
หรือท่านสามารถมอบฉันทะในระบบ E-Request ผ่านทางเว็บไซต์ หรือ QR Code ดังระบุไว้ใน สิ่งท่ีส่งมาด้วย 6 

5. การเข้าร่วมประชุม 
บริษัทจะเริ่มเปิดระบบการเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2568 ก่อนเริ่มการประชุม 90 นาที ในวันพุธที่ 23 เมษายน 2568 ตั้งแต่

เวลา 12.30 น. และจะเริ่มประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-Meeting) โดยถ่ายทอดสด ณ ห้องประชุมของบริษัท ตั้งแต่เวลา 14.00 น. เป็นต้นไป 

6. ขั้นตอนการออกเสียงลงคะแนน 
6.1 ประธานท่ีประชุมจะมอบหมายให้เลขานุการท่ีประชุมด าเนินการเกี่ยวกับการลงมติในแต่ละวาระ  
6.2 ผู้ถือหุ้นมีสิทธิลงคะแนนเสียงเท่ากับจ านวนหุ้นที่ถืออยู่ โดยผู้ถือหุ้นหนึ่งคนมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในแต่ละวาระว่าเห็นด้วย ไม่เห็น

ด้วย หรืองดออกเสียง เพียงทางใดทางหน่ึงเท่าน้ัน 
6.3 ผู้ถือหุ้นท่ีประสงค์จะออกเสียงไม่เห็นด้วย หรืองดออกเสียง ให้ท าเครื่องหมายลงในช่องไม่เห็นด้วย หรืองดออกเสียง เพื่อให้ระบบท าการ

ประมวลผล 
6.4 หากผู้ถือหุ้นท่านใดไม่ท าเครื่องหมายในช่องละคะแนนเสียง บริษัทจะถือว่า ผู้ถือหุ้นท่านน้ันมีมติเห็นด้วยตามข้อเสนอของคณะกรรมการ

บริษัท 
 

 
สิ่งที่ส่งมาด้วย 7.  

7. เกณฑ์การนับคะแนนเสียง 
7.1 ให้นับคะแนนเสียงหน่ึงหุ้นเท่ากับหน่ึงเสียง โดยจะถือมติเสียงข้างมาก เว้นแต่เป็นเรื่องที่กฎหมายก าหนดเป็นอย่างอื่น หากคะแนนเสียง

เท่ากันให้ประธานท่ีประชุมออกเสียงชี้ขาดเพิ่มอีกเสียงหนึ่งต่างหากจากฐานท่ีเป็นผู้ถือหุ้น 
7.2 การรวบรวมผลการลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระ บริษัทจะนับคะแนนเสียงของผู้ถือหุ้นที่ออกเสียงไม่เห็นด้วย และงดออกเสียง  ไปหัก

ออกจากคะแนนเสียงท้ังหมดของผู้ถือหุ้นท่ีเข้าร่วมประชุมและมีสิทธิออกเสียง ส่วนท่ีเหลือจะถือว่าเป็นจ านวนเสียงท่ีเห็นด้วย ส าหรับผู้
ถือหุ้นที่มอบฉันทะให้บุคคลอื่นเข้าร่วมประชุม โดยเป็นการมอบฉันทะแบบออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของผู้ถือหุ้น/ผู้มอบ
ฉันทะท่ีได้บันทึกไว้ล่วงหน้า 

7.3 ก่อนลงมติในแต่ละวาระ ประธานในท่ีประชุมจะเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นซักถาม หรือแสดงความคิดเห็นในประเด็นท่ีเกี่ยวข้องกับวาระน้ันๆ 
ตามความเหมาะสม 

7.4 การแจ้งผลการลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระ ประธานท่ีประชุมเป็นผู้สรุปผลการลงมติในแต่ละวาระให้ท่ีประชุมทราบว่า มีมติเห็นด้วย ไม่
เห็นด้วย หรืองดออกเสียง โดยในแต่ละวาระจะใช้จ านวนหุ้นของผู้เข้าประชุม 
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สิ่งท่ีส่งมาด้วย 8 

หลักเกณฑ์ในการส่งค าถามล่วงหน้าส าหรับการประชุมสามัญผู้ถอืหุ้นประจ าปี 2568 
บริษัท ผลธัญญะ จ ากัด (มหาชน) 

(ภายในวันที่ 22 เมษายน 2568 เวลา 17.00น.) 
 

บริษัทให้ความส าคัญต่อการปฏิบัติตามหลักการก ากับดูแลกิจการที่ดี ตระหนักถึงสิทธิของผู้ถือหุ้นและการป ฏิบัติอย่างเท่าเทียมกัน 
บริษัทจึงขอเรียนเชิญผู้ถือหุ้นท่ีมีความประสงค์จะส่งค าถามล่วงหน้าส าหรับการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2568 ผ่านช่องทางดังต่อไปน้ี 

1) เว็บไซต์บริษัทท่ี http://phol-th.listedcompany.com/question.html  
2) อีเมล: ir@pdgth.com 
3) โทรสาร: 0-27910111 
4) ส่งเอกสารทางไปรษณีย์ไปยังท่ีอยู่น้ี 

นักลงทุนสัมพันธ์ บริษัท บมจ.ผลธัญญะ 
เลขท่ี 1/11 หมู่ 3 ถนนล าลูกกา ต าบลลาดสวาย อ าเภอล าลูกกา จังหวัดปทุมธานี 12150 

 
ท้ังนี้ ข้อมูลท่ีผู้ถือหุ้นจะต้องแจ้งต่อบริษัทประกอบด้วยข้อมูลดังต่อไปน้ี 
1) ชื่อ-นามสกุล ผู้ถือหุ้น 
2) ผูถ้ือหุ้นเข้าร่วมประชุมฯ โดยการประชุมด้วยตนเอง หรือมอบฉันทะ 
3) ค าถามท่ีต้องการสอบถามหรือค าชี้แจงข้อมูลในท่ีประชุมผู้ถือหุ้น 

 
โดย เลขานุการบริษัท จะด าเนินการรวบรวมค าถามจากผู้ถือหุ้นเพื่อน าเรียนหารือกับประธานกรรมการบริษัท  และประธานเจ้าหน้าที่

บริหารเพื่อพิจารณา และค าถามท่ีผ่านความเห็นชอบจากบริษัทฯ จะได้รับการชี้แจงในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2568 
 
หากมีข้อสงสัยหรือข้อแนะน าโปรดติดต่อ: 

1. นางขวัญดาว ดวงจันทร์  โทรศัพท์:  0-27910111 ต่อ 151,226 หรือ 
2. นางสาวศิริพร อ่อนด ี  โทรศัพท์:  0-27910111 ต่อ 206 
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3) โทรสาร: 0-27910111 
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นักลงทุนสัมพันธ์ บริษัท บมจ.ผลธัญญะ 
เลขท่ี 1/11 หมู่ 3 ถนนล าลูกกา ต าบลลาดสวาย อ าเภอล าลูกกา จังหวัดปทุมธานี 12150 

 
ท้ังนี้ ข้อมูลท่ีผู้ถือหุ้นจะต้องแจ้งต่อบริษัทประกอบด้วยข้อมูลดังต่อไปน้ี 
1) ชื่อ-นามสกุล ผู้ถือหุ้น 
2) ผูถ้ือหุ้นเข้าร่วมประชุมฯ โดยการประชุมด้วยตนเอง หรือมอบฉันทะ 
3) ค าถามท่ีต้องการสอบถามหรือค าชี้แจงข้อมูลในท่ีประชุมผู้ถือหุ้น 

 
โดย เลขานุการบริษัท จะด าเนินการรวบรวมค าถามจากผู้ถือหุ้นเพื่อน าเรียนหารือกับประธานกรรมการบริษัท  และประธานเจ้าหน้าที่
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1. นางขวัญดาว ดวงจันทร์  โทรศัพท์:  0-27910111 ต่อ 151,226 หรือ 
2. นางสาวศิริพร อ่อนด ี  โทรศัพท์:  0-27910111 ต่อ 206 

                                                                      

แบบฟอร์มค าถามส าหรับการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2568 
ในวันพุธที่ 23 เมษายน 2568 เวลา 14.00น. ด้วยการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนกิส ์

 
ข้าพเจ้า ( ชื่อ-นามสกุล ) …………………………………………..……………กรุณาท าเครื่องหมาย   ในช่อง (    ) 

(    )  ผู้ถือหุ้นของบริษัท ผลธัญญะ จ ากัด (มหาชน) 

(    )  ผู้รับมอบฉันทะจาก .......................................................................ซ่ึงเป็นผู้ถือหุ้นของบริษัท ผลธัญญะ จ ากัด (มหาชน) 

ค าถามเกี่ยวกับวาระการประชุม:   

1) .......................................................................................................................... ................................................................................. 
 
............................................................................................................................. ................................................................................... 
 
............................................................................................................................. ................................................................................... 

............................................................................................................................................................................ .................................... 

 
2) .......................................................................................... .................................................................................................................  
 
............................................................................................................................. ................................................................................... 
 
........................................................................................................................................................................... ..................................... 

............................................................................................. ...................................................................................................................  

 
3) .......................................................................................................................... ................................................................................. 
 
............................................................................................................................. ................................................................................... 
 
............................................................................................................................. ................................................................................... 

..................................................................................................................................................... ........................................................... 

 

หมายเหตุ:  
กรุณาส่ง “แบบฟอร์มค าถามส าหรับการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2568” ท่ีกรอกข้อมูลครบถ้วน มาถึงบริษัทภายใน                  
วันท่ี 22 เมษายน 2568 ผ่านช่องทางต่อไปน้ี 

• ช่องทาง Email: ir@pdgth.com                                                                                                       
•  ช่องทางไปรษณีย์:   

นักลงทุนสัมพันธ์ บมจ.ผลธัญญะ 
เลขท่ี 1/11 หมู่ 3 ถนนล าลูกกา ต าบลลาดสวาย อ าเภอล าลูกกา จังหวัดปทุมธานี 12150 
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สิ่งท่ีส่งมาด้วย 9. 

ข้อบังคับบริษัทในส่วนที่เกี่ยวกับการประชุมผู้ถือหุ้น และการออกเสียงลงคะแนน  
ส าหรับการประชุมผู้ถือหุ้นผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ประจ าปี 2568 

หมวดที่ 4 คณะกรรมการบริษัท 
ข้อ 19.  กรรมการนั้นให้ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นเลือกตั้งตามหลักเกณฑ์และวีธีการดังต่อไปน้ี 

(1) ให้ผู้ถือหุ้นทุกคนมีคะแนนเสียงเท่ากับจ านวนหุ้นท่ีตนถืออยู่ แต่ไม่มีการคูณจ านวนกรรมการท่ีจะเลือกตั้ง 
(2) ผู้ถือหุ้นแต่ละคนจะใช้คะแนนเสียงท่ีมีอยู่ท้ังหมดตาม (1) เลือกตั้งบุคคลคนเดียวหรือหลายคนเป็นกรรมการก็ได้ แต่จะแบ่งคะแนน
เสียงให้แก่ผู้ใดมากน้อยเพียงใดไม่ได้ ในกรณีท่ีเลือกตั้งบุคคลหลายคนเป็นกรรมการ  ผู้ถือหุ้นแต่ละคนจะเลือกกรรมการได้ไม่เกินจ านวน
กรรมการท้ังหมดท่ีท่ีประชุมผู้ถือหุ้นต้องเลือกตั้ง 
(3) บุคคลซ่ึงได้รับคะแนนเสียงสูงสุดตามล าดับลงมา เป็นผู้ได้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการเท่าจ านวนกรรมการท่ีท่ีประชุมผู้ถือหุ้นต้อง
เลือกตั้ง  ในกรณีท่ีบุคคลซ่ึงได้รับการเลือกตั้งในล าดับถัดลงมา มีคะแนนเสียงเท่ากันเกินจ านวนกรรมการที่ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นต้องเลือกตั้ง 
ให้ประธานในท่ีประชุมออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกเสียงหนึ่งเป็นเสียงชี้ขาด 

ข้อ 20. ในการประชุมสามัญประจ าปีทุกครั้งให้กรรมการออกจากต าแหน่งหน่ึงในสามเป็นอัตรา ถ้าจ านวนกรรมการท่ีจะแบ่งออกให้ตรงเป็นสาม
ส่วนไม่ได้ ก็ให้ออกโดยจ านวนใกล้ท่ีสุดกับจ านวนหน่ึงในสาม กรรมการท่ีจะต้องออกจากต าแหน่งในปีแรก และปีท่ีสองภายหลังจด
ทะเบียนบริษัทน้ันให้จับสลากกันว่าผู้ใดจะออก ส่วนปีหลังๆ ต่อไป ให้กรรมการคนท่ีอยู่ในต าแหน่งนานท่ีสุดน้ัน เป็นผู้ออกจากต าแหน่ง
กรรมการซ่ึงพ้นจากต าแหน่งแล้วอาจได้รับเลือกตั้งใหม่ได้ 

ข้อ 23. ในกรณีท่ีต าแหน่งกรรมการว่างลงเพราะเหตุอื่น นอกจากถึงคราวออกตามวาระให้คณะกรรมการเลือกบุคคลหน่ึงซ่ึงมีคุณสมบัติและไม่มี
ลักษณะต้องห้าม ตามมาตรา 68 แห่งพระราชบัญญัติมหาชนจ ากัด พ.ศ.2535 เข้าเป็นกรรมการแทนในการประชุมคณะกรรมการคราว
ถัดไปเว้นแต่วาระของกรรมการจะเหลือน้อยกว่าสองเดือน บุคคลซ่ึงเข้าเป็นกรรมการแทนดังกล่าว จะอยู่ในต าแหน่งกรรมการได้เพียง
เท่าวาระท่ียังเหลืออยู่ของกรรมการที่ตนแทน 

ข้อ 24. ท่ีประชุมผู้ถือหุ้น อาจลงมติให้กรรมการคนใดออกจากต าแหน่งก่อนถึงคราวออกตามวาระได้ด้วยคะแนนเสียง  ไม่น้อยกว่าสามในสี่ของ
จ านวนผู้ถือหุ้นซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง และมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่ากึ่งหน่ึงของจ านวนหุ้นท่ีถือ โดยผู้ถือหุ้นท่ีมาประชุม
และมีสิทธิออกเสียง 

ข้อ 25.  กรรมการของบริษัทมีสิทธิได้รับค่าตอบแทนในการปฏิบัติหน้าท่ี ซ่ึงค่าตอบแทนได้แก่ เงินเดือน เบี้ยประชุม เบี้ยเลี้ยง โบนัส บ าเหน็จ
หรือผลประโยชน์ตอบแทนในลักษณะอื่นๆ ตามข้อบังคับ หรือตามท่ีท่ีประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณา ซ่ึงอาจก าหนดเป็นจ านวนแน่นอน หรือ
วางเป็นหลักเกณฑ์และก าหนดไว้เป็นคราวๆ ไป หรือจะให้มีผลตลอดไป จนกว่าจะมีการเปลี่ยนแปลงก็ได้ และนอกจากน้ันให้ได้รับเบี้ย
เลี้ยงและสวัสดิการต่างๆ ตามระเบียบบริษัท 
ความในวรรคหน่ึงไม่กระทบกระเทือนสิทธิของพนักงานหรือลูกจ้างของบริษัท ซ่ึงได้รับเลือกตั้งเป็นกรรมการในอันท่ีจะได้รับค่าตอบแทน  
และผลประโยชน์ในฐานะท่ีเป็นพนักงาน หรือลูกจ้างของบริษัท 

ข้อ 26. ให้คณะกรรมการเลือกกรรมการคนหน่ึงเป็นประธานกรรมการในกรณีท่ีคณะกรรมการพิจารณาเห็นสมควร จะเลือกกรรมการคนหน่ึง 
หรือหลายคนเป็นรองประธานกรรมการก็ได้ รองประธานกรรมการมีหน้าท่ีตามข้อบังคับในกิจการ ซ่ึงประธานกรรมการมอบหมาย 

หมวดที่ 5 การประชุมผู้ถือหุ้น 
ข้อ 36. คณะกรรมการต้องจัดให้มีการประชุมผู้ถือหุ้นเป็นการประชุมสามัญประจ าปี ภายในสี่เดือนนับแต่วันสิ้นสุดรอบปีบัญชีของบริษัท  การ

ประชุมผู้ถือหุ้นคราวอื่นนอกจากการประชุมสามัญประจ าปีให้เรียกว่าการประชุมวิสามัญ 
      คณะกรรมการจะเรียกประชุมผู้ถือหุ้นเป็นการประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นเมื่อใดก็ได้สุดแต่จะเห็นสมควร หรือเมื่อผู้ถือหุ้นคนหน่ึงหรือหลาย

คนซ่ึงถือหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่าร้อยละสิบ (10) ของจ านวนหุ้นท่ีจ าหน่ายได้ท้ังหมด ได้เข้าชื่อกันท าหนังสือขอให้คณะกรรมการ
เรียกประชุมผู้ถือหุ้นเป็นการประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น แต่ต้องระบุเรื่อง เหตุผลและวัตถุประสงค์ในการขอให้เรียกประชุมไว้ให้ชัดเจนใ น
หนังสือดังกล่าวด้วย ในกรณีเช่นน้ีคณะกรรมการจะต้องจัดให้มีการปรในกรณีท่ีคณะกรรมการไม่จัดให้มีการประชุมภายในก าหนด
ระยะเวลาตามวรรคสาม ผู้ถือหุ้นท้ังหลายซ่ึงเข้าชื่อกันหรือผู้ถือหุ้นคนอื่นๆ รวมกันได้จ านวนหุ้นตามท่ีบังคับไว้น้ันจะเรียกประชุมเองก็ได้
ภายในสี่สิบห้า (45) วันนับแต่วันครบก าหนดระยะเวลาตามวรรคสาม ในกรณีเช่นน้ี ให้ถือว่าเป็นการประชุมผู้ถือหุ้นท่ีคณะกรรมการ
เรียกประชุม โดยบริษัทต้องรับผิดชอบค่าใช้จ่ายอันจ าเป็นท่ีเกิดจากการจัดให้มีการประชุมและอ านวยความสะดวกตามสมควรในกรณีท่ี
ปรากฏว่าการประชุมผู้ถือหุ้นท่ีเป็นการเรียกประชุมเพราะผู้ถือหุ้นตามวรรคสี่ครั้งใด จ านวนผู้ถือหุ้นซ่ึงมาร่วมประชุมไม่ครบเป็นองค์
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สิ่งท่ีส่งมาด้วย 9. 

ข้อบังคับบริษัทในส่วนที่เกี่ยวกับการประชุมผู้ถือหุ้น และการออกเสียงลงคะแนน  
ส าหรับการประชุมผู้ถือหุ้นผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ประจ าปี 2568 

หมวดที่ 4 คณะกรรมการบริษัท 
ข้อ 19.  กรรมการนั้นให้ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นเลือกตั้งตามหลักเกณฑ์และวีธีการดังต่อไปน้ี 

(1) ให้ผู้ถือหุ้นทุกคนมีคะแนนเสียงเท่ากับจ านวนหุ้นท่ีตนถืออยู่ แต่ไม่มีการคูณจ านวนกรรมการท่ีจะเลือกตั้ง 
(2) ผู้ถือหุ้นแต่ละคนจะใช้คะแนนเสียงท่ีมีอยู่ท้ังหมดตาม (1) เลือกตั้งบุคคลคนเดียวหรือหลายคนเป็นกรรมการก็ได้ แต่จะแบ่งคะแนน
เสียงให้แก่ผู้ใดมากน้อยเพียงใดไม่ได้ ในกรณีท่ีเลือกตั้งบุคคลหลายคนเป็นกรรมการ  ผู้ถือหุ้นแต่ละคนจะเลือกกรรมการได้ไม่เกินจ านวน
กรรมการท้ังหมดท่ีท่ีประชุมผู้ถือหุ้นต้องเลือกตั้ง 
(3) บุคคลซ่ึงได้รับคะแนนเสียงสูงสุดตามล าดับลงมา เป็นผู้ได้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการเท่าจ านวนกรรมการท่ีท่ีประชุมผู้ถือหุ้นต้อง
เลือกตั้ง  ในกรณีท่ีบุคคลซ่ึงได้รับการเลือกตั้งในล าดับถัดลงมา มีคะแนนเสียงเท่ากันเกินจ านวนกรรมการที่ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นต้องเลือกตั้ง 
ให้ประธานในท่ีประชุมออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกเสียงหนึ่งเป็นเสียงชี้ขาด 

ข้อ 20. ในการประชุมสามัญประจ าปีทุกครั้งให้กรรมการออกจากต าแหน่งหน่ึงในสามเป็นอัตรา ถ้าจ านวนกรรมการท่ีจะแบ่งออกให้ตรงเป็นสาม
ส่วนไม่ได้ ก็ให้ออกโดยจ านวนใกล้ท่ีสุดกับจ านวนหน่ึงในสาม กรรมการท่ีจะต้องออกจากต าแหน่งในปีแรก และปีท่ีสองภายหลังจด
ทะเบียนบริษัทน้ันให้จับสลากกันว่าผู้ใดจะออก ส่วนปีหลังๆ ต่อไป ให้กรรมการคนท่ีอยู่ในต าแหน่งนานท่ีสุดน้ัน เป็นผู้ออกจากต าแหน่ง
กรรมการซ่ึงพ้นจากต าแหน่งแล้วอาจได้รับเลือกตั้งใหม่ได้ 

ข้อ 23. ในกรณีท่ีต าแหน่งกรรมการว่างลงเพราะเหตุอื่น นอกจากถึงคราวออกตามวาระให้คณะกรรมการเลือกบุคคลหน่ึงซ่ึงมีคุณสมบัติและไม่มี
ลักษณะต้องห้าม ตามมาตรา 68 แห่งพระราชบัญญัติมหาชนจ ากัด พ.ศ.2535 เข้าเป็นกรรมการแทนในการประชุมคณะกรรมการคราว
ถัดไปเว้นแต่วาระของกรรมการจะเหลือน้อยกว่าสองเดือน บุคคลซ่ึงเข้าเป็นกรรมการแทนดังกล่าว จะอยู่ในต าแหน่งกรรมการได้เพียง
เท่าวาระท่ียังเหลืออยู่ของกรรมการที่ตนแทน 

ข้อ 24. ท่ีประชุมผู้ถือหุ้น อาจลงมติให้กรรมการคนใดออกจากต าแหน่งก่อนถึงคราวออกตามวาระได้ด้วยคะแนนเสียง  ไม่น้อยกว่าสามในสี่ของ
จ านวนผู้ถือหุ้นซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง และมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่ากึ่งหน่ึงของจ านวนหุ้นท่ีถือ โดยผู้ถือหุ้นท่ีมาประชุม
และมีสิทธิออกเสียง 

ข้อ 25.  กรรมการของบริษัทมีสิทธิได้รับค่าตอบแทนในการปฏิบัติหน้าท่ี ซ่ึงค่าตอบแทนได้แก่ เงินเดือน เบี้ยประชุม เบี้ยเลี้ยง โบนัส บ าเหน็จ
หรือผลประโยชน์ตอบแทนในลักษณะอ่ืนๆ ตามข้อบังคับ หรือตามท่ีท่ีประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณา ซ่ึงอาจก าหนดเป็นจ านวนแน่นอน หรือ
วางเป็นหลักเกณฑ์และก าหนดไว้เป็นคราวๆ ไป หรือจะให้มีผลตลอดไป จนกว่าจะมีการเปลี่ยนแปลงก็ได้ และนอกจากน้ันให้ได้รับเบี้ย
เลี้ยงและสวัสดิการต่างๆ ตามระเบียบบริษัท 
ความในวรรคหน่ึงไม่กระทบกระเทือนสิทธิของพนักงานหรือลูกจ้างของบริษัท ซ่ึงได้รับเลือกตั้งเป็นกรรมการในอันท่ีจะได้รับค่าตอบแทน  
และผลประโยชน์ในฐานะท่ีเป็นพนักงาน หรือลูกจ้างของบริษัท 

ข้อ 26. ให้คณะกรรมการเลือกกรรมการคนหน่ึงเป็นประธานกรรมการในกรณีท่ีคณะกรรมการพิจารณาเห็นสมควร จะเลือกกรรมการคนหน่ึง 
หรือหลายคนเป็นรองประธานกรรมการก็ได้ รองประธานกรรมการมีหน้าท่ีตามข้อบังคับในกิจการ ซ่ึงประธานกรรมการมอบหมาย 

หมวดที่ 5 การประชุมผู้ถือหุ้น 
ข้อ 36. คณะกรรมการต้องจัดให้มีการประชุมผู้ถือหุ้นเป็นการประชุมสามัญประจ าปี ภายในสี่เดือนนับแต่วันสิ้นสุดรอบปีบัญชีของบริษัท  การ

ประชุมผู้ถือหุ้นคราวอื่นนอกจากการประชุมสามัญประจ าปีให้เรียกว่าการประชุมวิสามัญ 
      คณะกรรมการจะเรียกประชุมผู้ถือหุ้นเป็นการประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นเมื่อใดก็ได้สุดแต่จะเห็นสมควร หรือเมื่อผู้ถือหุ้นคนหน่ึงหรือหลาย

คนซ่ึงถือหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่าร้อยละสิบ (10) ของจ านวนหุ้นท่ีจ าหน่ายได้ท้ังหมด ได้เข้าชื่อกันท าหนังสือขอให้คณะกรรมการ
เรียกประชุมผู้ถือหุ้นเป็นการประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น แต่ต้องระบุเรื่อง เหตุผลและวัตถุประสงค์ในการขอให้เรียกประชุมไว้ให้ชัดเจนใ น
หนังสือดังกล่าวด้วย ในกรณีเช่นน้ีคณะกรรมการจะต้องจัดให้มีการปรในกรณีท่ีคณะกรรมการไม่จัดให้มีการประชุมภายในก าหนด
ระยะเวลาตามวรรคสาม ผู้ถือหุ้นท้ังหลายซ่ึงเข้าชื่อกันหรือผู้ถือหุ้นคนอื่นๆ รวมกันได้จ านวนหุ้นตามท่ีบังคับไว้น้ันจะเรียกประชุมเองก็ได้
ภายในสี่สิบห้า (45) วันนับแต่วันครบก าหนดระยะเวลาตามวรรคสาม ในกรณีเช่นน้ี ให้ถือว่าเป็นการประชุมผู้ถือหุ้นท่ีคณะกรรมการ
เรียกประชุม โดยบริษัทต้องรับผิดชอบค่าใช้จ่ายอันจ าเป็นท่ีเกิดจากการจัดให้มีการประชุมและอ านวยความสะดวกตามสมควรในกรณีท่ี
ปรากฏว่าการประชุมผู้ถือหุ้นท่ีเป็นการเรียกประชุมเพราะผู้ถือหุ้นตามวรรคสี่ครั้งใด จ านวนผู้ถือหุ้นซ่ึงมาร่วมประชุมไม่ครบเป็นองค์

สิ่งท่ีส่งมาด้วย 9. 

ประชุมตามท่ีก าหนดไว้ในข้อ 39  ผู้ถือหุ้นตามวรรคสี่ต้องรวมกันรับผิดชอบชดใช้ค่าใช้จ่ายท่ีเกิดจากการจัดให้มีการประชุมในครั้งน้ัน
ให้แก่บริษัท 

ข้อ 37. ในการบอกกล่าวเรียกประชุมผู้ถือหุ้นไม่ว่าจะเป็นการประชุมด้วยตนเองหรือเป็นการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์น้ัน ให้คณะกรรมการ
จัดท าหนังสือนัดประชุมระบุสถานท่ี วัน เวลา ระเบียบวาระการประชุม และเรื่องท่ีจะเสนอต่อท่ีประชุมพร้อมรายละเอียดตามสมควร 
โดยระบุให้ชัดเจนว่าเป็นเรื่องท่ีเสนอเพื่อทราบ เพื่ออนุมัติ หรือเพื่อพิจารณา รวมท้ังความเห็นของคณะกรรมการในเรื่องดังกล่าว และ
จัดส่งให้ผู้ถือหุ้นและนายทะเบียนทราบไม่น้อยกว่าเจ็ด (7) วันก่อนวันประชุม การส่งหนังสือนัดประชุมไปยังผู้ถือหุ้นให้ส่งทางสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ได้ หากผู้ถือหุ้นน้ันได้แจ้งความประสงค์หรือยินยอมไว้กับบริษัทแล้ว และให้โฆษณาค าบอกกล่าวนัดประชุมก่อนวันประชุม
ไม่น้อยกว่าสาม (3) วัน ในหนังสือพิมพ์เป็นเวลาติดต่อกันไม่น้อยกว่าสาม (3) วัน อาจใช้วิธีการโฆษณาทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์แทนก็ได้
ตามหลักเกณฑ์ที่นายทะเบียนก าหนด 

 ท้ังนี้บริษัทสามารถจัดส่งหนังสือเชิญประชุม และการบอกกล่าวเตือนแจ้งความ หรือโฆษณาข้อความใดๆ เกี่ยวกับการประชุม เกี่ยวกับ
บริษัท หรือ ข้อความโฆษณาอื่นใดทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์แทนการบอกกล่าวในหนังสือพิมพ์ตามวรรคก่อนก็ได้ 

 ให้ประธานกรรมการหรือผู้ซ่ึงได้รับมอบหมายส่งหนังสือนัดประชุมโดยจดหมายอิเล็กทรอนิกส์ถึงผู้ถือหุ้นภายในก าหนดเวลานัดประชุม
ข้างต้น และจะต้องจัดส่งและลงโฆษณาทางหนังสือพิมพ์ หรือโฆษณาทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์ตามระยะเวลาท่ีก าหนดข้างต้น ท้ังน้ีประธาน
กรรมการหรือผู้ซ่ึงได้รับมอบหมายต้องจัดเก็บส าเนาหนังสือเชิญประชุมและเอกสารประกอบการประชุมไว้เป็นหลักฐาน โดยจะจัดเก็บใน
รูปข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์ก็ได้  
การประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทให้จัดขึ้น ณ ท้องท่ีอันเป็นท่ีตั้งส านักงานใหญ่ของบริษัท หรือจังหวัดใกล้เคียง หรือสถานท่ีอื่นใด ตา มท่ี
คณะกรรมการเห็นสมควร และหากเป็นการจัดการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ตามพระราชก าหนดว่าด้วยการประชุมผ่านสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ให้ถือว่าส านักงานใหญ่ของบริษัทเป็นสถานท่ีจัดประชุม 

ข้อ 38. ในการประชุมผู้ถือหุ้น ผู้ถือหุ้นจะมอบฉันทะให้บุคคลอื่นซ่ึงบรรลุนิติภาวะเข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนตนก็ได้ การมอบฉันทะ
จะต้องท าเป็นหนังสือลงลายมือช่ือผู้มอบฉันทะ และท าตามแบบท่ีนายทะเบียนบริษัทมหาชนจ ากัดก าหนด โดยให้มอบแก่ประธาน
กรรมการ หรือบุคคลซ่ืงประธานกรรมการก าหนดไว้ ณ สถานท่ีประชุมก่อนผู้รับมอบฉันทะจะเข้าประชุม และอย่างน้อยให้มีรายการ 
ดังต่อไปน้ี 
(1) จ านวนหุ้นท่ีผู้มอบฉันทะน้ันถืออยู่ 
(2) ชื่อผู้รับมอบฉันทะ 
(3) ครั้งท่ีของการประชุมท่ีมอบฉันทะให้เข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
การมอบฉันทะตามวรรคหน่ึง อาจด าเนินการโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ ตามหลักเกณฑ์ที่กฎหมายก าหนด 

ข้อ 39. ในการประชุมผู้ถือหุ้นไม่ว่าจะเป็นการประชุมด้วยตนเองหรือเป็นการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ต้องมีจ านวนผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบ
ฉันทะจากผู้ถือหุ้น (ถ้ามี) เข้าร่วมประชุมไม่น้อยกว่ายี่สิบห้า (25) คนหรือไม่น้อยกว่ากึ่งหน่ึงของจ านวนผู้ถือหุ้นท้ังหมด และต้องมีหุ้นนับ
รวมกันได้ไม่น้อยกว่าหน่ึงในสาม (1/3) ของจ านวนหุ้นท่ีจ าหน่ายได้ท้ังหมด จึงจะครบเป็นองค์ประชุม      
โดยบริษัทจะต้องกระท าผ่านระบบควบคุมการประชุมท่ีมีกระบวนการรักษาความมั่นคงปลอดภัยด้านสารสนเทศโดยให้มีการบันทึกเสียง 
หรือท้ังเสียงและภาพ (แล้วแต่กรณี) ของกรรมการผู้เข้าร่วมประชุมทุกคนตลอดการประชุม รวมท้ังข้อมูลจราจรทางคอมพิวเตอร์ท่ีเกิด
จากการบันทึกดังกล่าว และระบบควบคุมการประชุมต้องมีองค์ประกอบพื้นฐานเป็นไปตามประกาศกระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสาร เรื่อง มาตรฐานการรักษาความมั่นคงปลอดภัยของการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2557 รวมถึงท่ีจะมีการแก้ไข
เพิ่มเติมในกรณีท่ีปรากฎว่าการประชุมผู้ถือหุ้นครั้งใด เมื่อล่วงเวลานัดไปแล้วถึงหน่ึง (1) ชั่วโมง จ านวนผู้ถือหุ้นซ่ึงมาเข้าร่วมประชุมไม่
ครบเป็นองค์ประชุมตามท่ีก าหนดไว้ หากการประชุมผู้ถือหุ้นน้ันได้เรียกนัดเพราะผู้ถือหุ้นร้องขอ การประชุมเป็นอันระงับไป ถ้าการ
ประชุมผู้ถือหุ้นน้ันมิใช่เป็นการเรียกประชุมเพราะผู้ถือหุ้นร้องขอให้นัดประชุมใหม่ และให้ส่งหนังสือนัดประชุมไปยังผู้ถือหุ้นไม่น้อยกว่า
เจ็ด (7) วันก่อนวันประชุม ในการประชุมครั้งหลังน้ีไม่จ าเป็นต้องครบองค์ประชุม 

ข้อ 40. ประธานกรรมการเป็นประธานของที่ประชุมผู้ถือหุ้น 
ในกรณีท่ีประธานกรรการไม่อยู่ในท่ีประชุมหรือไม่สามารถปฏิบัติหน้าท่ีได้  ถ้ามีรองประธานกรรมการให้รองประธานกรรมการเป็น
ประธาน ถ้าไม่มีรองประธานกรรมการหรือมีแต่ไม่สามารถปฏิบัติหน้าท่ีได้ให้ผู้ถือหุ้นซ่ึงมาประชุมเลือกผู้ถือหุ้นคนหน่ึงเป็นประธานท่ี
ประชุม 
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ข้อ 41. ประธานในท่ีประชุมผู้ถือหุ้น มีหน้าท่ีควบคุมการประชุมให้เป็นไปตามข้อบังคับของบริษัทและต้องด าเนินการประชุมให้เป็นไปตามล าดับ
ระเบียบวาระท่ีก าหนดในหนังสือนัดประชุม เว้นแต่ท่ีประชุมจะมีมติให้เปลี่ยนล าดับ ระเบียบ วาระด้วยคะแนนสียงไม่น้อยกว่าสองใน
สามของจ านวนผู้ถือหุ้นซ่ึงมาประชุม 

ข้อ 42. การออกเสียงลงคะแนนไม่ว่าจะกระท าด้วยวิธีใดๆ ก็ตาม ให้นับหน่ึงหุ้นเป็นหน่ึงเสียง  ผู้ถือหุ้นคนใดมีส่วนได้เสียเป็นพิเศษในเรื่องใดซ่ึงที่
ประชุมจะได้ลงมติ ผู้ถือหุ้นน้ันไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรื่องนั้น  นอกจากการออกเสียงลงคะแนนเลือกตั้งกรรมการ 

ข้อ 43. ในการออกเสียงลงคะแนน ให้ผู้ถือหุ้นรายหน่ึงมีคะแนนเสียงเท่ากับจ านวนหุ้นท่ีตนถือ และมติของที่ประชุมผู้ถือหุ้นน้ันให้ประกอบด้วย
คะแนนเสียงดังต่อไปน้ี  
(1) ในกรณีปกติ ให้ถือคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ถ้ามีคะแนนเสียงเท่ากัน ให้ประธานในท่ี
ประชุมออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกหน่ึงเสียงเป็นเสียงชี้ขาด 
(2) ในการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ ให้ถือคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นซ่ึงมาประชุม 
(3) ในกรณีดังต่อไปน้ี ให้ถือคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในสี่ของจ านวนเสียงท้ังหมดของผู้ ถือหุ้นซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง
ลงคะแนน 

(ก) การขายหรือโอนกิจการของบริษัทท้ังหมดหรือบางส่วนท่ีส าคัญให้แก่บุคคลอื่น 
(ข) การซ้ือหรือรับโอนกิจการของบริษัทมหาชนจ ากัดอื่นหรือบริษัทเอกชนมาเป็นของบริษัท 
(ค) การท า แก้ไข หรือเลิกสัญญาเกี่ยวกับการให้เช่ากิจการของบริษัทท้ังหมดหรือบางส่วนท่ีส าคัญ  
(ง) การมอบหมายให้บุคคลอื่นเข้าจัดการธุรกิจของบริษัท 
(จ) การรวมกิจการกับบุคคลอื่น โดยมีวัตถุประสงค์จะแบ่งก าไรขาดทุนกัน 
(ฉ) การแก้ไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณห์สนธิหรือข้อบังคับของบริษัท 
(ช) การเพิ่มทุนหรือลดทุน การเสนอขายหรือจัดสรรหุ้นเพิ่มทุน หรือการออกหุ้นกู้ 
(ฌ)  การควบรวมกิจการหรือเลิกบริษัท 

ข้อ 44. กิจการอันท่ีประชุมสามัญประจ าปีพึงกระท ามีดังน้ี 
(1) รับทราบรายงานของคณะกรรมการท่ีแสดงถึงกิจการของบริษัทในรอบปีท่ีผ่านมา 
(2) พิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะการเงิน งบก าไรขาดทุนและก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น 
(3) พิจารณาจัดสรรเงินก าไร และจัดสรรเงินไว้เป็นทุนส ารองตามกฏหมาย 
(4) เลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระและก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ 
(5) แต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าตรวจสอบบัญชี 
(6) กิจการอื่นๆ 
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ข้อ 41. ประธานในท่ีประชุมผู้ถือหุ้น มีหน้าท่ีควบคุมการประชุมให้เป็นไปตามข้อบังคับของบริษัทและต้องด าเนินการประชุมให้เป็นไปตามล าดับ
ระเบียบวาระท่ีก าหนดในหนังสือนัดประชุม เว้นแต่ท่ีประชุมจะมีมติให้เปลี่ยนล าดับ ระเบียบ วาระด้วยคะแนนสียงไม่น้อยกว่าสองใน
สามของจ านวนผู้ถือหุ้นซ่ึงมาประชุม 

ข้อ 42. การออกเสียงลงคะแนนไม่ว่าจะกระท าด้วยวิธีใดๆ ก็ตาม ให้นับหน่ึงหุ้นเป็นหน่ึงเสียง  ผู้ถือหุ้นคนใดมีส่วนได้เสียเป็นพิเศษในเรื่องใดซ่ึงที่
ประชุมจะได้ลงมติ ผู้ถือหุ้นน้ันไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรื่องนั้น  นอกจากการออกเสียงลงคะแนนเลือกตั้งกรรมการ 

ข้อ 43. ในการออกเสียงลงคะแนน ให้ผู้ถือหุ้นรายหน่ึงมีคะแนนเสียงเท่ากับจ านวนหุ้นท่ีตนถือ และมติของที่ประชุมผู้ถือหุ้นน้ันให้ประกอบด้วย
คะแนนเสียงดังต่อไปน้ี  
(1) ในกรณีปกติ ให้ถือคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ถ้ามีคะแนนเสียงเท่า กัน ให้ประธานในท่ี
ประชุมออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกหน่ึงเสียงเป็นเสียงชี้ขาด 
(2) ในการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ ให้ถือคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นซ่ึงมาประชุม 
(3) ในกรณีดังต่อไปน้ี ให้ถือคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในสี่ของจ านวนเสียงท้ังหมดของผู้ ถือหุ้นซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง
ลงคะแนน 

(ก) การขายหรือโอนกิจการของบริษัทท้ังหมดหรือบางส่วนท่ีส าคัญให้แก่บุคคลอื่น 
(ข) การซ้ือหรือรับโอนกิจการของบริษัทมหาชนจ ากัดอื่นหรือบริษัทเอกชนมาเป็นของบริษัท 
(ค) การท า แก้ไข หรือเลิกสัญญาเกี่ยวกับการให้เช่ากิจการของบริษัทท้ังหมดหรือบางส่วนท่ีส าคัญ  
(ง) การมอบหมายให้บุคคลอื่นเข้าจัดการธุรกิจของบริษัท 
(จ) การรวมกิจการกับบุคคลอื่น โดยมีวัตถุประสงค์จะแบ่งก าไรขาดทุนกัน 
(ฉ) การแก้ไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณห์สนธิหรือข้อบังคับของบริษัท 
(ช) การเพิ่มทุนหรือลดทุน การเสนอขายหรือจัดสรรหุ้นเพิ่มทุน หรือการออกหุ้นกู้ 
(ฌ)  การควบรวมกิจการหรือเลิกบริษัท 

ข้อ 44. กิจการอันท่ีประชุมสามัญประจ าปีพึงกระท ามีดังน้ี 
(1) รับทราบรายงานของคณะกรรมการท่ีแสดงถึงกิจการของบริษัทในรอบปีท่ีผ่านมา 
(2) พิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะการเงิน งบก าไรขาดทุนและก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น 
(3) พิจารณาจัดสรรเงินก าไร และจัดสรรเงินไว้เป็นทุนส ารองตามกฏหมาย 
(4) เลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระและก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ 
(5) แต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าตรวจสอบบัญชี 
(6) กิจการอื่นๆ 
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ประกาศการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลสําหรับการประชุมผู้ถือหุน้ 

ตามที่บริษัท ผลธัญญะ จํากัด (มหาชน)  (“บริษัท”) ในฐานะผู้ควบคุมข้อมูลตามพระราชบัญญัติการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 
2562 ได้ประกาศนโยบายการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล และแจ้งรายละเอียดการประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลในส่วนที่เกี่ยวกับผู้ถือหุ้นและ     
นักลงทุนไว้ (โปรดดูรายละเอียดจากเว็บไซต์ของบริษัทที่  https://www.pdgth.com/site/index.php/page/cookies) โดยการประชุมครั้งนี้
บริษัทขอแจ้งข้อมูลการประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลตามท่ีได้ประกาศไว้แล้วโดยสังเขป 
1. ข้อมูลส่วนบุคคลที่มีการเก็บรวบรวม บริษัทจําเป็นต้องจัดเก็บข้อมูลส่วนบุคคลของผู้ถือหุ้น เพื่อประโยชน์ในการจัดการประชุมและการเข้า
ร่วมการประชุมของผู้ถือหุ้น ดังน้ี 

1.1. ข้อมูลส่วนบุคคลทั่วไป ได้แก่ ชื่อ นามสกุล อายุ ที่อยู่ หมายเลขโทรศัพท์ และเลขบัตรประจําตัวประชาชน เลขที่บัญชีธนาคาร 
หมายเลขโทรสาร เลขทะเบียนผู้ถือหลักทรัพย์ ภาพถ่าย และภาพเคลื่อนไหวในการประชุม  ข้อมูลเกี่ยวกับการใช้งานระบบอิเล็กทรอนิกส์ เช่น 
อีเมล หมายเลขไอพี (IP Address) สําหรับกรณีการประชุมออนไลน์ 

1.2 ข้อมูลส่วนบุคคลท่ีมีความอ่อนไหว เพื่อการพิสูจน์ตัวตนบริษัทอาจต้องขอสําเนาเอกสารระบุตัวตน เช่น บัตรประชาชน หรือเอกสาร
อื่น ซึ่งอาจมีข้อมูลส่วนบุคคลที่มีความอ่อนไหว (sensitive data) เช่น ศาสนา ปรากฎ บริษัทจึงขอให้ท่านขีดฆ่าหรือปิดทึบข้อมูลส่วนบุคคลที่มี
ความอ่อนไหวดังกล่าว หากท่านมิได้ดําเนินการดังกล่าว บริษัทถือว่าท่านอนุญาตให้บริษัทปกปิดข้อมูลน้ัน โดยเอกสารดังกล่าวมีผลสมบรูณ์และ
บังคับใช้ได้ทุกประการ หากบริษัทไม่สามารถปกปิดข้อมูลนั้นได้เนื่องจากข้อจํากัดบางประการ บริษัทขอยืนยันว่าการดําเนินการดังกล่าวเป็นไป
เพื่อการพิสูจน์ตัวตนเท่าน้ัน โดยบริษัทไม่ประสงค์ท่ีจะเก็บรวบรวมหรือใช้ข้อมูลส่วนบุคคลท่ีมีความอ่อนไหวน้ัน 

บริษัทจะมีการบันทึกและถ่ายทอดภาพและเสียงในการประชุมน้ี เพื่อประโยชน์โดยชอบด้วยกฎหมาย และประโยชน์ของผู้ถือหุ้น หากผู้
ถือหุ้นไม่ประสงค์ให้บริษัทเผยแพร่ภาพในส่วนของท่านสามารถแจ้งมายังบริษัทให้ระงับการเผยแพร่ภาพในส่วนของท่านได้ 
2. วัตถุประสงค์ ฐานในการประมวลผล และการประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคล บริษัทประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลของผู้ถือหุ้นตามวัตถุประสงค์
และฐานการประมวลผลดังต่อไปน้ี 

2.1. ฐานการปฏิบัติหน้าท่ีตามกฎหมาย บริษัทเก็บ รวบรวม ใช้ และเปิดเผยข้อมูลของผู้ถือหุ้น เพื่อเรียกและจัดให้มีการประชุมสามัญผู้
ถือหุ้นประจําปีตามที่กฎหมายกําหนด และดําเนินการประชุมซึ่งรวมถึงการยืนยันตัวตนของ ผู้ถือหุ้น การส่งเอกสารต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง และเพื่อ
ดําเนินการใดๆ เพื่อให้เป็นไปตามมติที่ประชุมและตามกฎหมาย รวมถึงการอื่นใดเพื่อให้เป็นไปตามกฎหมายและเพื่อให้เป็นไปตามคําสั่งของ
หน่วยงานภาครัฐที่มีอํานาจโดยเป็นไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 และกฎหมายอื่นใดท่ีเกี่ยวข้อง 

2.2. ฐานประโยชน์โดยชอบธรรมด้วยกฎหมาย บริษัทเก็บ รวบรวม และใช้ข้อมูลของผู้ถือหุ้น เพื่อใช้ในการจัดทํา บันทึกรายงานการ
ประชุม และเป็นหลักฐานในการเข้าร่วมประชุมของผู้ถือหุ้น รวมถึงเพื่อการใดๆ ตามจําเป็นที่เกี่ยวข้องอันเป็นประโยชน์อันชอบธรรมของบริ ษทั
และบุคคลอื่น โดยไม่เกินขอบเขตท่ีผู้ถือหุ้นสามารถคาดหมายได้อย่างสมเหตุสมผล 
3. แหล่งที่มาของข้อมูลส่วนบุคคล บริษัทได้รับข้อมูลส่วนบุคคลจากผู้ถือหุ้นโดยตรง และจากบริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) 
จํากัด ซ่ึงเป็นนายทะเบียนหลักทรัพย์ของบริษัท  
4. การเก็บรักษาข้อมูลส่วนบุคคล บริษัทคาดว่าจะเก็บข้อมูลส่วนบุคคลของผู้ถือหุ้น และข้อมูลภาพเคลื่อนไหวไว้ตลอดระยะเวลาท่ีจําเป็นต้องใช้
ข้อมูลเพื่อให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ท่ีกล่าวข้างต้นเป็นระยะเวลา 10 ปีนับต้ังแต่วันประชุม เมื่อพ้นระยะเวลาดังกล่าวบริษัทจะทําลาย หรือทําให้
ข้อมูลน้ันไม่สามารถระบุตัวบุคคลได้ โดยมีการกําหนดมาตรการรักษาความปลอดภัยขอมูลท่ีเหมาะสม 
5. สิทธิของเจ้าของข้อมูลและวิธีการติดต่อ เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลมีสิทธิในการขอเข้าถึงและขอรับสําเนาข้อมูลส่วนบุคคลของผู้ถือหุ้น สิทธิใน
การคัดค้านการเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูล สิทธิในการขอแก้ไขข้อมูลส่วนบุคคลให้ถูกต้อง สิทธิท่ีจะขอให้ลบข้อมูลส่วนบุคคลของผู้ถือหุ้น
ภายใต้ระยะเวลาจัดเก็บ สิทธิในการขอให้ระงับการใช้ข้อมูลส่วนบุคคลของผู้ถือหุ้น สิทธิในการขอโอนข้อมูลส่วนบุคคลไปยังบุคคลอื่น และสิทธิใน
การร้องเรียน หากผู้ถือหุ้นต้องการดําเนินการตามสิทธิของท่าน โปรดติดต่อบริษัททางอีเมล: dpo@pdgth.com ผู้ควบคุมข้อมูลสว่นบุคคล และ/
หรือ เจ้าหน้าที่คุ ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล โทรศัพท์ : 02-791-0111บริษัทจะพิจารณาคําขอของท่านโดยเร็วที่สุด หากบริษัทไม่ปฏิบัติตาม
กฎหมายเกี่ยวกับการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล ผู้ถือหุ้นสามารถยื่นเรื่องร้องเรียนต่อสํานักงานคณะกรรมการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลได 
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แบบฟอร์มขอรับรายงานประจ าปี 2567 (แบบ 56-1 One Report) 

 

เรียน ท่านผู้ถือหุ้น 

  เพื่ออ านวยความสะดวกแก่ผู้ถือหุ้นท่านสามารถขอรับเอกสารโดยเลือกวิธีการอย่างใดอย่างหน่ึง ดังน้ี 

1) เว็บไซต์บริษัทท่ี http://phol-th.listedcompany.com/document.html  
2) แจ้งรายละเอียดการขอรับทางอีเมลมายัง  ir@pdgth.com 
3) ขอรับเอกสารรายงานประจ าปี 2567 (แบบ 56-1 One Report)  โดยกรอกรายละเอียดตามด้านล่าง หรือส่งทางโทรสาร:    
0-2791 0100 

 
สถานที่จัดส่งเอกสาร 
 
ชื่อ-นามสกุล............................................................................................................................. ........................................ 

ท่ีอยู่ .................................................................................................................................................................................. 

.........................................................................................................................โทรศัพท์:..................................................   

 
หากมีข้อสงสัยหรือข้อแนะน าโปรดติดต่อ: 

1. นางขวัญดาว ดวงจันทร์  โทรศัพท์:  0-27910111 ต่อ 151,226 หรือ 
2. นางสาวศิริพร อ่อนด ี  โทรศัพท์:  0-27910111 ต่อ 206 

 
 

 
หมายเหตุ: บริษัทฯ ได้จัดท านโยบายคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล เพื่อแจ้งให้ผู้มีส่วนได้เสียของบริษัท ทราบถึงรายละเอียดการเก็บรวบรวม การใช้ 
และการเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล ตามท่ีปรากฎที่หน้าเว็บไซต์บริษัทท่ี www.pdgth.com 

กรณีต้องการรับเอกสารข้างต้นก่อนวันประชุมผู้ถือหุ้น (วันท่ี 23 เมษายน 2568) 
โปรดส่งแบบขอรับเอกสารฯ เพื่อให้บริษัทไดร้ับ ภายในวันที่ 16 เมษายน 2568 
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