
 

                                                                               หนา้ 1 ของ 15 หนา้                                                    
 

รายงานการประชุมสามญัผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2566 
ของ บริษัท ผลธัญญะ จ ากดั (มหาชน) 

วนัพฤหัสบดทีี ่27 เมษายน 2566 เวลา 14.00 น. ด้วยการประชุมผ่านส่ืออเิลก็ทรอนิกส์ 
ถ่ายทอดสด ส านักงานบริษัท เลขที ่1/11 หมู่ 3 ถ.ล าลูกกา ต.ลาดสวาย อ.ล าลูกกา จ.ปทุมธานี 12150 

 
เร่ิมประชุมเวลา 14.00 นาฬิกา 
 รศ.ดร.เอกจิตต์ จึงเจริญ ประธานกรรมการบริษทั เป็นประธานในท่ีประชุม (“ประธานฯ”) ได้มอบหมายให้            
นางขวญัดาว ดวงจนัทร์ เลขานุการบริษทั เป็นเลขานุการท่ีประชุม ด าเนินการประชุมพร้อมท าการช้ีแจงรายละเอียดหลกัเกณฑ์
ส าหรับการประชุมแก่ท่ีประชุมทราบ 

 นางขวญัดาว ดวงจนัทร์ ท าหนา้ท่ีเป็นผูด้  าเนินการประชุมและกล่าวตอ้นรับผูถื้อหุน้และผูเ้ขา้ร่วมประชุมทุกท่านท่ี
เขา้ร่วมการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2566 ของบริษทั ผลธัญญะ จ ากดั (มหาชน) ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์เพียงรูปแบบ
เดียว ถ่ายทอดสด ณ ห้องประชุมส านกังานใหญ่ ของ บริษทั  ผลธญัญะ จ ากดั (มหาชน) เลขท่ี 1/11 หมู่ 3 ถนนล าลูกกา ต าบล
ลาดสวาย อ าเภอล าลูกกา จงัหวดัปทุมธานี 12150 
   ในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2566 เป็นการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ ตามพระราชก าหนดวา่ดว้ยการ
ประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2563 และบริษทัใชร้ะบบการประชุมผา่นส่ืออิเล็กทรอนิกส์ของ บริษทั โอเจ อินเตอร์เนชัน่
แนล จ ากดั ซ่ึงเป็นผูใ้หบ้ริการระบบควบคุมการประชุมผา่นส่ืออิเล็กทรอนิกส์ ท่ีสอดคลอ้งกบัประกาศของกระทรวงดิจิทลัเพ่ือ
เศรษฐกิจและสังคมในเร่ืองมาตรฐานการรักษาความมัน่คงปลอดภยัของการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2563 รวมถึง
ผา่นการรับรองระบบควบคุมการประชุมจากส านกังานพฒันาธุรกรรมทางอิเลก็ทรอนิกส์ (ETDA) 

  บริษทัขอแจง้ให้ทราบวา่ การประชุมคร้ังน้ีบริษทัไดจ้ดัใหมี้การบนัทึกภาพและเสียงการประชุมในลกัษณะส่ือ  วีดี
ทศัน์ และด าเนินตามพระราชบญัญติัคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 บริษทัจะท าการบนัทึกภาพถ่าย และภาพเคล่ือนไหว
ของการประชุมฯ เพ่ือใชใ้นการรายงานและการประชาสัมพนัธ์ ส่ือส่ิงพิมพ ์โดยภาพถ่ายและภาพเคล่ือนไหวของการประชุมน้ี 
อาจปรากฎภาพของท่านท่ีเขา้ร่วมประชุมในคร้ังน้ี แต่จะไม่มีการระบุรายละเอียดตวับุคคลท่ีเขา้มาร่วมงานแต่อย่างใด ทั้งน้ี 
บริษทัจะมีการบนัทึกช่ือ-นามสกุล ของผูถื้อหุน้ หรือผูรั้บมอบฉนัทะ ท่ีมีการสอบถามค าถามเพื่อประกอบการอา้งอิงในรายงาน
การประชุมเพ่ือใหเ้ป็นไปตามหลกัการก ากบัดูแลกิจการท่ีดีเท่านั้น 
คณะกรรมการของบริษัท ปัจจุบนัมีกรรมการจ านวน 9 คน กรรมการท่ีเขา้ร่วมประชุมจ านวน 8 คน สัดส่วนคิดเป็นร้อยละ 89 
ของจ านวนกรรมการทั้งหมด โดยประธานกรรมการชุดยอ่ยเขา้ร่วมประชุมครบทุกคน ดงัน้ี 
รายช่ือกรรมการท่ีเขา้ประชุมดว้ยตนเอง 
1.  รศ.ดร.เอกจิตต ์   จึงเจริญ กรรมการอิสระ/ประธานกรรมการ 
    กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 
2.  นายนพดล             ธีระบุตรวงศก์ลุ  กรรมการอิสระ/ประธานกรรมการตรวจสอบ 
   กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 
3.  นายบุญชยั  สุวรรณวฒิุวฒัน์ กรรมการ/กรรมการบริหารความเส่ียง 
4. นายธนัยา  หวงัธ ารง กรรมการ 
รายช่ือกรรมการท่ีเขา้ประชุมผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ 
5.  พลเอกชยัวฒัน์  สทอ้นดี  กรรมการอิสระ/ประธานกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 
6.  ดร.พลัลภา เรืองรอง กรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบ และกรรมการบริหารความเส่ียง 
7.  นายวศิรุต             ศรีโรจนกลุ               กรรมการอิสระ 
8.  นายอภิชาติ  จารุตั้งตรง กรรมการ 
9.  ผศ.ดร.สุลกัษมณ์    ภทัรธรรมมาศ        ประธานกรรมการบริหารความเส่ียง  
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ผูบ้ริหารเขา้ร่วมประชุม 
1.  นายบุญชยั             สุวรรณวฒิุวฒัน์       ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร  
2.  นายธนัยา              หวงัธ ารง      รองประธานเจา้หนา้ท่ีบริหารสายงานการตลาดและขาย  
3.  นายพรศกัด์ิ ชุนหจินดา  รองประธานเจา้หนา้ท่ีบริหารสายงานสนบัสนุนองคก์ร และ 
     ผูอ้  านวยการฝ่ายบญัชีและการเงิน 
รายช่ือกรรมการท่ีไม่เขา้ร่วมประชุม 
1.  นายสนัติ  เนียมนิล  กรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบ 
ผูส้อบบญัชี จากบริษทั เอเอน็เอส ออดิท จ ากดั เขา้ร่วมประชุมผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์  
1.  นางสาวปณิตา   โชติแสงมณีกลุ   
2.  นางสาวศุภดา  สุริยสุภาพงศ ์   
ท่ีปรึกษากฎหมาย จากบริษทั ส านกักฎหมายธีรคุปต ์จ ากดั เขา้ร่วมประชุมผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ 
1. นายณฐัพล พทุธานุภาพ       
อาสาพิทกัษสิ์ทธิผูถื้อหุน้ ผูรั้บมอบฉนัทะ จากสมาคมส่งเสริมผูล้งทุนไทย (TIA) 
1.  นางสาวอุมาชษญา  เจริญไชย      

 เพ่ือให้การประชุมเป็นไปตามหลกัการก ากบัดูแลกิจการท่ีดีในส่วนของการออกเสียงลงคะแนนในท่ีประชุม บริษทั
ขอเรียนช้ีแจงวิธีการปฏิบติัในการลงคะแนน และการนบัคะแนนเสียง (รายละเอียดปรากฎตามหนงัสือบอกกล่าวเชิญประชุมฯ 
(หนา้ 37-39) หนงัสือเชิญประชุมท่ีส่งแก่ผูถื้อหุน้) ดงัน้ี 
 
วธีิการปฏิบัตใินการลงคะแนน 
1. การออกเสียงลงคะแนนแต่ละวาระจะกระท าโดยเปิดเผย ผูถื้อหุ้นมีสิทธิลงคะแนนเสียงเท่ากบัจ านวนหุน้ท่ีถืออยู ่โดยผูถื้อ

หุ้นหน่ึงคนมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในแต่ละวาระวา่ เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย หรืองดออกเสียง เพียงทางใดทางหน่ึงเท่านั้น 
ไม่สามารถแบ่งการออกเสียงลงคะแนนเป็นบางส่วนได ้เวน้แต่เป็นกรณีของผูถื้อหุ้นต่างประเทศซ่ึงแต่งตั้งคสัโตเดียนใน
ประเทศไทยเป็นผูรั้บฝากและดูแลหุน้ สามารถแยกลงคะแนนเสียง เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียงคราวเดียวกนัใน
แต่ละวาระ  

2. หากผูถื้อหุน้ท่านใดไม่ท าเคร่ืองหมายในช่องลงคะแนนเสียง บริษทัจะถือวา่ ผูถื้อหุน้ท่านนั้นมีมติเห็นดว้ยตามขอ้เสนอของ
คณะกรรมการบริษทั 

3.   บริษทัจะใหเ้วลาในการลงคะแนนเสียง 1 นาที 
 
ขอให้ผู้ถือหุ้นปฏิบัตติามขั้นตอนการลงคะแนน  
         เม่ือผูถื้อหุ้นตอ้งการลงคะแนนเสียง กรุณากดปุ่ม E-Voting เพ่ือลงคะแนนในแต่ละวาระ การลงคะแนนในแต่ละ
วาระโดยคลิกเลือกปุ่มใดปุ่มหน่ึง เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง จากนั้น กดส่ง  เม่ือท าการเลือกลงคะแนนเสียงเรียบร้อย
แลว้ ระบบจะแสดงการลงคะแนนของท่าน เม่ือท าการส่งการลงคะแนนเสียงเรียบร้อยแลว้ ท่านผูถื้อหุ้นจะได้รับป๊อปอพั
ขอ้ความแจง้เตือน ส่งการลงคะแนนเรียบร้อย ส าหรับวาระแจง้เพ่ือทราบผูเ้ขา้ร่วมประชุมจะไม่สามารถลงคะแนนได ้
หากท่านลงคะแนนเสร็จเรียบร้อยแลว้ ขอใหท่้านกลบัมายงัหนา้ต่าง E-meeting (Zoom) เพ่ือรับชมการประชุมต่อ  
หากผูถื้อหุน้เขา้มาในระบบ และไม่ไดค้ล๊ิกกดปุ่มใดๆ ท่ีเมนูลงคะแนนเสียง  ระบบจะเทคะแนนเสียงไปท่ีเห็นดว้ย โดยอตัโนมติั 
        ทั้งน้ี ผูถื้อหุ้นสามารถลงคะแนนเสียง เปล่ียนแปลงคะแนนเสียง หรือแกไ้ขคะแนนเสียงของท่านในแต่ละวาระได้
จนกวา่ท่ีประชุมจะประกาศใหปิ้ดการลงคะแนนเสียงของวาระนั้น ๆ 



 

                                                                               หนา้ 3 ของ 15 หนา้                                                    
 

              เพ่ือเหตุผลดา้นการรักษาความปลอดภยั ผูใ้ชแ้ต่ละคนสามารถลงช่ือเขา้สู่ระบบไดบ้นอุปกรณ์เพียงเคร่ืองเดียวเท่านั้น
และหากมีการลงช่ือเขา้สู่ระบบบนอุปกรณ์เคร่ืองอ่ืนหรือเบราวเ์ซอร์อ่ืนในอุปกรณ์เคร่ืองเดียวกนั การลงช่ือเขา้สู่ระบบก่อนหนา้
น้ีจะถูกตดัออกจากระบบโดยอตัโนมติั ทั้งน้ี หา้มเปิดเผยช่ือผูใ้ชแ้ละรหสัผา่นของท่านใหก้บับุคคลอ่ืน 
        กรณีท่านผูถื้อหุน้เขา้ร่วมประชุมผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ แต่มีการลงคะแนนเสียงล่วงหนา้ หรือมีการจดัส่งแบบฟอร์ม
มอบฉนัทะ ซ่ึงมีการลงคะแนนเสียงตามความประสงคเ์รียบร้อยแลว้ ระบบจะไม่สามารถใหเ้ปล่ียนแปลงการลงคะแนนเสียงได ้
แต่ผูถื้อหุน้สามารถดูการถ่ายทอดการประชุมและส่งค าถามไดใ้นวาระท่ีเก่ียวขอ้ง 
หลกัเกณฑ์การนับคะแนนเสียง  
1.   ให้นบัคะแนนเสียงหน่ึงหุ้นเท่ากบัหน่ึงเสียง ภายใตข้อ้บงัคบัของบริษทัขอ้ 43(1) ในกรณีปกติ ให้ถือคะแนนเสียงขา้งมาก

ของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ยกเวน้ วาระท่ี 5 ตอ้งใชม้ติดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกวา่สองในสาม (2/3) 
ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุม และวาระท่ี 7 ใชม้ติดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในส่ีของจ านวน
เสียงทั้งหมดของผูถื้อหุ้นท่ีมาประชุม หากคะแนนเสียงเท่ากนัให้ประธานในท่ีประชุมออกเสียงเพ่ิมข้ึนอีกหน่ึงเสียงเป็น
เสียงช้ีขาด 

2. การนบัผลการลงคะแนนเสียงในแต่ละระเบียบวาระ จะนบัคะแนนเสียงของผูถื้อหุน้ในท่ีประชุม เฉพาะท่ีออกเสียงไม่เห็น
ดว้ย และ/หรือ งดออกเสียง แลว้น าไปหักออกจากจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุ้นในท่ีประชุม โดยส่วนท่ีเหลือจะถือว่า
เป็นคะแนนเสียงท่ีเห็นดว้ย โดยคะแนนของผูถื้อหุ้นท่ีมอบฉันทะใหก้รรมการอิสระหรือบุคคลอ่ืนเขา้ร่วมประชุม โดยการ
มอบฉันทะแบบออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของผูถื้อหุ้น/ผูรั้บมอบฉันทะท่ีได้บนัทึกล่วงหน้าแลว้ ส าหรับ
กรรมการบริษทัท่ีมีฐานะเป็นผูถื้อหุน้ ขอใชสิ้ทธิลงคะแนนเสียงเห็นชอบตามความเห็นของคณะกรรมการบริษทั 

3. การแจง้ผลการลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระ ประธานท่ีประชุมเป็นผูส้รุปผลการลงมติในแต่ละวาระให้ท่ีประชุมทราบ มี
มติเห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย และงดออกเสียง โดยในแต่ละวาระจะใชจ้ านวนหุน้ของผูเ้ขา้ประชุมล่าสุด ดงันั้น จ านวนผูเ้ขา้ร่วม
ประชุมในแต่ละวาระจึงอาจมีการเปล่ียนแปลงและอาจไม่เท่ากนั 

 กรณีบตัรเสีย ไดแ้ก่ เอกสารการมอบฉันทะท่ีแจง้ความประสงคล์งคะแนนล่วงหนา้ท าเคร่ืองหมายเกินกวา่หน่ึงช่อง 
หรือมีการขีดฆ่าโดยไม่มีลายมือช่ือก ากบั หรือลงคะแนนเสียงเกินกวา่เสียงท่ีมีอยู ่ยกเวน้การลงคะแนนเสียงในกรณีคสัโตเดียน   
การลงมตคิะแนนเสียงในแต่ละวาระ  

ประธานในท่ีประชุมจะเปิดโอกาสให้ผูเ้ขา้ร่วมประชุมซักถามในประเด็นท่ีเก่ียวขอ้งกับวาระนั้นๆ หรือแสดง
ความเห็นไดต้ามความเหมาะสม 
      ส าหรับค าถามหรือความเห็นท่ีนอกเหนือจากวาระท่ีก าลงัพิจารณาอยู่ ขอความกรุณาน าไปสอบถามหรือให้
ความเห็นในวาระอ่ืนๆ ในช่วงทา้ยของการประชุม และขอความกรุณาท่านผูถื้อหุ้นให้ความเห็น หรือสอบถามอย่างกระชบั 
และงดเวน้การซกัถามหรือแสดงความเห็นในประเด็นท่ีซ ้ ากนั เพ่ือเปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้รายอ่ืนไดใ้ชสิ้ทธิอยา่งเท่าเทียมกนั จึง
ขอความกรุณาผูถื้อหุน้โปรดใหค้วามร่วมมือเพ่ือให้การประชุมเป็นไปดว้ยดีและเพ่ือเป็นการบริหารการประชุมให้อยูใ่นเวลาท่ี
ก าหนด 
     หากผูถื้อหุน้ตอ้งการสอบถามค าถามหรือแสดงความคิดเห็น ท่านสามารถด าเนินการได ้2 วธีิ ดงัน้ี 
1. การสอบถามโดยการพิมพค์  าถาม โดยให้ท่านกดปุ่มเมนูพิมพข์อ้ความ (รูปหนา้ต่างแชท) และท าการพิมพข์อ้ความท่ีท่าน
ตอ้งการสอบถามและกด “ส่ง” เพ่ือยนืยนัการส่งขอ้ความดงักล่าวมายงับริษทั 
2. การสอบถามโดยการเปิดไมโครโฟน หรือการเปิดกลอ้งและไมโครโฟน โดยให้ท่านกดปุ่ม “Reaction” จากนั้นเลือกปุ่ม 
“Raise hand” เพ่ือแสดงสัญลกัษณ์ยกมือ กรุณารอจนกว่าเจ้าหน้าท่ีเปิดไมโครโฟน/กลอ้งให้ท่าน ผูเ้ขา้ร่วมประชุมจะไม่
สามารถเปิดไมโครโฟน/กลอ้งได้เอง เม่ือเจ้าหน้าท่ีเปิดโอกาสให้ท่านสอบถาม กรุณากดปุ่ม “Unmute” เพื่อเป็นการเปิด
ไมโครโฟน 
      ประธานฯ จะเป็นผูอ่้านค าถามของท่านตามล าดบั โดยบริษทัขอสงวนสิทธ์ิในการตอบค าถามท่ีตรงกบัวาระในเวลา
นั้นๆ หากค าถามใดไม่ตรงตามวาระจะถูกน าไปสอบถามภายหลงัจากการปิดประชุมตามวิธีการท่ีไดแ้จง้ไวข้า้งตน้ ทั้งน้ี ก่อน
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การสอบถามหรือแสดงความคิดเห็นทาง “กล่องขอ้ความ” ขอใหท่้านแจง้ช่ือ นามสกลุ และสถานะของท่าน เช่น มาดว้ยตนเอง
หรือรับมอบฉนัทะ เพ่ือท่ีจะไดบ้นัทึกรายงานการประชุมไดอ้ยา่งถูกตอ้งและครบถว้น 
      ในกรณีท่ีค าถามถูกส่งเขา้มาในระบบเป็นจ านวนมาก บริษทัขอสงวนสิทธ์ิในการพิจารณาคดัเลือกค าถามตามความ
เหมาะสม และหากมีค าถามใดท่ีไม่สามารถตอบไดใ้นระหว่างการประชุมเน่ืองจากมีเวลาท่ีจ ากดั บริษทัจะพิจารณารวบรวม
ตอบและเปิดเผยในรายงานการประชุมหรือผา่นเวบ็ไซตข์องบริษทัต่อไป 
     กรณีผูถื้อหุ้นประสบปัญหาการเขา้ระบบประชุมระบบการออกเสียงลงคะแนนกรุณาปฏิบติัตามขอ้ปฏิบติัส าหรับ
การประชุมตามขอ้ก าหนดท่ีบริษทัไดแ้จง้ใหท้ราบ หรือติดต่อเจา้หนา้ท่ีผูดู้แลระบบ โทรศพัท ์02-0791811  
 เพ่ือการปฏิบติัตามแนวทางท่ีดีในการประชุมผูถื้อหุ้นของบริษทัจดทะเบียนเก่ียวกบัการนับคะแนนเสียงในการ
ประชุมในคร้ังน้ี บริษทัจึงขอเชิญตวัแทนจาก บริษทั ส านักกฎหมายธีรคุปต์ จ ากดั ซ่ึงเป็นท่ีปรึกษากฎหมาย คือ คุณณัฐพล 
พุทธานุภาพ ท าหน้าท่ีตรวจสอบการนบัคะแนนเสียงและดูแลการประชุมผูถื้อหุ้นให้ถูกตอ้งตามกฎหมายและขอ้บงัคบัของ
บริษทั 

บริษัทได้ก าหนดวนัก าหนดรายช่ือผู ้ถือหุ้นท่ีมีสิทธิเข้าร่วมประชุมสามัญผู ้ถือหุ้นประจ าปี 2566 เม่ือวนัท่ี  
3 มีนาคม 2566 (Record Date) เป็นจ านวนผูถื้อหุน้ทั้งหมด 3,913 ราย จากจ านวนหุน้ 202,500,232 หุน้ การประชุมในวนัน้ีมี   

การลงทะเบียน จ านวนราย จ านวนหุน้ ร้อยละ 
  มาดว้ยตนเอง 10 38,286,071 18.9067 
  มอบฉนัทะ 18 65,768,304 32.4781 
  รวม 28 104,054,375 51.3848 

 
จึงถือวา่เป็นอนัครบองคป์ระชุมตามท่ีก าหนดไวใ้นกฎหมายและขอ้บงัคบัของบริษทั ซ่ึงก าหนดใหต้อ้งมีผูถื้อหุน้และ

ผูรั้บมอบฉนัทะจากผูถื้อหุน้มาประชุม ไม่นอ้ยกวา่ 25 คน หรือไม่นอ้ยกวา่ก่ึงหน่ึงของจ านวนผูถื้อหุน้ทั้งหมด แลว้แต่จ านวนใด
จะน้อยกว่า และต้องมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่า 1 ใน 3 ของจ านวนหุ้นท่ีจ าหน่ายได้แลว้ทั้ งหมดของบริษทั จ านวน 
202,500,232 หุน้ จึงจะครบเป็นองคป์ระชุม  
 เลขานุการบริษัท เรียนเชิญ รศ.ดร.เอกจิตต ์จึงเจริญ ประธานกรรมการซ่ึงท าหนา้ท่ีประธานในท่ีประชุมในวนัน้ีกล่าว
ตอ้นรับท่านผูถื้อหุน้และเปิดประชุมอยา่งเป็นทางการ 
 ประธานฯ ท าหนา้ท่ีประธานในท่ีประชุม และเป็นตวัแทนของบริษทัในการกล่าวตอ้นรับท่านผูถื้อหุ้นท่ีมาประชุม
และผูรั้บมอบฉันทะทุกท่าน ท่ีร่วมประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2566 ของบริษทัผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ในวนัน้ี บดัน้ี มีผูถื้อ
หุ้นและผูรั้บมอบฉันทะเขา้ร่วมประชุมครบเป็นองคป์ระชุมตามท่ีก าหนดในขอ้บงัคบัของบริษทัแลว้ จึงเปิดการประชุม เพื่อ
พิจารณาเร่ืองต่างๆ ตามท่ีปรากฏในหนงัสือเชิญประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2566 
 ประธานฯ แจง้ท่ีประชุมทราบ 

1.   บริษทัฯ ไดน้ าเสนอรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2565 ซ่ึงประชุมเม่ือวนัท่ี 27 เมษายน 2565 ไวบ้น
เวบ็ไซตข์องบริษทัฯ  (www.pdgth.com) ตั้งแต่วนัท่ี 10 พฤษภาคม 2565 และแจง้ผา่นระบบข่าวของตลาดหลกัทรัพยฯ์ เพ่ือใหผู้ ้
ถือหุ้นตรวจทานความถูกตอ้งครบถว้นหรือขอแกไ้ขรายงานการประชุมฯ จนถึงวนัท่ี 10 มิถุนายน 2565 และเม่ือครบก าหนด
ปรากฎว่าไม่มีผูถื้อหุ้นรายใดคดัคา้น หรือขอแกไ้ขรายงานการประชุมฯ บริษทัจึงถือว่ารายงานการประชุมผูถื้อหุ้นไดรั้บการ
รับรองรายงานโดยผูถื้อหุน้แลว้ 

2.   บริษทัฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้รายยอ่ย เสนอเร่ืองเพื่อบรรจุเป็นวาระการประชุม และเสนอช่ือบุคคลท่ีมีคุณสมบติั
เหมาะสมเขา้รับการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการเป็นการล่วงหน้าในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2566  ตั้งแต่วนัท่ี        
1 ตุลาคม 2565 ถึงวนัท่ี 30 ธันวาคม 2565 ซ่ึงไดเ้ผยแพร่สิทธิและหลกัเกณฑ์การเสนอวาระและเสนอช่ือบุคคลดงักล่าว ผ่าน
ระบบข่าวของตลาดหลกัทรัพยฯ์ และบนเวบ็ไซตข์องบริษทัฯ ปรากฎวา่ไม่มีผูถื้อหุ้นท่านใดเสนอ ทั้งน้ี ในช่วงระยะเวลาตั้งแต่
วนัท่ี 24 มีนาคม 2566 จนถึงวนัท่ี 25 เมษายน 2566 บริษทัไดเ้ปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นส่งค าถามล่วงหน้าก่อนวนัประชุมผูถื้อหุ้น 
ผา่นทางหนา้เวบ็ไซตข์องบริษทั ปรากฎวา่ไม่มีผูถื้อหุน้ส่งค าถามล่วงหนา้มายงับริษทั 
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ในระหว่างเร่ิมการประชุมมีผูถื้อหุ้นท่ีเขา้ร่วมประชุมเพ่ิมจ านวน 1 ราย นับจ านวนหุ้นได ้101 หุ้น ดงันั้นในการ
ประชุมคร้ังน้ี จึงมีผู ้ถือหุ้นมาประชุมด้วยตนเองและรับมอบฉันทะเข้าร่วมประชุมจ านวน 29 ราย นับจ านวนหุ้นรวม 
104,054,476 หุน้ คิดเป็นร้อยละ 51.3849 ของจ านวนหุน้ท่ีจ าหน่ายไดท้ั้งหมด 202,500,232 หุน้ 
   ประธานฯ ด าเนินการประชุมตามตามระเบียบวาระการประชุม ตามล าดบัดงัน้ี 
วาระที ่ 1   เพ่ือรับทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ในรอบปี 2565 
 ประธานฯ แถลงต่อท่ีประชุมวา่รายงานสรุปผลการด าเนินงานของบริษทั และภารกิจท่ีส าคญัในดา้นต่างๆ ในรอบปี 
2565 ให้แก่ผูถื้อหุ้นทราบ ซ่ึงมีรายละเอียดท่ีปรากฎในแบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปี/รายงานประจ าปี 2565 (56-1 One 
Report) (รูปแบบ QR Code) พร้อมหนังสือบอกกล่าวเชิญประชุมสามญัผูถื้อหุ้นท่ีไดจ้ดัส่งให้แก่ผูถื้อหุ้น หากผูถื้อหุ้นท่านใด
ประสงคข์อรับรายงานประจ าปีแบบเป็นรูปเล่มสามารถติดต่อไดต้ามช่องทางท่ีก าหนด เน่ืองจากวาระน้ีเป็นวาระเพื่อทราบผูถื้อ
หุน้จึงไม่ตอ้งลงคะแนนเสียง  

ประธานฯ มอบหมายให้ คุณบุญชัย สุวรรณวุฒิวฒัน์ ในฐานะประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร เป็นผูร้ายงานผลการ
ด าเนินงานของบริษทัส าหรับปี 2565 แก่ผูถื้อหุน้ไดท้ราบ 

คุณบุญชัย สุวรรณวุฒิวัฒน์ ประธานเจา้หน้าท่ีบริหาร  กล่าวตอ้นรับผูถื้อหุ้นท่ีมาประชุมในวนัน้ี และแจง้ให้ท่ี
ประชุมรับทราบถึงภาพรวมการด าเนินธุรกิจปี 2565 สรุปไดด้งัน้ี  

1. รายได้จากการขายและการให้บริการรวม 
ปี 2565 รายไดจ้ากการขายและการใหบ้ริการรวม 1,000.48 ลา้นบาท ลดลง 225.28 ลา้นบาท หรือ 18.38% เม่ือเทียบกบั

ปีก่อน ท่ีมีรายไดจ้ากการขายและการใหบ้ริการรวม 1,225.76 ลา้นบาท  
รายไดล้ดลงสาเหตุหลกัๆ มาจากราคาตลาดและปริมาณความตอ้งการของสินคา้ในกลุ่มถุงมือยาง ถุงมือไนไตร ปรับ

ลดลงอย่างมีนัยส าคญั เม่ือเทียบกับปีก่อนท่ียงัอยู่ในช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาดของโควิด มีความตอ้งการสินคา้ทั้งใน
ภาคอุตสาหกรรมและทางการแพทย ์นอกจากน้ี รายไดจ้ากการขายสินคา้ในกลุ่มท่ีเก่ียวขอ้งกบัการแพร่ระบาดของโควิดลดลง
ตามความรุนแรงของการแพร่ระบาด อยา่งไรก็ตาม ภาพรวมเศรษฐกิจและการผลิตในภาคอุตสาหกรรมมีการขยายตวัดีข้ึน ยงัคง
มีค าสัง่ซ้ือเพ่ิมข้ึนในกลุ่มลูกคา้อุตสาหกรรม 

2. รายได้แบ่งตามกลุ่มสินค้าและบริการ  

รายได้จากการขายและการให้บริการรวม 1,000.48 ลา้นบาท ในปี 2565 มาจากกลุ่มสินคา้และบริการด้านความ
ปลอดภยั อาชีวอนามยัและสภาพแวดลอ้มในการท างาน หรือ SAFETY ท่ี 746.81 ลา้นบาท คิดเป็นสัดส่วน 74.65% กลุ่มสินคา้
และบริการดา้นการควบคุมสภาพแวดลอ้ม หรือ CE ท่ี 222.69 ลา้นบาท คิดเป็นสดัส่วน 22.26% และกลุ่มสินคา้และบริการดา้น
ระบบบ าบดัน ้ าเพ่ืออุปโภคและบริโภค หรือ WATER ท่ี 30.97 ลา้นบาท คิดเป็นสดัส่วน 3.10% 

รายได้จากการขายและให้บริการในกลุ่มสินคา้ SAFETY จ านวน 746.81 ลา้นบาท ลดลง 143.07 ลา้นบาท หรือ 
16.08% เม่ือเทียบกบัปีก่อน สาเหตุหลกัมาจากราคาตลาดของสินคา้ในกลุ่มถุงมือยาง ถุงมือไนไตร รวมถึงปริมาณค าสั่งซ้ือท่ี
ปรับลดลงในกลุ่มลูกคา้ตวัแทนจ าหน่ายและหน่วยงานทางการแพทย ์ เม่ือเทียบกบัปีก่อน รวมถึงรายไดจ้ากสินคา้ในกลุ่มท่ี
เก่ียวขอ้งกบัการแพร่ระบาดของโรคโควิดลดลงตามความรุนแรงของสถานการณ์การแพร่ระบาด อย่างไรก็ตาม สินคา้กลุ่ม 
SAFETY ในหมวดอ่ืนยงัคงมีค าสัง่ซ้ือเพ่ิมข้ึนต่อเน่ืองทั้งในฐานลูกคา้เดิมและลูกคา้ใหม่ตามการขยายตวัของภาคอุตสาหกรรม    

รายไดจ้ากการขายและใหบ้ริการในกลุ่มสินคา้ CE จ านวน 222.69 ลา้นบาท ลดลง 83.06 ลา้นบาท หรือ 27.17% เม่ือ
เทียบกบัปีก่อน สาเหตุหลกัจากราคาตลาดของสินคา้ในกลุ่มถุงมือปรับลดลง และปริมาณการสั่งซ้ือลดลงทั้งในกลุ่มลูกคา้หลกั
อุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกส์รวมถึงกลุ่มตวัแทนจ าหน่าย เม่ือเทียบกบัปีก่อนท่ีเกิดการขาดแคลนสินคา้ในห่วงโซ่อุปทานจาก
สถานการณ์โควิดจึงมีการสั่งซ้ือเพ่ิมข้ึนเพ่ือสต็อคสินคา้ อยา่งไรก็ตาม กลุ่มสินคา้ CE มียอดขายเพ่ิมข้ึนจากการท าตลาดสินคา้
ใหม่ในกลุ่มอุตสาหกรรมอิเลก็ทรอนิกส์และกลุ่มอุตสาหกรรมเคร่ืองมือแพทย ์  

รายได้จากกลุ่มสินคา้และบริการ WATER จ านวน 30.97 ลา้นบาท ใกลเ้คียงกนัเม่ือเทียบกับปีก่อน โดยมีรายได้
เพ่ิมข้ึนจากการขายเคร่ืองมืออุปกรณ์ส าหรับโครงการก่อสร้างบ่อขยะโดยร่วมกบัคู่คา้ อยา่งไรก็ตาม มีรายไดจ้ากงานรับก่อสร้าง
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โครงการดา้นระบบบ าบดัน ้ าลดลงจากผลกระทบสถานการณ์โควิด ลูกคา้มีการชะลอหรือยกเลิกแผนงานโครงการดา้นระบบ
บ าบดัน ้ าออกไป    

3. ความสามารถในการท าก าไร 
ปี 2565 บริษทัมีก าไรขั้นตน้ 257.74 ลา้นบาท คิดเป็นอตัราก าไรขั้นตน้ท่ี 25.76% จ านวนก าไรขั้นตน้ลดลงตามรายได้

จากการขายและการให้บริการท่ีลดลง อย่างไรก็ตาม มีอตัราก าไรขั้นตน้ท่ี 25.76%  เพ่ิมข้ึนเม่ือเทียบกบัปีก่อนท่ีมีอตัราก าไร
ขั้นตน้เฉล่ีย 23.46% มาจากการบริหารจดัการตน้ทุนสินคา้ การปรับราคาขายเพ่ิมข้ึนตามราคาตน้ทุน และการขายสินคา้กลุ่มท่ีมี
อตัราก าไรขั้นตน้สูงมีสดัส่วนการขายเพ่ิมข้ึน ดา้นก าไรสุทธิ ปี 2565 เท่ากบั 54.04 ลา้นบาท คิดเป็นอตัราก าไรสุทธิ 5.39%  

ดา้นอตัราผลตอบแทนผูถื้อหุ้น หรือ ROE เท่ากบั 15.34% และมีอตัราผลตอบแทนจากสินทรัพยห์รือ ROA เท่ากบั 
11.21% ลดลงเม่ือเทียบกบัปีก่อนท่ีมี ROE เท่ากบั 24.16% และ ROA เท่ากบั 16.90%  

4. ฐานะการเงนิและสภาพคล่อง 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 บริษทัมีสินทรัพยร์วม 638.82 ลา้นบาท เพ่ิมข้ึนจาก ณ 31 ธนัวาคม 2564 ท่ี 2.59 ลา้นบาท 

หรือ 0.41% มีสินทรัพยห์มุนเวียนท่ีเพ่ิมข้ึนหลกัมาจากสินคา้คงเหลือ-สุทธิเพ่ิมข้ึน 23.15 ลา้นบาทและเงินให้กูย้ืมระยะสั้นแก่
กิจการท่ีเก่ียวขอ้งเพ่ิมข้ึน 2.94 ลา้นบาท เป็นเงินให้กูย้ืมตามสัญญาแก่กิจการร่วมคา้ โดยมีเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด
ลดลง 5.16 ลา้นบาท และลูกหน้ีการคา้-สุทธิลดลง 25.43 ลา้นบาท ดา้นสินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนเพ่ิมข้ึนหลกัจากเงินลงทุนใน
กิจการร่วมคา้ของบริษทัย่อยจ านวน 9.73 ลา้นบาท และสิทธิการใชอุ้ปกรณ์ส านักงานเพ่ิมข้ึน 3.4 ลา้นบาท โดยสินทรัพยไ์ม่
หมุนเวยีนลดลงจากค่าเส่ือมราคาและค่าตดัจ าหน่าย 8.21 ลา้นบาท   

ดา้นหน้ีสินรวมมีจ านวน 285.25 ลา้นบาท ลดลง 2.81 ลา้นบาท หรือ 0.98% หน้ีสินท่ีลดลงหลกัมาจากเจา้หน้ีการคา้
และเจา้หน้ีหมุนเวียนอ่ืนลดลง 38.34 ลา้นบาท ส่วนของเงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนัการเงินท่ีถึงก าหนดช าระภายในหน่ึงปี
ลดลง 6.53 ลา้นบาท และภาษีเงินไดค้า้งจ่ายลดลง 3.09 ลา้นบาท โดยมีหน้ีสินหมุนเวยีนเพ่ิมข้ึนจากเงินกูย้มืระยะสั้นจากสถาบนั
การเงิน 42.81 ลา้นบาทเพ่ือช าระค่าสินคา้และเป็นเงินหมุนเวียนในกิจการ ดา้นหน้ีสินไม่หมุนเวียนเพ่ิมข้ึนหลกัจากหน้ีสินตาม
สญัญาเช่า 1.46 ลา้นบาท และประมาณการหน้ีสินส าหรับผลประโยชน์พนกังานเพ่ิมข้ึน 0.87 ลา้นบาท 

ส าหรับส่วนของผูถื้อหุ้นส่วนของบริษทัใหญ่มีจ านวน 354.87 ลา้นบาท เพ่ิมข้ึนจาก ณ 31 ธันวาคม 2564 จ านวน 
5.40 ลา้นบาท หรือ 1.55% โดยเพ่ิมข้ึนจากก าไรสุทธิส าหรับงวด 54.04 ลา้นบาท และลดลงจากการจ่ายปันผล 48.60 ลา้นบาท 
และจดัสรรเป็นทุนส ารองตามกฎหมาย 2.75 ลา้นบาท 

ด้านอตัราส่วนสภาพคล่องปี 2565 เท่ากับ 1.88 เท่า และอตัราส่วนหน้ีสินต่อส่วนของผูถื้อหุ้นเท่ากับ 0.81 เท่า 
ใกลเ้คียงกนัเม่ือเทียบกบัปีก่อน 

5. ตารางสรุปผลการด าเนินงาน ปี 2565  
ตารางสรุปผลการด าเนินงาน ปี 2565 บริษทัมีก าไรสุทธิ 54.04 ลา้นบาท คิดเป็นก าไรต่อหุน้ 0.27 บาทต่อหุน้  
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6. การด าเนินงานด้านความยัง่ยืนและการก ากบัดูแลกจิการ  
บริษทัยงัคงยึดมัน่ในการด าเนินธุรกิจอยา่งโปร่งใส มีจริยธรรม มีความรับผิดชอบต่อสังคม ค านึงถึงผูมี้ส่วนไดเ้สีย

ทุกฝ่าย พฒันาและสร้างรากฐานของธุรกิจให้น าไปสู่การเติบโตอย่างย ัง่ยืน โดยใชห้ลกัการสร้างคุณค่าร่วม Creating Shared 
Value หรือ “CSV” ในการสร้างคุณค่าร่วมใหก้บัผูมี้ส่วนไดเ้สียทุกฝ่ายตามแนวคิด “ร่วมสร้างส่ิงท่ีดีกวา่” (Better Together) ให้
ครอบคลุมในทุกมิติ ทั้งเศรษฐกิจ สงัคม และส่ิงแวดลอ้ม ผา่นกระบวนการด าเนินธุรกิจของบริษทั และการดูแลติดตามใหมี้การ
ด าเนินการตามนโยบายและแผนด าเนินงานในการพฒันากระบวนการด าเนินธุรกิจดา้นความยัง่ยนือยา่งต่อเน่ือง โดยในปี 2565 
บริษทัไดรั้บผลการประเมินดา้นความยัง่ยนืและการก ากบัดูแลกิจการท่ีส าคญั ไดแ้ก่ 

6.1 บริษทัไดรั้บการคดัเลือกให้เขา้อยู่ใน Universe ของกลุ่มหลกัทรัพย ์ESG100 ประจ าปี 2565 ต่อเน่ืองเป็นปีท่ี 3 
โดยสถาบนัไทยพฒัน์ ซ่ึงท าการประเมินบริษทัจดทะเบียนท่ีมีการด าเนินงานโดดเด่นดา้นส่ิงแวดลอ้ม สงัคมและธรรมาภิบาล 

6.2 บริษทัไดรั้บการประเมินผลดา้นการก ากบัดูแลกิจการ (CGR) ในระดบั “ดีเลิศ” ต่อเน่ืองเป็นปีท่ี 8 ดว้ยคะแนน
เฉล่ีย  94% สูงกวา่ค่าเฉล่ียของบริษทัจดทะเบียนโดยรวมท่ี  85% 

6.3 บริษทัไดรั้บคะแนนประเมิน 100 คะแนนเต็ม จากการประเมินคุณภาพการจดัประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ประจ าปี 
2565 โดยสมาคมส่งเสริมผูล้งทุนไทย  

7. การด าเนินงานด้านการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปช่ัน 
บริษทัไดรั้บการรับรองการต่ออาย ุคร้ังท่ี 2 การเป็นสมาชิกแนวร่วมปฏิบติัของภาคเอกชนไทยในการต่อตา้นทุจริต 

หรือ CAC เม่ือวนัท่ี 30 กนัยายน 2565 ซ่ึงบริษทัมีการด าเนินงานเพ่ือสนับสนุนมาตรการต่อตา้นการทุจริตคอร์รัปชัน่ อย่าง
ต่อเน่ือง ได้แก่ การทบทวนนโยบายและแนวทางปฏิบติัเพ่ือป้องกันและต่อตา้นการทุจริตคอร์รัปชั่นประจ าปี การประเมิน 
ทบทวนความเส่ียงดา้นคอร์รัปชัน่ และก าหนดมาตรการเพ่ือลดความเส่ียง และสร้างวฒันธรรมองคก์รในการต่อตา้นการทุจริต
คอร์รัปชั่น โดยการส่ือสาร การอบรมให้ความรู้แก่บุคลากรในองค์กร รวมถึงส่งเสริมให้คู่คา้ร่วมด าเนินการตามมาตรการ 
ต่อตา้นการทุจริตคอร์รัปชัน่ โดยในปี 2565 บริษทัไม่ไดรั้บขอ้ร้องเรียนใดๆเก่ียวกบัการกระท าผิด ฝ่าฝืนนโยบายต่อตา้นการ
ทุจริตคอร์รัปชัน่ 

ส าหรับการด าเนินงานดา้นความยัง่ยืนของบริษทั สามารถดูรายละเอียดเพ่ิมเติมไดท่ี้ รายงานความยัง่ยืน ประจ าปี 
2565 โดยบริษทัเผยแพร่ท่ีเวบ็ไซตข์องบริษทั   

คุณบุญชัย สุวรรณวุฒิวฒัน์ ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร กล่าวขอบคุณผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ร่วมประชุมทุกท่าน  
 ประธานฯ  เปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้สอบถามหรือขอ้เสนอแนะเพ่ิมเติม  
 ไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดสอบถามเพ่ิมเติม ในวาระน้ีเป็นวาระแจง้เพ่ือทราบไม่มีการลงมติ  

  มตทิีป่ระชุม ท่ีประชุมรับทราบผลการด าเนินงานของบริษทั ในรอบปี  2565 

วาระที ่ 2 พจิารณาอนุมตังิบการเงนิรวมของบริษัทและบริษัทย่อย ส าหรับรอบปีบัญชีส้ินสุดวนัที ่31 ธันวาคม 2565 
 ประธานฯ กล่าวต่อท่ีประชุมวา่ งบการเงินรวมของบริษทัฯ ส าหรับรอบปีบญัชีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 ไดผ้า่น
การตรวจสอบและลงนามรับรองจากผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ คือ นางสาวปณิตา โชติแสงมณีกุล แห่ง บริษทั เอเอ็นเอส ออดิท 
จ ากดั โดยผูส้อบบญัชีไดแ้สดงความเห็นวา่งบการเงินของบริษทัฯ แสดงฐานะการเงินโดยถูกตอ้งตามท่ีควรในสาระส าคญัตาม
มาตรฐานการรายงานทางการเงิน และผ่านการสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบริษทัเห็นชอบวา่งบ
การเงินของบริษทัมีขอ้มูลถูกตอ้ง ครบถว้น ตามมาตรฐานบัญชีท่ีรับรองทัว่ไป  จึงเสนอต่อท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นอนุมติั        
งบแสดงฐานะการเงิน งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ ส าหรับรอบปีบญัชีส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 โดยสรุปสาระส าคญัของ
งบการเงินส าหรับปี 2565 ตามท่ีปรากฎในแบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปี/รายงานประจ าปี 2565 (56-1 One Report)  (หนา้ 
119-167) รวมถึงค าอธิบายและวิเคราะห์ผลการด าเนินงานส าหรับปี 2565 (หน้า 51-58) ท่ีได้จัดส่งให้แก่ผูถื้อหุ้นแลว้ และ
รายงานสรุปภาพรวมตามท่ีประธานเจา้หนา้ท่ีบริหารแถลงต่อท่ีประชุมในวาระท่ี 1  
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 ประธานฯ เปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้สอบถามหรือขอ้เสนอแนะเพ่ิมเติม  
 เม่ือไม่มีผูถื้อหุ้นท่านใดสอบถามหรือเสนอแนะเพ่ิมเติมในวาระน้ี ประธานฯ จึงเสนอใหท่ี้ประชุมลงคะแนนเสียงท่ี
ตอ้งใชม้ติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

มตทิีป่ระชุม  
ท่ีประชุมมีมติอนุมติังบการเงินรวมของบริษทัและบริษทัยอ่ย ส าหรับรอบปีบญัชีส้ินสุดวนัท่ี  31  ธนัวาคม  2565 ตามท่ีเสนอ 
ดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน โดยมีรายละเอียดดงัน้ี 

มติ จ านวนเสียงท่ีลงมติ (1หุน้=1เสียง) คิดเป็นร้อยละ 
  เห็นดว้ย 104,054,375 99.9999 
  ไม่เห็นดว้ย 0 0.0000 
  งดออกเสียง 101 0.0001 
  รวม (29 ราย) 104,054,476 100.0000 
  บตัรเสีย 0 - 

วาระที ่3    พจิารณาอนุมตักิารจ่ายเงนิปันผลส าหรับปี 2565 และจดัสรรก าไรสุทธิเพ่ือเป็นทุนส ารองตามกฎหมาย 
 ประธานฯ แถลงต่อท่ีประชุมวา่ บริษทัฯ มีก าไรสุทธิส าหรับปี 2565 ส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 ตามงบการเงิน
รวมจ านวนเงิน 54.04 ลา้นบาท และก าไรสุทธิจากงบการเงินเฉพาะกิจการ จ านวน 54.92 ลา้นบาท ก าไรต่อหุน้ขั้นพ้ืนฐานหุน้ละ 
0.27 บาท เพ่ือปฏิบติัตาม พรบ.บริษทัมหาชนจ ากดัฯ ตามมาตรา 115 มาตรา 116 และขอ้บงัคบับริษทั และนโยบายการจ่ายเงิน
ปันผลแลว้ บริษทัฯไม่มียอดขาดทุนสะสม มีสภาพคล่องทางการเงินอยูใ่นระดบัท่ีเหมาะสมกบัการด าเนินธุรกิจ คณะกรรมการ
บริษทั เห็นสมควรเสนอต่อท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุน้รับทราบการจ่ายเงินปันผลระหวา่งกาล และพิจารณาอนุมติัจดัสรรเงินก าไร
สุทธิส าหรับปี 2565 ดงัน้ี 

1. เงินปันผลระหวา่งกาลงวด 6 เดือนแรกของปี 2565 
รับทราบการจ่ายเงินปันผลระหวา่งกาล จากก าไรสุทธิ งวด 6 เดือนแรกของปี 2565 ในอตัราหุน้ละ 0.08 บาท เป็น
จ านวนเงิน 16.20 ลา้นบาท จ่ายเม่ือวนัท่ี 9 กนัยายน 2565 

2. เงินปันผลงวด 6 เดือนหลงัของปี 2565  
2.1 จดัสรรก าไรสุทธิส่วนหน่ึงเป็นทุนส ารองตามกฎหมายร้อยละ 5 ของก าไรสุทธิในปี 2565 เป็นจ านวน 2.75 

ลา้นบาท 
2.2 อนุมติัการจ่ายเงินปันผลในอตัราหุ้นละ 0.20 บาท จากจ านวนหุ้นสามญัท่ีเรียกช าระค่าหุ้นแลว้จ านวน 

202,500,232 หุน้ เป็นจ านวนเงินไม่เกิน 40.50 ลา้นบาท คิดเป็นอตัราร้อยละ 74.95 ของก าไรสุทธิงบการเงิน
รวม และเป็นไปตามเง่ือนไขท่ีก าหนดในนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษทัฯ ทั้งน้ี บริษทัฯ ไดจ่้ายเงิน
ปันผลระหวา่งกาล ในอตัราหุน้ละ 0.08 บาท ดงันั้น คงเหลือเงินปันผลจากงวด 6 เดือนหลงัของปี 2565 ใน
อตัราหุน้ละ 0.12 บาท หรือเป็นจ านวนเงิน 24.30 ลา้นบาท 
เงินปันผลดงักล่าวจ่ายจากก าไรสุทธิท่ีเสียภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลอตัราร้อยละ 20 และผูถื้อหุ้นสามญัประเภท
บุคคลธรรมดาสามารถขอเครดิตภาษีเงินได้ในอตัรา 20/80 ของเงินปันผลท่ีจ่ายตามมาตรา 47ทวิแห่ง
ประมวลรัษฎากร 

2.3 โดยก าหนดรายช่ือผูถื้อหุน้ท่ีมีสิทธิรับเงินปันผล (Record Date) คือ วนัท่ี 3 มีนาคม 2566 และก าหนดจ่ายใน
วนัท่ี 19 พฤษภาคม 2566 

 ประธานฯ เปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้สอบถามหรือขอ้เสนอแนะเพ่ิมเติม 
  เม่ือไม่มีผูถื้อหุ้นท่านใดสอบถามหรือเสนอแนะเพ่ิมเติมในวาระน้ี ประธานจึงเสนอให้ท่ีประชุมลงคะแนนเสียงท่ี
ตอ้งใชม้ติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
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มตทิีป่ระชุม  
ท่ีประชุมรับทราบการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลในอตัราหุ้นละ 0.08 บาท และมีมติอนุมติัจัดสรรก าไรเป็นทุนส ารองตาม
กฎหมาย จ านวน 2.75 ลา้นบาท และอนุมติัจ่ายเงินปันผลจากผลการด าเนินงานปี 2565 ในอตัรารวมหุน้ละ 0.20 บาท เป็นจ านวน
เงินไม่เกิน 40.50 ลา้นบาท โดยจ่ายเงินปันผลส่วนท่ีเหลือของปี 2565 ในอตัราหุ้นละ 0.12 บาท เป็นจ านวนเงิน 24.30 ลา้นบาท 
ก าหนดจ่ายในวนัท่ี 19 พฤษภาคม 2566 ด้วยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน โดยมี
รายละเอียดดงัน้ี 

มติ จ านวนเสียงท่ีลงมติ (1หุน้=1เสียง) คิดเป็นร้อยละ 
  เห็นดว้ย 104,054,375 99.9999 
  ไม่เห็นดว้ย 101 0.0001 
  งดออกเสียง 0 0.0000 
  รวม (29 ราย) 104,054,476 100.0000 
  บตัรเสีย 0 - 

 
วาระที ่4   พจิารณาอนุมตัแิต่งตั้งกรรมการแทนกรรมการทีค่รบก าหนดออกตามวาระ 
 ประธานฯ แถลงต่อท่ีประชุมวา่ ตาม พ.ร.บ.บริษทัมหาชนฯ และขอ้บงัคบัของบริษทั ขอ้ 20 ท่ีก าหนดให้กรรมการ
บริษทัออกจากต าแหน่งจ านวน 1 ใน 3 ของจ านวนกรรมการบริษทัทั้ งหมด ส าหรับในปี 2566 มีกรรมการท่ีตอ้งออกจาก
ต าแหน่งตามก าหนดวาระจ านวน 3 คน ดงัน้ี 

 1. นายนพดล ธีระบุตรวงศก์ลุ  ด ารงต าแหน่ง กรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบ/กรรมการสรรหา
และก าหนดค่าตอบแทน 

 2. นายสนัติ เนียมนิล   ด ารงต าแหน่ง กรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบ 
 3. นายอภิชาติ จารุตั้งตรง   ด ารงต าแหน่ง กรรมการ 

 และเพื่อใหเ้ป็นไปตามแนวทางปฏิบติัท่ีดี รวมทั้งเพ่ือใหผู้ถื้อหุน้สามารถลงคะแนนไดอ้ยา่งเป็นอิสระ ประธานฯ ได้
เชิญกรรมการท่ีตอ้งออกตามวาระ 2 คนออกจากท่ีประชุม   

 บริษทัฯ ไดเ้ปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นส่วนนอ้ยสามารถเสนอรายช่ือบุคคลท่ีมีคุณสมบติัเหมาะสมเขา้รับการพิจารณา
คัดเลือกเป็นกรรมการของบริษทั ส าหรับการประชุมสามัญผูถื้อหุ้นประจ าปี 2566 ตั้ งแต่วนัท่ี 1 ตุลาคม 2565 ถึงวนัท่ี 30 
ธนัวาคม 2565 ซ่ึงไดเ้ผยแพร่หลกัเกณฑก์ารเสนอช่ือบุคคลดงักล่าว ผ่านระบบข่าวของตลาดหลกัทรัพยฯ์ และบนเวบ็ไซตข์อง
บริษทัฯ  ปรากฎวา่ไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดเสนอรายช่ือบุคคลมายงับริษทัฯ 
 คณะกรรมการบริษทั ผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน (โดยกรรมการผูมี้ส่วนได้
เสียไม่ไดร่้วมพิจารณา) โดยพิจารณากลัน่กรองอย่างรอบคอบ ดว้ยความระมดัระวงัถึงความเหมาะสม ไดพิ้จารณาโครงสร้าง
องคป์ระกอบท่ีเหมาะสมของกรรมการบริษทั ยงัคงอตัราเดิมจ านวน 9 คน โดยการพิจารณาสรรหากรรมการไดผ้า่นกระบวนการ
สรรหา ตามหลกัเกณฑ์และวิธีการสรรหาบุคคลเป็นกรรมการท่ีบริษทัก าหนดไว ้ไดก้ลัน่กรองคุณสมบติัเป็นรายบุคคลอยา่ง
ละเอียดรอบคอบแลว้วา่เป็นผูท่ี้มีคุณสมบติัเหมาะสมครบถว้นตามกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้งและขอ้บงัคบับริษทั ส าหรับผูท่ี้เสนอช่ือ
ให้ด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระเป็นผูท่ี้มีคุณสมบติัเป็นไปตามกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้งกบัขอ้ก าหนดเก่ียวกบักรรมการอิสระ จึงมี
มติให้เสนอท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้น พิจารณาอนุมติัแต่งตั้งกรรมการท่ีครบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระกลบัเขา้ด ารง
ต าแหน่งกรรมการของบริษทัอีกวาระหน่ึง จ านวน 2 คน และแต่งตั้งกรรมการใหม่จ านวน 1 คน เพื่อทดแทนกรรมการท่ีออกตาม
วาระและไม่ประสงค์ต่อวาระ ได้แก่ (1) นายนพดล ธีระบุตรวงศ์กุล (กรรมการอิสระ) และ (2) นายอภิชาติ จารุตั้ งตรง 
(กรรมการ)  พร้อมดว้ยเสนอแต่งตั้งกรรมการใหม่ (3) นางสาวมาธุสร ศรีเกิด เขา้ด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ (กรรมการอิสระ) 
ของบริษทั แทน นายสนัติ เนียมนิล (กรรมการอิสระ) ท่ีครบก าหนดออกตามวาระและไม่ประสงคต์่อวาระเน่ืองดว้ยติดภาระกิจ  



 

                                                                               หนา้ 10 ของ 15 หนา้                                                    
 

ส าหรับนายนพดล ธีระบุตรวงศก์ุล กรรมการอิสระ หากไดรั้บเลือกใหก้ลบัเขา้ด ารงต าแหน่งอีกวาระหน่ึงจะมีวาระ
ด ารงต าแหน่งรวม 19 ปี ซ่ึงมีวาระเกิน 9 ปีตามหลกัการก ากบัดูแลกิจการท่ีดี  ทั้งน้ีมีความเห็นวา่ นายนพดล ธีระบุตรวงศก์ลุ เป็น
กรรมการท่ีเป็นอิสระจากฝ่ายจัดการ ไม่มีความสัมพนัธ์ทางธุรกิจกับบริษทัในลักษณะท่ีจะท าให้มีขอ้จ ากัดในการแสดง
ความเห็นอย่างเป็นอิสระ เป็นผูท่ี้มีความรู้เช่ียวชาญด้านบัญชีและการเงิน มีประสบการณ์เพียงพอในการสอบทานความ
น่าเช่ือถือของงบการเงิน และระบบการควบคุมภายใน จึงยงัคงมีคุณสมบติัเหมาะสมในการเป็นกรรมการอิสระของบริษทั
เน่ืองจากเป็นผูท่ี้มีคุณสมบติัสอดคลอ้ง และไม่มีลกัษณะตอ้งห้ามตาม พ.ร.บ.บริษทัมหาชน พ.ศ.2535 (รวมแก้ไขเพ่ิมเติม) 
พ.ร.บ.หลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์พ.ศ.2535 (รวมแกไ้ขเพ่ิมเติม) กฎระเบียบของคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาด
หลกัทรัพย ์ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย และขอ้บงัคบับริษทั อีกทั้งมีความรู้ความสามารถประสบการณ์ท่ีหลากหลายเป็น
ประโยชน์ต่อการด าเนินธุรกิจ ปฏิบติัหนา้ท่ีดว้ยความรอบคอบ ระมดัระวงั และซ่ือสตัย ์ทุ่มเทอุทิศเวลาในการปฏิบติัหนา้ท่ีอยา่ง
เตม็ความสามารถ  

ดงันั้น คณะกรรมการบริษทั ผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน (โดยกรรมการผูมี้
ส่วนไดเ้สียงดออกเสียง) เห็นควรเสนอต่อท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้น พิจารณาแต่งตั้งบุคคลท่ีเสนอช่ือทั้ง 3 คน ดงัท่ีกล่าวมา เขา้
ด ารงต าแหน่งกรรมการบริษทั ทั้งน้ีบุคคลทั้ง 3 คน ขา้งตน้ไม่ไดด้ ารงต าแหน่งเป็นกรรมการหรือผูบ้ริหารในกิจการท่ีอาจท าให้
เกิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน์กบับริษทัหรือมีสภาพเป็นการแข่งขนัทางธุรกิจกบับริษทั โดยรายละเอียดประวติักรรมการท่ี
ไดรั้บการเสนอช่ือไดน้ าเสนอในเอกสารประกอบการประชุมท่ีจดัส่งใหแ้ก่ผูถื้อหุน้แลว้ 

 ประธานฯ เปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้สอบถามหรือขอ้เสนอแนะเพ่ิมเติม 
 เม่ือไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดสอบถามหรือเสนอแนะเพ่ิมเติมในวาระน้ี ประธานฯ จึงเสนอใหท่ี้ประชุมลงคะแนนเสียง 

      เพื่อให้เป็นไปตามหลกัการก ากบัดูแลกิจการท่ีดี ขอให้ผูถื้อหุ้นออกเสียงลงคะแนนแต่งตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล 
โดยจะนบัคะแนนเสียงของผูถื้อหุ้นเฉพาะท่ีออกเสียง ไม่เห็นดว้ย และงดออกเสียง แลว้น าไปหักออกจากจ านวนเสียงทั้งหมด
ของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน และประกาศผลคะแนนรายบุคคล 
 ประธานฯ เสนอให้ท่ีประชุมลงคะแนนเสียงแต่งตั้งกรรมการรายบุคคล โดยตอ้งใชม้ติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้ง
มากของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน  
  ภายหลงัประมวลผลคะแนนและตรวจสอบแลว้ปรากฎรายละเอียดของการลงคะแนนเสียง ดงัน้ี 
 4.1 นายนพดล ธีระบุตรวงศ์กลุ  (กรรมการอสิระ) 

มติ จ านวนเสียงท่ีลงมติ (1หุน้=1เสียง) คิดเป็นร้อยละ 
  เห็นดว้ย 103,861,084 99.8141 
  ไม่เห็นดว้ย 163,392 0.1570 
  งดออกเสียง 30,000 0.0288 
  รวม (29 ราย) 104,054,476 100.0000 
  บตัรเสีย 0 - 

 
4.2 นายอภิชาต ิจารุตั้งตรง  (กรรมการ)  

มติ จ านวนเสียงท่ีลงมติ (1หุน้=1เสียง) คิดเป็นร้อยละ 
  เห็นดว้ย 103,526,504 99.4926 
  ไม่เห็นดว้ย 5,972 0.0057 
  งดออกเสียง 522,000 0.5017 
  รวม (29 ราย) 104,054,476 100.0000 
  บตัรเสีย 0 - 
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4.3 นางสาวมาธุสร ศรีเกดิ (กรรมการอสิระ)  
มติ จ านวนเสียงท่ีลงมติ (1หุน้=1เสียง) คิดเป็นร้อยละ 

  เห็นดว้ย 104,048,504 99.9943 
  ไม่เห็นดว้ย 5,972 0.0057 
  งดออกเสียง 0 0.0000 
  รวม (29 ราย) 104,054,476 100.0000 
  บตัรเสีย 0 - 

 
มตทิีป่ระชุม 
ท่ีประชุมมีมติอนุมติัแต่งตั้งกรรมการทั้ง 3 คน ไดแ้ก่ 1. นายนพดล ธีระบุตรวงศก์ลุ (กรรมการอิสระ)  2. นายอภิชาติ จารุตั้งตรง
(กรรมการ) กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการของบริษทัอีกวาระหน่ึง และเลือกตั้งกรรมการใหม่ 3. นางสาวมาธุสร ศรีเกิด
(กรรมการอิสระ) ดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
 ภายหลงัเสร็จส้ินการลงคะแนนเสียงแลว้ เจา้หนา้ท่ีของบริษทัฯ ไดเ้ชิญกรรมการทั้ง 2 คน กลบัเขา้ร่วมการประชุม
อีกคร้ังหน่ึง 

วาระที ่5 พจิารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2566 
 ประธานฯ แถลงต่อท่ีประชุมวา่ คณะกรรมการบริษทัโดยผา่นการพิจารณากลัน่กรองจากคณะกรรมการสรรหาและ
ก าหนดค่าตอบแทน ค านึงถึงความเหมาะสมท่ีสอดคลอ้งกบัภาระหน้าท่ีและความรับผิดชอบของกรรมการ ผลประเมินการ
ปฏิบัติงานของกรรมการ ผลประกอบการบริษทัโดยพิจารณาเปรียบเทียบอา้งอิงกับบริษทัอ่ืนท่ีมีขนาดและลกัษณะธุรกิจ
ใกลเ้คียง ค่าตอบแทนท่ีจูงใจแก่กรรมการ ตามหลกัเกณฑแ์ละขั้นตอนก าหนดค่าตอบแทนกรรมการมีกระบวนการท่ีโปร่งใส 
ผ่านการเห็นชอบจากคณะกรรมการบริษทั และเสนอต่อผูถื้อหุ้นเพ่ืออนุมติั โดยค านึงถึงความเหมาะสมตามแนวปฏิบติัท่ีดีใน
การก าหนดค่าตอบแทนกรรมการของสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย (IOD) น ามาปรับให้สอดคลอ้งกบับริษทัฯ 
ตามเหตุผลขา้งตน้ จึงเห็นควรเสนอต่อท่ีประชุมผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการปี 2566 ดงัน้ี 

รูปแบบค่าตอบแทนกรรมการ 
ค่าตอบแทนประจ า (รายเดือน)  ค่าเบ้ียประชุม (ต่อคร้ัง)  
ประธาน กรรมการ ประธาน กรรมการ 

1. คณะกรรมการบริษทั 25,000 12,000 22,500 15,000 
2. คณะกรรมการตรวจสอบ 20,000 - 18,000 12,000 
3. คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 15,000 - 18,000 12,000 
4. คณะกรรมการบริหารความเส่ียง 15,000 - 18,000 12,000 
5. สิทธิประโยชน์อ่ืนใด - - - - 
6. โบนสักรรมการ จากผลการด าเนินงานปี 2566  2.5% ของเงินปันผลจ่ายแก่ผูถื้อหุน้ 
7. โบนสักรรมการ จากผลการด าเนินงานปี 2565  จ านวนเงิน 1.215 ลา้นบาท (2.5% ของเงินปันผลจ่ายแก่ผูถื้อหุน้ปี 2565) 
8. ค่าตอบแทนรวมทั้งปี 2566 
(มีผลตั้แต่วนัท่ีท่ีประชุมผูถื้อหุน้มีมติอนุมติั) 

ค่าตอบแทนประจ าและค่าเบ้ียประชุมรวมไม่เกิน 4 ลา้นบาทต่อปี (ไม่รวม
โบนสักรรมการ) และโบนสักรรมการอตัรา 2.5% ของเงินปันผลจ่ายแก่ผู ้
ถือหุน้ 

 
 บริษทัฯ ไม่มีก าหนดสิทธิประโยชน์อ่ืนใดแก่กรรมการ นอกเหนือจากค่าตอบแทนประจ า ค่าเบ้ียประชุม และโบนัส
กรรมการ ตามขา้งตน้ โดยค านึงถึงภาระหนา้ท่ีความรับผิดชอบของกรรมการไดจ้ดัท าประกนัภยัตามกรมธรรม ์D&O Insurance 
ท่ีคุม้ครองความรับผิดของกรรมการและเจา้หนา้ท่ีบริหาร ภายในวงเงิน 100 ลา้นบาท ค่าเบ้ียประกนั 0.15 ลา้นบาท ระยะเวลา 1 
ปี (1 พ.ย.2565 ถึง 1 พ.ย.2566) ต่อเน่ืองเป็นปีท่ี 12 
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 ประธานฯ เปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้สอบถามหรือใหข้อ้เสนอแนะเพ่ิมเติม 
 เม่ือไม่มีผูถื้อหุ้นท่านใดสอบถามหรือเสนอแนะเพ่ิมเติมในวาระน้ี ประธานจึงเสนอให้ท่ีประชุมลงคะแนนเสียงท่ี
ตอ้งใชม้ติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกวา่สองในสามของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุม  
 
มตทิีป่ระชุม  
ท่ีประชุมมีมติอนุมติัค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2566 โดยมีวงเงินรวมไม่เกิน 4 ลา้นบาท และโบนสักรรมการอตัรา 2.5% 
จากเงินปันผลจ่ายแก่ผูถื้อหุ้น และโบนสัแก่กรรมการส าหรับปี 2565 จ านวน 1.215 ลา้นบาท ตามท่ีเสนอ ดว้ยคะแนนเสียงไม่
นอ้ยกวา่สองในสามของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุม โดยมีรายละเอียดดงัน้ี 

มติ จ านวนเสียงท่ีลงมติ (1หุน้=1เสียง) คิดเป็นร้อยละ 
  เห็นดว้ย 103,526,504 99.4926 
  ไม่เห็นดว้ย 101 0.0001 
  งดออกเสียง 527,871 0.5073 
  รวม (29 ราย) 104,054,476 100.0000 
  บตัรเสีย 0 - 

 
วาระที ่6    พจิารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าตอบแทนการสอบบัญชี ประจ าปี 2566 
 ประธานฯ มอบหมายใหน้ายนพดล ธีระบุตรวงศก์ลุ ประธานกรรมการตรวจสอบ เป็นผูน้ าเสนอในวาระน้ี 
 นายนพดล ธีระบุตรวงศ์กลุ แถลงต่อท่ีประชุมวา่ ตามมาตรา 120 แห่งพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 
ก าหนดใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้สามญัประจ าปีแต่งตั้งผูส้อบบญัชีและก าหนดค่าสอบบญัชีทุกปี 
 คณะกรรมการบริษัท โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาคัดเลือกผูส้อบบัญชีจาก
ประสบการณ์ ผลการปฏิบติังานตรวจสอบบญัชีเป็นไปตามแผนท่ีก าหนด ความเป็นอิสระของผูส้อบบญัชี และผลงานในการ
ปฏิบติัหนา้ท่ีเป็นผูส้อบบญัชีไดเ้ป็นอยา่งดีมาตลอด เห็นสมควรเสนอใหท่ี้ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ พิจารณาแต่งตั้งผูส้อบบญัชีราย
เดิม คือ บริษทั เอเอ็นเอส ออดิท จ ากัด เป็นผูส้อบบัญชีของบริษทั ส าหรับรอบปีบัญชีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 โดย
ก าหนดใหผู้ส้อบบญัชีคนใดคนหน่ึงต่อไปน้ี  

1. นายเสถียร วงศส์นนัท ์ ผูส้อบบญัชีทะเบียนเลขท่ี 3495 หรือ 
2. นายอธิพงศ ์อธิพงศส์กลุ  ผูส้อบบญัชีทะเบียนเลขท่ี 3500 หรือ 
3. นางสาวกลุธิดา ภาสุรกลุ  ผูส้อบบญัชีทะเบียนเลขท่ี 5946 หรือ 
4. นางสาวปณิตา โชติแสงมณีกลุ  ผูส้อบบญัชีทะเบียนเลขท่ี 9575 

 แห่งบริษทั เอเอ็นเอส ออดิท จ ากดั เป็นผูท้  าการสอบทาน ตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษทั 
ส าหรับปี 2566 (นบัเป็นปีท่ี 12) 
 ในกรณีท่ีผูส้อบบญัชีคนใดคนหน่ึงดงักล่าวไม่สามารถปฏิบติังานได ้ให้บริษทั เอเอ็นเอส ออดิท จ ากดั จดัหาผูส้อบ
บญัชีท่านอ่ืนภายในส านกังานเดียวกนั ท าหนา้ท่ีสอบทาน ตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษทั แทนผูส้อบ
บญัชีดงักล่าวได ้ทั้งน้ี ผูส้อบบญัชีดงักล่าวไม่มีความสมัพนัธ์ หรือมีส่วนไดเ้สียกบับริษทัฯ บริษทัยอ่ย ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่ 
หรือผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบับุคคลดงักล่าวแต่อยา่งใด 
 ทั้งน้ี ก าหนดค่าตอบแทนผูส้อบบญัชีของบริษทั (รวมบริษทัยอ่ย) เป็นจ านวนเงิน 1,680,000 บาท เพ่ิมข้ึน 8,000 บาท 
คิดเป็นร้อยละ 0.48 เม่ือเทียบกบัปีก่อน อนัเน่ืองจากสัดส่วนธุรกรรมท่ีเพ่ิมข้ึน และไม่มีค่าบริการอ่ืนนอกเหนือจากการสอบ
บญัชี แมว้่าผูส้อบบญัชีของบริษทัย่อยในต่างประเทศไม่ได้สังกดัส านักงานสอบบญัชีเดียวกนั แต่คณะกรรมการจะดูแลให้
สามารถจดัท างบการเงินไดท้นัตามก าหนดระยะเวลา 
     ประธานฯ เปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้สอบถามหรือใหข้อ้เสนอแนะเพ่ิมเติม 
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  เม่ือไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดสอบถามหรือเสนอแนะเพ่ิมเติมในวาระน้ี ประธานฯ จึงเสนอใหท่ี้ประชุมลงคะแนนเสียงท่ี
ตอ้งใชม้ติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

มตทิีป่ระชุม 
ท่ีประชุมมีมติอนุมติัใหแ้ต่งตั้ง นายเสถียร วงศส์นนัท ์ผูส้อบบญัชีทะเบียนเลขท่ี 3495 หรือนายอธิพงศ ์อธิพงศส์กลุ ผูส้อบบญัชี
ทะเบียนเลขท่ี 3500  หรือนางสาวกุลธิดา ภาสุรกุล ผูส้อบบญัชีทะเบียนเลขท่ี 5946 หรือนางสาวปณิตา โชติแสงมณีกุล ผูส้อบ
บญัชีทะเบียนเลขท่ี 9575 แห่งบริษทั เอเอน็เอส ออดิท จ ากดั เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัส าหรับปี 2566 และก าหนดค่าตอบแทน
ผูส้อบบัญชีเป็นจ านวน 1,680,000 บาท ด้วยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน โดยมี
รายละเอียดดงัน้ี 

มติ จ านวนเสียงท่ีลงมติ (1หุน้=1เสียง) คิดเป็นร้อยละ 
  เห็นดว้ย 103,526,504 99.4926 
  ไม่เห็นดว้ย 5,972 0.0057 
  งดออกเสียง 522,000 0.5017 
  รวม (29 ราย) 104,054,476 100.0000 
  บตัรเสีย 0 - 

 
วาระที ่ 7   พจิารณาอนุมตักิารแก้ไขเพิม่เตมิข้อบังคบับริษัท 
 ประธานฯ แถลงต่อท่ีประชุมวา่ ดว้ยพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั (ฉบบัท่ี 4) พ.ศ.2565ไดมี้การแกไ้ขเพ่ิมเติม 
โดยก าหนดให้บริษทัมหาชนจ ากดั สามารถใชว้ิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ในการประชุมคณะกรรมการ และการประชุมผูถื้อหุน้ 
การจดัส่งหนงัสือหรือเอกสาร ตลอดจนการมอบฉนัทะในการประชุมผูถื้อหุน้  
 คณะกรรมการบริษทัเห็นควรเสนอท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้น พิจารณาอนุมติัแกไ้ขเพ่ิมเติมขอ้บงัคบับริษทั ขอ้ 27. ขอ้
28. ขอ้34. ขอ้37. ขอ้38. ขอ้49. เพ่ือให้สอดคลอ้งกบัการแกไ้ขเพ่ิมเติมพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั (ฉบบัท่ี 4) พ.ศ.2565 
ในเร่ืองต่างๆ อาทิ ระยะเวลาการส่งหนงัสือนดัประชุมคณะกรรมการ การประกาศและโฆษณาของบริษทัทางอิเล็กทรอนิกส์ 
การประชุมคณะกรรมการและการประชุมผูถื้อหุน้ดว้ยวิธีทางอิเล็กทรอนิกส์ การเรียกประชุมคณะกรรมการโดยกรรมการ และ
การมอบฉันทะส าหรับการประชุมผูถื้อหุ้นด้วยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์โดยรายละเอียดการเปล่ียนแปลงได้น าเสนอตาม
เอกสารอา้งอิง หนงัสือเชิญประชุมฯท่ีจดัส่งใหแ้ก่ผูถื้อหุน้แลว้  
 โดยมอบหมายให้กรรมการผูมี้อ  านาจลงนามของบริษทัมอบหมายมีอ านาจในการด าเนินการจดทะเบียนแกไ้ข
เปล่ียนแปลงขอ้บงัคบัของบริษทัและแกไ้ข และ/หรือ เพ่ิมเติมรายละเอียดหรือขอ้ความให้เป็นไปตามค าสั่งนายทะเบียนตาม
ความจ าเป็นและเหมาะสม โดยไม่กระทบต่อสาระส าคญัของการแกไ้ขเพ่ิมเติมขอ้บงัคบัของบริษทัตามท่ีเสนอ 
 ประธานฯ เปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้สอบถามหรือใหข้อ้เสนอแนะเพ่ิมเติม 
  เม่ือไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดสอบถามหรือเสนอแนะเพ่ิมเติมในวาระน้ี ประธานฯ จึงเสนอใหท่ี้ประชุมลงคะแนนเสียงท่ี
ตอ้งใชม้ติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกวา่สามในส่ีของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

มตทิีป่ระชุม 
ท่ีประชุมมีมติอนุมติัให้แกไ้ขเพ่ิมเติมขอ้บงัคบับริษทัขอ้ 27. ขอ้28. ขอ้34. ขอ้37. ขอ้38. ขอ้49. เพ่ือให้สอดคลอ้งกบัการแก้ไข
เพ่ิมเติมพระราชบัญญติับริษทัมหาชนจ ากัด (ฉบับท่ี 4) พ.ศ.2565 โดยมอบหมายให้กรรมการผูมี้อ านาจลงนามของบริษทั
มอบหมายมีอ านาจในการด าเนินการจดทะเบียนแกไ้ขเปล่ียนแปลงขอ้บงัคบัของบริษทัและแกไ้ข และ/หรือ เพ่ิมเติมรายละเอียด
หรือขอ้ความให้เป็นไปตามค าสั่งนายทะเบียนตามความจ าเป็นและเหมาะสม โดยไม่กระทบต่อสาระส าคญัของการแกไ้ข
เพ่ิมเติมขอ้บงัคบัของบริษทัตามท่ีเสนอ ดว้ยคะแนนเสียงดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในส่ีของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและ
ออกเสียงลงคะแนน โดยมีรายละเอียดดงัน้ี 
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มติ จ านวนเสียงท่ีลงมติ (1หุน้=1เสียง) คิดเป็นร้อยละ 

  เห็นดว้ย 104,054,375 99.9999 
  ไม่เห็นดว้ย 101 0.0001 
  งดออกเสียง 0 0.0000 
  รวม (29 ราย) 104,054,476 100.0000 
  บตัรเสีย 0 - 

 
วาระที ่ 8  เร่ืองอ่ืน ๆ (ถ้าม)ี 

ประธานฯ แถลงต่อท่ีประชุม วาระการประชุมท่ีเสนอพิจารณาตามท่ีบริษทัได้ก าหนดไวใ้นหนังสือเชิญประชุม
สามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2566 ไดพิ้จารณาเสร็จส้ินแลว้ 

ในการเสนอวาระอ่ืน ๆ นอกเหนือจากท่ีก าหนดในหนงัสือเชิญประชุม ตามมาตรา 105 วรรค 2 แห่งพระราชบญัญติั
บริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 (และท่ีไดมี้การแกไ้ขเพ่ิมเติม) ก าหนดไวว้่า เม่ือท่ีประชุมพิจารณาระเบียบวาระการประชุม
ตามล าดบัระเบียบวาระท่ีก าหนดไวใ้นหนงัสือนดัประชุมแลว้ ผูถื้อหุน้ซ่ึงมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกวา่หน่ึงในสามของจ านวน
หุน้ท่ีจ าหน่ายไดท้ั้งหมด จะขอใหท่ี้ประชุมพิจารณาเร่ืองอ่ืนนอกจากท่ีก าหนดไวใ้นหนงัสือนดัประชุมอีกก็ได ้

บริษทัจะจดัท ารายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2566 แลว้เสร็จภายใน 14 วนันบัแต่วนัประชุมน้ี เผยแพร่
ผ่านเว็บไซต์ของบริษัทท่ี www.pdgth.com หากผูถื้อหุ้นมีขอ้เสนอแนะหรือเสนอแก้ไขรายงานการประชุม โปรดแจ้งให้
เลขานุการบริษทัทราบท่ี cs@pdgth.com ภายใน 30 วนั หลงัจากการเผยแพร่รายงานการประชุมน้ี และหากบริษทัไม่ไดรั้บ
ขอ้เสนอใหแ้กไ้ขรายงานประชุมดงักล่าว จะถือวา่ผูถื้อหุน้ไดรั้บรองรายงานประชุมผูถื้อหุน้แลว้ 

 คุณวรัิช ชัยอศัวนันต์ ผูถื้อหุน้เขา้ประชุมดว้ยตนเอง สอบถามช่องทางแชท จ านวน 2 ค าถาม ดงัน้ี  
ค าถามที่ 1. กลยุทธ์การตลาดและขายของแต่ละกลุ่มผลิตภัณฑ์ในปี 2566 เป็นอย่างไร และตั้งเป้ายอดขายและก าไร

อย่างไร 
ประธานฯ มอบหมายให ้คุณบุญชยั สุวรรณวฒิุวฒัน์ เป็นผูต้อบค าถามผูถื้อหุน้  

 คุณบุญชัย สุวรรณวุฒิวฒัน์ แจง้ท่ีประชุม ส าหรับปี 2566 บริษทัมุ่งเนน้สร้างการเติบโตดว้ยการต่อยอดจากธุรกิจเดิม
ในกลุ่มธุรกิจหลกัของบริษทั คือกลุ่ม Safety และ กลุ่มCE อีกทั้งขยายฐานสู่ตลาดใหม่ให้เขา้ถึงกลุ่มลูกคา้อุตสาหกรรมขนาด
กลางและเล็ก (SME) และการพฒันาช่องทางออนไลน์ เพื่อขยายช่องการจ าหน่ายสู่ลูกคา้ส่วนบุคคลมากข้ึน มีการพฒันาสินคา้
และบริการใหม่ท่ีมีความหลากหลาย เพื่อตอบสนองความตอ้งการของลูกคา้ทั้งในอุตสาหกรรมเดิม และอุตสาหกรรมใหม่ ท่ีเป็น
อุตสาหกรรมเป้าหมายเติบโตในอนาคต เช่น กลุ่มยานยนตไ์ฟฟ้า (Electric Vehicle หรือ EV) กลุ่มอุตสาหกรรมการแพทย ์ กลุ่ม
สินคา้เพื่อสุขภาพ  เป็นตน้ นอกจากน้ีบริษทัไดก้ าหนดกลยทุธ์ ดว้ยโอกาสทางธุรกิจจากขอ้บงัคบัของกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้ง เช่น 
ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เร่ืองมาตรฐานความปลอดภยัเก่ียวกบัการจดัการสารเคมีในโรงงานอุตสาหกรรม ท่ีเขม้งวดมาก
ยิง่ข้ึน จึงถือเป็นอีกหน่ึงโอกาสท่ีบริษทัจะน าเสนอสินคา้และบริการเพื่อตอบสนองความตอ้งการท่ีเพ่ิมสูงข้ึน และกลุ่มสินคา้ CE 
บริษทัมีแผนด าเนินงานในการตอบสนองต่อแนวโนม้อุตสาหกรรมท่ีอาจมีการยา้ยฐานการผลิตท่ีเขา้มาในประเทศเพ่ิมข้ึน จึงมี
การเพ่ิมสินคา้และบริการใหม่ เพ่ือตอบสนองต่ออุตสาหกรรมเป้าหมาย ดา้นธุรกิจน ้ ายงัคงมุ่งเนน้การด าเนินงานในลกัษณะ EPC              
( Engineering, Procurement & Construction) ในธุรกิจขนาดกลาง และขนาดเลก็ การบริการหลงัการขายในกลุ่มฐานลูกคา้เดิมท่ี
เป็นโรงงานอุตสาหกรรม จากแผนด าเนินงานและกลยุทธ์ท่ีบริษทัก าหนดไวค้าดว่าจะสามารถสร้างการเติบโตของรายได้
ประมาณ 10-15% จากปีท่ีผา่นมา 

 

http://www.pdgth.com/
mailto:cs@pdgth.com%20ภายใน


 

                                                                               หนา้ 15 ของ 15 หนา้                                                    
 

 ค าถามที ่2. สภาพปัจจุบันของภาวะการแข่งขันในตลาดของแต่ละกลุ่มผลติภัณฑ์เป็นอย่างไร 
 คุณบุญชัย สุวรรณวุฒิวฒัน์ แจง้ท่ีประชุม ภาพรวมของธุรกิจ Safety มีการแข่งขนัท่ีสูงข้ึน มีคู่แข่งท่ีมาจากประเทศจีน
มากข้ึน ทั้งน้ีบริษทัไดค้  านึงถึงปัจจยัดงักล่าวซ่ึงอาจส่งผลกระทบองคก์รจึงมีการปรับกลยทุธ์ใหเ้หมาะสม โดยการมุ่งเนน้ลูกคา้
เป็นส าคญั อีกทั้งมีการปรับปรุงและพฒันาสินคา้และบริการอยา่งต่อเน่ือง พฒันาระบบเทคโนโลยเีพื่อความรวดเร็วในการ
ตอบสนองลูกคา้  ส าหรับกลุ่มสินคา้ CE ส่วนใหญ่เป็นกลุ่มลูกคา้ท่ีมีความตอ้งการสินคา้ท่ีก าหนดคุณสมบติัและลกัษณะสินคา้
แบบเฉพาะ ดงันั้นการเขา้มาของคู่แข่งอาจไม่ง่ายนกัเน่ืองดว้ยการตอ้งมีเทคโนโลยสี าหรับสินคา้ และบริษทัยงัคงเนน้การรักษา
ฐานลูกคา้เดิมอยา่งเหนียวแน่น ดว้ยบริการและเทคโนโลยใีนสินคา้ ส าหรับธุรกิจน ้ า บริษทัรับด าเนินงานในกลุ่มเอกชนเป็นหลกั 
จึงมีการแข่งขนัในกลุ่มท่ีจ ากดั ทั้งน้ีดว้ยสถานการณ์เศรษฐกิจท่ีชะลอตวั ในภาคเอกชนจึงป็นลกัษณะการลงทุนตามสถานการณ์ 

ประธานฯ เปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นสอบถามเพ่ิมเติม และไม่มีผูถื้อหุ้นท่านใดซกัถามเพ่ิมเติม จึงกล่าวปิดประชุมและ
ขอขอบพระคุณทุกท่านท่ีไดส้ละเวลาเขา้ร่วมประชุม  
ปิดการประชุมเวลา 15.30น. 
 เลขานุการฯ แจง้ขอเชิญทุกท่านท่ีเขา้ร่วมประชุม ท าแบบประเมินคุณภาพการจดัประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 
2566 เพื่อเป็นขอ้มูลในการปรับปรุงการจดัประชุมสามญัผูถื้อหุน้ในคร้ังถดัไป 
    
  
   
     
     ลงช่ือ.........................................................ประธานท่ีประชุม 
                                  ( รศ.ดร. เอกจิตต ์จึงเจริญ ) 
                           ประธานกรรมการ 
     
  
        
     ลงช่ือ.........................................................ผูจ้ดบนัทึกการประชุม 
      ( นางขวญัดาว ดวงจนัทร์) 
             เลขานุการบริษทั  
 

ขวญัดาว ดวงจันทร์ 

รศ.ดร.เอกจิตต์ จึงเจริญ 


